Na temelju ¢lanka 32. Zakona o hidrografskoj djelatnosti {,Narodne novine” broj: 68/1998, 110/1998-
ispr. i 163/2003), a u svezi s ¢lankom 34. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o hidrografskoj
djelatnosti (,Narodne novine” broj: 71/14), Upravno vijeée Hrvatskog hidrografskog instituta na 7.
sjednici odrzanoj dana 25. svibnja 2015. donijelo je sljedeci

STATUT

HRVATSKOG HIDROGRAFSKOG INSTITUTA

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom poblize se utvrduje naziv, sjediste, pedat, zastitni znak, djelatnost, obavljanje
poslova, unutarnje ustrojstvo, tijela Hrvatskog hidrografskog instituta (u daljnjem tekstu: Institut)
i njihove ovlasti, postupak provodenja natjetaja za izbor i imenovanje ravnatelja, imovina i
financijsko poslovanje, opéi akti, javnost rada, poslovna tajna i druga pitanja od znacaja za
obavljanje djelatnosti i poslovanje Instituta.

Clanak 2.

(1) Hrvatski hidrografski institut je osnovan Zakonom o hidrografskoj djelatnosti (,Narodne
novine” broj: 68/1998, 110/1998-ispr., 163/2003 i 71/2014 - u daljnjem tekstu: Zakon), radi
obavljanja hidrografske djelatnosti od interesa za Republiku Hrvatsku.

(2) Dan Instituta obiljezava se 17. rujna.

DJELATNOST
Clanak 3.

(1) Hrvatski hidrografski institut obavlja djelatnost i poslove iz nadle?nosti koja je utvrdena
Zakonom i ovim Statutom.

(2) Hrvatski hidrografski institut obavlja sljedece hidrografske djelatnosti:
1. hidrografsku izmjeru koju ¢ine: izmjera dubina mora, marinska geodezija, geodetska i
druga snimanja objekata u priobalju, u moru, na morskom dnu i podmorju, geologija i
geofizika mora i oceanologija te poslovi zatite morskog okolifa u dijelu od znacdaja za
hidrografiju i hidrografsko-navigacijsko osiguranje plovidbe, istraZzivanja te druge poslove u
svezi s obavljanjem ovih djelatnosti utvrdenih ovim Zakonom,
2. hidrografsko-navigacijsko osiguranje plovidbe plovnih objekata; sluzbu navigacijskih
obavijesti (radiooglasa), prikupljanje, obradu i razmjenu hidrografskih i navigacijskih
obavijesti radi odrZavanja u aZurnom stanju sluZbenih pomorskih navigacijskih karata i
publikacija te objavljivanje izmjena i dopuna tih podataka u »Oglasu za pomorcex,



3. poslove Nacionalnog koordinatora u prijemu, analizi, obradi i distribuciji pomorskih
sigurnosnih informacija (MSI), u skladu s preporukama Medunarodne hidrografske
organizacije (u daljnjem tekstu: IHO) i Medunarodne pomorske organizacije (u daljnjem
tekstu:IMO),

4. projektiranje, izradu, izdavanje i odriavanje sluzbenih pomorskih navigacijskih karata i
publikacija, njihovo uskladivanje s IHO i IMO-preporukama te odriavanje i pohranjivanje
izvornika,

5. opisivanje i ucrtavanje geodetski odredene granice suvereniteta Republike Hrvatske na
moru, uvazavajuci druge propise kojima se regulira drfzavna granica, odrzavanje i pracenje
baze sluZbenih podataka o moru iz podrugja: navigacije, hidrografije (objekti na moru i
podmorju), kartografije, geologije, geofizike i oceanologije (kolebanje razine mora, valovi,
struje mora, termohalinska, hidroakusticka i optitka svojstva mora, hidrometeorologija i
sli¢no),

6. predstavljanje Republike Hrvatske u IHO-u i drugim medunarodnim organizacijama za
podrudje svoje djelatnosti,

7. uspostavu i upravljanje Hidrografskim informacijskim sustavom,

8. organiziranje mreZa stalnih i povremenih objekata hidrografije za prikupljanje podataka,

9. strucni nadzor pouzdanosti mjernih metoda iz podrugja hidrografske djelatnosti,

10. pregled i ovjeru hidrografskih originala/hidrografskih podloga oviaitenih pravnih osoba,
11. poslove iz podruéja hidrografske djelatnosti utvrdene posebnim propisima,

12. nakladnicku i tiskarsku djelatnost te podjelu i prodaju pomorskih navigacijskih karata i
publikacija,

13. znanstvenoistraZivacku djelatnost i aktivnosti,

14. strutne poslove zastite morskog okoli§a prema posebnim propisima iz podrudja zagtite
okolisa.

(3) Djelatnost iz stavka 2. ovoga ¢lanka obavlja se kao javna sluZba, a poslovi iz stavka 2. tocaka
2,3.,4.,5,6.,7.,9.i10. ovoga ¢lanka Institut obavlja kao javne ovlasti.

(4) Osim djelatnosti iz stavka 2. ovog ¢lanka Institut mo¥e obavljati hidrografsku, kartografsku i
nakladni¢ku djelatnost za domace i strane pravne osobe, na njihov zahtjev te veleprodaju i
maloprodaju vlastitih proizvoda pod uvjetom da to ne ometa obavljanje hidrografske
djelatnosti od interesa za Republiku Hrvatsku.

(5) Institut je javna ustanova koja, temeljem Zakona iz &lanka 2. hidrografsku djelatnost obavlja
kao djelatnost od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku.

(6) Poslove i djelatnosti iz svoje nadleZnosti Institut obavlja u skladu s Zakonom, drugim
propisima te sukladno suvremenim znanstvenim postignu¢ima i medunarodno usvojenim
strunim i etickim normama i standardima, prvenstveno Medunarodne hidrografske
organizacije (IHO) i Medunarodne pomorske organizacije (IMO).

Clanak 4.

(1) Osnivac Instituta je Republika Hrvatska.

(2) Prava koja ima Republika Hrvatska kao osniva¢ Instituta ostvaruje putem Vlade Republike
Hrvatske.

(3) Iznimno od stavka 2. ovog &lanka, suglasnost na Statut, na imenovanje i razrjeSenje ravnatelja,
na godinji program rada i utvrdivanje visine naknade iz ¢lanka 17. Zakona, daje ministarstvo
nadleZno za poslove pomorstva.



Clanak 5.

(1) Institut je pravna osoba, samostalna u obavljanju svoje djelatnosti, s pravima, obvezama i
odgovornostima utvrdenim Zakonom iz ¢lanka 2. ovog Statuta, Zakonom o ustanovama i
ovim Statutom.

(2) Svojstvo pravne osobe Institut stje¢e upisom u sudski registar ustanova.
NAZIV | SJEDISTE

Clanak 6.

(1) Naziv Instituta je: Hrvatski hidrografski institut.

(2) Skraceni naziv Instituta je: HHI.

(3) Sjediste Instituta je u Splitu, Ulica Zrinsko-Frankopanska 161.

(4) Internet adresa Hrvatskog hidrografskog instituta je: http://www.hhi.hr.
Clanak 7.

Naziv Instituta mora biti istaknut na zgradi Instituta u kojoj je njegovo sjediste, te na drugim
poslovnim prostorijama u kojima obavlja djelatnost radi koje je osnovan.

Clanak 8.

U komunikaciji s fizickim i pravnim osobama u inozemstvu Institut moje uz naziv iz ¢lanka 6. ovog
Statuta upotrebljavati i prijevod na stranom jeziku.

Clanak 9.
O promjeni naziva i sjedista Instituta odlucuje Vlada Republike Hrvatske.
ZASTITNI ZNAK | PECAT
Clanak 10.

(1) Institut ima zastitni znak

(2) Gornji lijevi i donji desni kvadrat zastitnog znaka Instituta su crvene boje sa zlatnim rubom. U
ostala dva kvadrata su vodoravne plave crte. Sidro obrubljeno sa zlatnim rubom i slova:
“HRVATSKI HIDROGRAFSKI INSTITUT” su plave boje.



(3) Zastitni znak Instituta registriran je u Medunarodnoj hidrografskoj organizaciji (IHO) u
Monacu.

Clanak 11.

(1) Institut u svom poslovanju koristi slijede¢e petate:

- pecat koji sadrzi naziv i sjediste Instituta, okruglog oblika, promjera 38 mm i 25 mm, s
upisanim nazivom i sjediStem Instituta uz rub pecata i zastitnim znakom Instituta u
sredini pecata

- pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm.

(2) Pecat s grbom Republike Hrvatske iz stavka 1. alineje 2. ovog Clanka stavlja se na sve akte,
(javne isprave) koje Institut donosi u okviru zakonom utvrdenih javnih ovlasti, a na ostale
akte poslovanja se stavlja petat s zadtitnim znakom Instituta iz stavka 1. alineje 1. ovog
¢lanka.

(3) Na sva pitanja vezana uz uporabu pedata s grbom Republike Hrvatske primjenjuje se Zakon o
pecatima i Zigovima s grbom Republike Hrvatske (,Narodne novine” broj: 33/95).

Clanak 12.

(1) Institut ima Stambilj Eetvrtastog oblika, veli¢ine 45 mm x 75 mm koji sadrzi naziv Instituta i
prostor za upisivanje broja i datuma primitka pismena.

(2) Stambilj se koristi za svakodnevno uredsko poslovanje Instituta u svrhu prijama dostavljenih
dokumenata i pismena.

(3) Svaki pecat s grbom Republike Hrvatske te pecati i Stambilj Instituta moraju imati svoj redni
broj.

(4) Ravnatelj Instituta donijet ¢e Odluku o broju pecata s grbom Republike Hrvatske te pecata i
Stambilja Instituta, nacinu njihove uporabe, osobama odgovornim za njihovo &uvanje, te
nacinu vodenja evidencije o pe¢atima i §tambiljima.

USTROJSTVO HRVATSKOG HIDROGRAFSKOG INSTITUTA
Clanak 13.

(1) Hrvatski hidrografski institut djelatnost i poslove iz svoje nadleZnosti obavlja kroz sljedeée
ustrojstvene jedinice:
- Nauticki odjel
- Hidrografski odjel
- Kartografski odjel
- Oceanolodki odjel
- Reprodukcijski odjel
- Informaticki odjel
- Pravni, kadrovski i opée odjel
- Ratunovodstveni, financijski i komercijalni odjel
- Odjel plovnih objekata i managementa
(2) Djelokrug i nacin rada ustrojstvenih jedinica, broj izvriitelja u ustrojstvenim jedinicama,
struktura i naziv radnih mjesta, opis poslova, uvjeti za njihovo obavljanje, radno vrijeme i



druga pitanja od vaZznosti za rad Instituta, ureduju se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu ciji
je sastavni dio sistematizacija radnih mjesta.

TIJELA INSTITUTA
Clanak 14.

(1) Tijela Instituta su Upravno vijece i ravnatelj.

(2) Upravno vijece i ravnatelj mogu imenovati povjerenstva kao radna tijela.

(3) Broj ¢lanova povjerenstva, djelokrug i nacin rada, odreduje se posebnom odlukom o
imenovanju povjerenstva.

UPRAVNO VIJECE
Clanak 15.

(1) Institutom upravlja Upravno vijeée koje se sastoji od predsjednika i 7 (sedam ) ¢lanova.

(2) Sastav, imenovanje i trajanje mandata predsjednika i &lanova Upravnog vijeca propisani su
Zakonom.

(3) Clana Upravnog vijeca iz redova struénih djelatnika Instituta Vladi Republike Hrvatske putem
ministarstva nadleznog za poslove pomorstva predlaZe ravnatelj, a biraju ga i opozivaju svi
zaposlenici Instituta na slobodnim i neposrednim izborima, tajnim glasovanjem u postupku
propisanom op¢im propisom o radu za izbor radnickog vije¢a koje ima jednog ¢lana.

(4) U sluCaju prestanka mandata €lana Upravnog vijeca Vlada Republike Hrvatske ¢e imenovati
novog Clana Upravnog vije¢a na vrijeme do isteka mandata njegovog prethodnika.

Clanak 16.
Upravno vijec¢e ima sljedeée ovlasti:

- donosi Statut uz suglasnost ministarstva nadleznog za poslove pomorstva

- raspisuje natjecaj za izbor ravnatelja i imenuje ga i razrjeava uz suglasnost ministarstva
nadleZnog za poslove pomorstva

- sklapa i raskida ugovor o radu s ravnateljem

- donosi godidnji program rada uz suglasnost ministarstva nadleZnog za poslove pomorstva

- donosi financijski plan kao i njegove izmjene i dopune i godi&nji obragun

- donosi opCe akte Instituta, osim akata koje donosi ravnatelj Instituta

- odlucuje o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju za sklapanje pravnih poslova ¢ija je
pojedinacna vrijednost od 600.000,00 kuna do 6.000.000,00 kuna samostalno, a iznad
tog iznosa uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske

- utvrduje visinu naknade koju su korisnici podataka, osim tijela drfavne uprave, duini
platiti za uporabu izvornih podataka koje je Institut prikupio u obavljanju djelatnosti iz
Clanka 3. ovog Statuta na prijedlog ravnatelja i uz suglasnost ministarstva nadleznog za
poslove pomorstva

- predlaZe Vladi Republike Hrvatske poseban, u pravilu petogodinji program rada i razvoja
hidrografske djelatnosti

- odlucuje o unaprjedenju rada i u¢inkovitosti poslovanja Instituta



- dostavlja ministarstvu nadleznom za poslove pomorstva izvjeice o ostvarivanju godisnjeg
programa rada i izvjesce o stanju sigurnosti plovidbe, do 01. oZujka tekuce godine za
prethodnu kalendarsku godinu

- predlaZe Vladi Republike Hrvatske naéin raspolaganja viskom, kao i nacin snosenja
manjka prihoda nad rashodima nastalih u poslovanju Instituta

- odluCuje i o drugim pitanjima utvrdenim Statutom i opéim aktima, kao i o ostalim
pitanjima koja se odnose na upravljanje Institutom, a koja nisu u nadle?nosti ravnatelja.

Clanak 17.
Upravno vijece sastaje se po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.
Clanak 18.

(1) Upravno vijece radi i odluduje na sjednicama.

(2) Sjednice Upravnog vijeca saziva predsjednik Upravnog vije¢a.

(3) Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati Vlada Republike Hrvatske, ministar nadle?an za
poslove pomorstva, ravnatelj te najmanje cetiri ¢lana Upravnog vije¢a uz obrazloZeni
prijedlog Dnevnog reda.

(4) U slucaju iz stavka 3. ovog €lanka predsjednik Upravnog vijeca duZan je sazvati sjednicu bez
odlaganja.

Clanak 19.

(1) Predsjednik Upravnog vije¢a moZe imati zamjenika kojeg biraju ¢lanovi Upravnog vijeéa
izmedu sebe i koji ¢e ga zamijeniti u slu€aju njegove sprije¢enosti ili odsutnosti.

(2) Sjednice Upravnog vijeca tonski se snimaju. Medij na kojem je sjednica snimljena ¢uva se
trajno uz Zapisnik sadinjen u pisanom obliku,

(3) Nacin rada Upravnog vijeca na sjednicama ¢e se urediti Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

(4) Sjednice Upravnog vijeée nisu javne.

(5) Zapisnici i tonski snimci sjednica Upravnog vije¢a ne smiju se davati tre¢ima bez odobrenja
Upravnog vijeca.

Clanak 20.

(1) Na sjednicama Upravnog vije¢a obvezatno nazoéi ravnatelj Instituta bez prava odlucivanja.

(2) U slucaju sprijetenosti ravnatelja, a zbog narotite hitnosti odrzavanja sjednice, sjednici
iznimno moZe umjesto ravnatelja nazoéiti pomocnik ravnatelja kojeg ravnatelj specijalno
opunomoci uz obrazloZenje o razlozima njegove sprije¢enosti ili odsutnosti.

(3) Sjednicama Upravnog vije¢a mogu nazoditi i druge osobe koje pozove predsjednik Upravnog
vijeca ili ravnatel;.

Clanak 21.

(1) Upravno vijece odgovorno je za svoj rad Vladi Republike Hrvatske.
(2) U poslovima iz ¢lanka 4. stavka 3. ovog Statuta Upravno vijece odgovorno je za svoj rad
ministarstvu nadleZznom za poslove pomorstva.



(1)
(2)

(2)

(3)

Clanak 22.

Upravno vijece donosi odluke veéinom glasova svih ¢lanova Upravnog vijeéa.
Za pravovaljano raspravljanje i odlucivanje na sjednicama Upravnog vije¢a mora biti nazo&no
najmanje 5 od ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 23.

Predsjednik i Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na mjese¢nu naknadu za rad u Upravnom
vijecu.

Clanovima Upravnog vijeca ¢e se naknada iz stavka 1. ovog €lanka uskratiti uvijek za onaj
mjesec u kojem uredno pozvani nisu dosli na sjednicu Upravnog vijeca.

Odluku o visini naknade iz stavka 1. ovog &lanka donosi Upravno vijece u iznosu ne veéem od
onog utvrdenog aktom ili propisom kojim se odreduju iznosi naknade &lanovima nadzornih
odbora i upravnih vijeca.

lznos naknade iz stavka 1. ovog Elanka Upravno vijeée moZe odrediti u iznosu nifem od
maksimalno dopu3tenog vodeci pri tome brigu, paZnjom dobrog gospodara, o raspoloZivim
financijskim sredstvima za pojedino proracunsko razdoblje.

RAVNATEL)
Clanak 24.

Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Instituta.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje Instituta, predstavija i zastupa Institut u svim
postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima, domacéim i stranim fizickim
i pravnim osobama te odgovara za zakonitost rada i poslovanja Instituta.

Uz poslove iz stavka 2. ovog ¢lanka ravnatelj:

predlaZze Upravnom vijecu cjelokupnu poslovnu politiku i ciljeve Instituta

predlaze Upravnom vijecu godisnji i petogodi$nji program rada i mjere za njihovo
provodenje

predlaze Upravnom vijecu Statut i druge opce akte iz nadleznosti Upravnog vijeca

predlaZe Upravnom vijecu financijski plan kao i njegove izmjene i dopune i godi$nji obradun
podnosi Upravnom vijecu izvjesc¢a u svezi s poslovanjem Instituta

odluCuje o sklapanju pravnih poslova &ija je pojedinaéna vrijednost do 600.000,00 kuna
samostalno

osigurava pripremu materijala te uvjete za rad i odrZavanje sjednica Upravnog vijeca
osigurava uvjete za obavljanje stru¢nih i administrativnih poslova potrebnih za rad
Hidrografsko-navigacijskog vijeéa

donosi opce i druge akte utvrdene ovim Statutom

predlaze Upravnom vijecu imenovanje i razriedenje svojih pomoénika

predlaze ministarstvu nadleZznom za poslove pomorstva imenovanje i razrjeSenje
predstavnika Instituta u Hidrografsko-navigacijskom vijecéu

osigurava provodenje Zakona, ovog Statuta i drugih opéih akata Instituta te daje smjernice i
upute za rad Instituta

predlaZe Upravnom vijecu natin raspolaganja viskom kao i nacin snodenja manjka prihoda
nad rashodima nastalih u poslovanju Instituta



- osigurava suradnju s tijelima drZiavne uprave, drugim drzavnim i javnim tijelima,
gospodarskim udruzenjima, struénim ustanovama i organizacijama u zemlji i inozemstvu

- izvr8ava odluke Upravnog vijeta

- odreduje i ovlad¢uje osobe ovladtene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije

- uime Instituta sklapa i raskida ugovore o radu s zaposlenicima Instituta

- odlucuje o potrebi zasnivanja radnog odnosa u Institutu

- obavlja i druge poslove vaine za rad Instituta u granicama svojih ovlasti propisanih Zakonom,
ovim Statutom, Zakonom o ustanovama, op¢im aktima Instituta i ostalim propisima

- odlu€uje o svim pitanjima koja nisu u nadleZnosti Upravnog vijeéa

(4) U sluaju sprijeCenosti ili odsutnosti zbog odlaska na sluzbeni put, koristenja godiinjeg
odmora ili u slu¢aju privremene nesposobnosti za rad, ravnatelj moZe u granicama potrebnim
za nesmetan rad Instituta i u granicama svojih ovlasti opunomociti pomoénika ravnatelja ili
drugog zaposlenika Instituta da u navedenom periodu obavlja poslove iz njegovog
djelokruga.

(5) Ravnatelj moZe dati, u granicama svojih ovlasti utvrdenih Zakonom i ovim Statutom, punomo¢
drugoj osobi da zastupa Institut u postupcima pred sudovima, tijelima driavne uprave i
pravnim osobama s javnim ovlastima, sukladno odredbama zakona kojima se ureduju
obvezni odnosi.

(6) Sadrzaj i trajanje punomo¢i iz stavka 5. ovog Elanka odreduje ravnatelj pri njezinom izdavanju.

Clanak 25.

(1) Ravnatelj moZe imati jednog ili vise pomocnika iz redova zaposlenika Instituta koje imenuje
Upravno vijece na prijedlog ravnatelja na vrijeme od &etiri godine.

(2) Broj pomocnika ravnatelja utvrduje se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Instituta.

(3) Ista osoba moZe ponovno biti imenovana za pomo¢nika ravnatelja.

(4) Pomocnik ravnatelja odgovara za svoj rad ravnatelju i Upravnom vijecu.

(5) Pomocnik ravnatelja moze biti razrijesen prije isteka vremena na koje je imenovan.

(6) Ukoliko ravnatelj iz bilo kojeg razloga bude razrijeSen prije isteka vremena na koje je
imenovan, pomocnik ravnatelja nastavlja obavljati svoj posao do izbora novog ravnatelja.

(7) Novi ravnatelj moZe predloZiti Upravnom vije¢u razrje$enje dotadainjeg i imenovanje novog
pomoénika ravnatelja.

Clanak 26.

(1) Ravnatelj za svoj rad odgovara Upravnom vije¢u i ministarstvu nadlenom za poslove
pomorstva,

(2) Ravnatelja imenuje i razrjeSava Upravno vijece.

(3) Ravnatelja na temelju provedenog javnog natjecaja, na vrijeme od &etiri godine imenuje
Upravno vijece, uz suglasnost ministarstva nadleznog za poslove pomorstva.

(4) Osoba koja je imenovana ravnateljem moZe ponovno biti imenovana.

Clanak 27.
(1) Ravnatelj moZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan.

(2) Upravno vije¢e duZno je razrijesiti ravnatelja:
- ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu



- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu

- ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima Instituta ili neosnovano ne
izvrSava odluke Upravnog vijeca ili postupa protivno njima

- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroédi Institutu vecu $tetu ili
ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu nastati
vede smetne u obavljanju djelatnosti Instituta

(3) Prije donodenja odluke o razrjeSenju iz stavka 2. ovog ¢&lanka ravnatelju se mora dati
moguénost da se izjasni o razlozima za razrjesenje.

(4) Rok za izjadnjenje iz stavka 3. ovog ¢lanka, ne moZe biti kra¢i od osam (8) dana.

(5) Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelj koji je razrijelen ima pravo tuzbom traZiti sudsku za&titu
prava ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno
utjecati na odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjesenje propisani u élanku 34.a Zakona.

(6) Tuzba iz stavka 5. ovog ¢lanka podnosi se nadleZznom sudu u roku trideset (30) dana od dana
primitka odluke o razrjesenju.

(7) U sludaju iz stavaka 1. i 2. ovog ¢lanka Upravno vijece ¢e u roku od petnaest (15) dana
imenovati vrsitelja duZnosti ravnatelja, a u roku od trideset (30) dana od dana imenovanja
vrsitelja duznosti ravnatelja raspisat e javni natjedaj za izbor novog ravnatelja.

Clanak 28.

Placa ravnatelja utvrduje se u skladu s propisima kojima se ureduju place u javnim sluzbama.

STRUCNO VIJECE
Clanak 29,

(1) Institut moZe imati stru¢no vijece.

(2) Struéno vijece raspravlja o struénim pitanjima iz djelokruga Instituta utvrdenih Zakonom i
ovim Statutom, daje Upravnom vijecu ili ravnatelju miljenja i prijedioge glede organizacije
rada i uvjeta za razvoj djelatnosti.

(3) Struéno vijece sastavljeno je od pomocénika ravnatelja, rukovodnih zaposlenika, a po potrebi i
ostalih zaposlenika.

(4) Sastav i broj ¢lanova Stru¢nog vijeéa utvrduju Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja ili
ravnatelj samostalno.

(5) Broj Clanova Stru¢nog vijeca ne moze biti manji od tri (3).

(6) Strucno vijece duZno je sastati se bez odlaganja kada to zatraZi Upravno vijece ili ravnatelj.

NACIN PROVODENJA JAVNOG NATJECAJA ZA 1ZBOR RAVNATELIA
Clanak 30.

Za ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ima:



- zavrSen preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij prirodne, tehnicke ili drudtvene
struke

- najmanje pet godina radnog iskustva na rukovodec¢im poslovima

- aktivno znanje engleskog jezika

Clanak 31.
Javni natjecaj za izbor ravnatelja mora obavezno sadriavati :

- haziv ustanove

- naziv radnog mjesta

- uvjete koje mora ispunjavati kandidat

- vrijeme na koje se imenuje

- rok do kojega se primaju prijave kandidata

- naznaku da Ce se kandidatom prijavljenim na javni natje¢aj smatrati samo osoba koja
podnese pravodobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja

- sadriaj prijave s prilozima

- dokaze koji se moraju priloziti uz prijavu

- adresu na koju se podnose prijave

- nacin podnosenja prijave

- mijesto na kojem su dostupni dokumenti za izradu ¢etverogodi$njeg programa rada

- rok u kojem ce kandidati biti obavije$teni o izboru.

Clanak 32.
Prijava na javni natjecaj za izbor ravnatelja mora sadrZavati sljedeéu dokumentaciju:

- potpisanu prijavu

- Zivotopis

- dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja (diploma)- izvornik ili ovjereni preslik

- dokaz o radnom iskustvu na rukovodecim poslovima (ugovor o radu, rjeienje tijela drzavne
uprave ili potvrda poslodavca o poslovima koje je zaposlenik obavljao) — izvornik ili ovjereni
preslik

- dokaz o radnom staZu (radna knjiZica s podacima do 30.6.2013., a od 1.7.2013. potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) —
izvornik ili ovjereni preslik

- dokaz o aktivnom znanju engleskog jezika (potvrda razine B2 sukladno Zajednickom
europskom referentnom okviru za jezike, izdana od ovlaitene 3kole stranih jezika) — izvornik
ili ovjereni preslik

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ili nije pokrenut istrazni ili kazneni postupak, ne
starije od 6 mjeseci- izvornik ili ovjereni preslik

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, putovnica ili osobna iskaznica )- izvornik ili ovjereni preslik

- Cetverogodi3nji program rada koji mora sadrZavati struéni, financijski i kadrovski plan
ostvarenja tog programa.
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Clanak 33.

(1) Prijave kandidata na natjecaj za izbor ravnatelja primaju se u roku dvadeset (20) dana od
dana objave natjecaja.

(2) Prijave kandidata dostavljaju se u papirnatoj verziji, a cetverogodiinji program rada i na CD-u,
na adresu Instituta u zatvorenoj omotnici s naznakom ,,za javni natjeéaj za izbor ravnatelja —
ne otvarati”.

(3) Svi dokumenti potrebni za izradu Cetverogodidnjeg programa rada i to: posljednji usvojeni
Financijski plan i godidnji obraun, posljednji usvojeni Godisnji program rada, Statut, Pravilnik
o unutarnjem ustrojstvu, Pravilnik o placama i materijalnim pravima zaposlenika, Kolektivni
ugovor za Hrvatski hidrografski institut i Temeljni kolektivni ugovor za sluibenike i
namjestenike u javnim sluZzbama, dostupni su kandidatima iz stavka 1. ovog ¢&lanka na
mreznim stranicama Instituta.

(4) O rezultatima natjecaja svi prijavljeni kandidati e biti obavijesteni u roku éetrdesetpet (45)
dana od dana isteka roka za podno3enje prijava.

Clanak 34.

NatjeCaj za izbor ravnatelja objavljuje se u” Narodnim novinama“, dnevnom tisku i mre¥nim
stranicama Instituta.

Clanak 35.
Javni natjecaj za izbor i imenovanje ravnatelja provodi Upravno vijece.
Clanak 36.

(1) Prijave na javni natjecaj iz Clanka 35. ovog Statuta zaprimaju se i urudibiraju u Institutu
zatvorene s naznakom datuma i sata primitka i potpisom zaposlenika koji je prijave zaprimio i
urudzbirao te se do sjednice Upravnog vije¢a iz stavka 2. ovog ¢lanka ¢uvaju u sefu ili drugom
mjestu koji jam¢i sigurnost od neovladtenog pristupa i njihovog neovladtenog otvaranja.

(2) Predsjednik Upravnog vijeca ¢e u roku osam (8) dana od dana isteka roka za podnosenje
prijava na natjecaj iz stavka 1. ovog ¢lanka, sazvati sjednicu Upravnog vije¢a na kojoj ée mu uz
zapisnik biti dostavljene sve pristigle prijave.

(3) Urednom prijavom smatra se prijava koja je podnesena pravodobno i koja sadr#i svu
dokumentaciju navedenu u javnom natjedaju.

(4) Na istoj sjednici Upravno vijece ¢e utvrditi koje prijave su podnesene pravodobno te ¢e iste
otvoriti, pregledati sadrZe |i svu dokumentaciju traZenu u javhom natjecaju te utvrditi koji
kandidati ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. Prijave kandidata koje nisu podnesene
pravodobno nece se otvarati.

(5) Upravno vijece ¢e nakon 3to utvrdi okolnosti iz stavka 4. ovog ¢&lanka, sastaviti popis
kandidata za izbor ravnatelja koji ¢e biti pozvani pred Upravnim vijeéem prezentirati
Cetverogodidnji program rada i obaviti razgovor s Upravnim vije¢em, a kopija CD-a s
cetverogodidnjim programom rada svakog kandidata s popisa, bit ée urucena €lanovima
Upravnog vijeca.

(6) Svako daljnje umnozavanje CD-a iz stavka 5. ovog ¢lanka je zabranjeno.
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(7) O izboru kandidata za ravnatelja, Upravno vijeCe ¢e odludivati u daljnjem roku od osam (8)
dana, na sjednici Upravnog vijeca.

Clanak 37.

(1) Svaki kandidat iz ¢lanka 36. stavka 5. ovog Statuta koji pristupi sazvanoj sjednici Upravnog
vijeca za izbor ravnatelja, pred Upravnim vije¢em ¢e usmeno prezentirati svoj ¢etverogodisnji
program rada te ¢e obaviti razgovor s €lanovima Upravnog vijeca.

(2) Zavisno o broju kandidata iz stavka 1. ovog ¢lanka, Upravno vije¢e moZe ogranititi vrijeme
prezentacije Cetverogodisnjeg programa rada.

Clanak 38.

(1) Nakon prezentacije cetverogodisnjeg program rada i obavljenog razgovora s ¢lanovima
Upravnog vijeca, provodi se tajno glasovanje putem glasackog listica.

(2) Svaki od clanova Upravnog vije¢a zaokruzuje po jednog kandidata navedenog na listi¢u.

(3) Za ravnatelja je izabran kandidat koji je dobio vecinu glasova od ukupnog broja ¢lanova
Upravnog vijeca.

(4) Ukoliko niti jedan od kandidata ne dobije vecinu iz stavka 3. ovog ¢lanka, u drugi krug
glasovanja ulaze kandidati s najvecim brojem glasova.

(5) U slucaju iz stavka 4. ovog ¢lanka, za ravnatelja je izabran kandidat koji u drugom krugu
dobije vecinu iz stavka 3. ovog ¢lanka.

(6) Ukoliko u drugom krugu niti jedan kandidat ne dobije vecinu iz stavka 3. ovog &lanka,
ravnatelj nije izabran i natjecaj se ponistava i postupak javnog natjecaja se ponavlja.

(7) ObrazloZenu Odluku o imenovanju ravnatelja, Upravno vijeée dostavlja ministarstvu
nadleznom za poslove pomorstva na davanje suglasnosti.

(8) Odluka iz stavka 7. ovog ¢lanka stupa na snagu davanjem suglasnosti ministarstva nadle?nog
za poslove pomorstva.

(9) Ukoliko ministarstvo nadlezno za poslove pomorstva uskrati suglasnost iz stavka 7. ovog
tlanka, ravnatelj nije izabran, natjecaj se ponidtava i postupak javnog natjetaja se ponavlja.

Clanak 39.

Upravno vijece je duzno u roku iz ¢lanka 33. stavka 4. ovog Statuta o rezultatima natjetaja
obavijestiti svakog prijavljenog kandidata uz pouku o pravu da pregleda natjecajni materijal i da u
roku od petnaest (15) dana od dana primitka obavijesti moZe zahtijevati sudsku zadtitu kod
nadleznog suda.

Clanak 40.

(1) Protiv Odluke Upravnog vijeca o imenovanju ravnatelja svaki prijavljeni kandidat ima pravo u
roku petnaest (15) dana od dana primitka obavijesti podnijeti tuZbu sudu nadleZnom za
radne sporove.

(2) Osoba koja je podnijela prijavu na natje€aj moZe pobijati tuzbom Odluku o imenovanju zbog
bitne povrede postupka ili zbog toga 3to imenovani kandidat ne ispunjava uvjete koji su
objavljeni u natjedaju.

(3) Izbor po provedenom javnom natjec¢aju ne mora se izvrsiti.
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Clanak 41.

(1) Ako se na raspisani javni natjeCaj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih
kandidata ne bude izabran natjecaj ¢e se ponistiti i ponoviti.

(2) Do izbora i imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog javnog natjecaja Institutom ce
upravljati vritelj duZnosti ravnatelja kojeg imenuje Upravno vijece najduze na vrijeme od
godine dana.

(3) Ukoliko Institut ve¢ ima vrsitelja duZnosti ravnatelja imenovanog temeljem Zakona o
izmjenama i dopunama zakona o hidrografskoj djelatnosti (,Narodne novine” 71/14)
primijeniti ¢e se odredba ¢lanka 35. stavka 3. tog Zakona u pogledu upravljanja Institutom.

IMOVINA | FINANCIRANJE INSTITUTA
Clanak 42.

(1) Imovinu Instituta Cine:
- brod” Hidra” s pripadaju¢om opremom
- brod” PalagruZa“ s pripadaju¢om opremom
- zemljiste i poslovna zgrada u Splitu, Zrinsko-Frankopanska 161
- ostale stvari, prava i nov¢ana sredstva koja su pribavljena od osnivaca, stefena radom i
poslovanjem Instituta ili pribavljanjem iz drugih izvora.
(2) Institut odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.
(3) Osnivac Instituta solidarno i neograniceno odgovara za obveze Instituta.
(4) Imovinom Instituta raspolazu ravnatelj i Upravno vijece u skladu s ovim Statutom i zakonom.

Clanak 43.
Sredstva za rad Instituta osiguravaju se iz:

- sredstava drZavnog proratuna
- vlastitih prihoda ostvarenih obavljanjem poslova na trzistu
- drugih izvora u skladu s Zakonom i ostalim propisima

Clanak 44.

(1) Sredstva potrebna za rad Instituta utvrduju se financijskim planom.

(2) Financijski plan donosi se u pravilu istodobno s godidnjim programom rada Instituta.

(3) Prijedlog financijskog plana i prijedlog godidnjeg programa rada Instituta za narednu godinu
ravnatelj je duZzan podnijeti Upravnom vije¢u do kraja mjeseca studenoga tekuce godine.

(4) Financijski plan i godi$nji program rada Instituta za narednu godinu Upravno vijece donosi do
kraja tekuce godine.

Clanak 45.

(1) Zaizvrsenje financijskog plana odgovorni su Upravno vijece i ravnatelj.
(2) Naredbodavac za izvr3enje plana iz stavka 1. ovog ¢lanka je ravnatelj.
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Clanak 46.

(1) Na financijsko poslovanje Instituta primjenjuju se propisi kojima se ureduje racunovodstvo
proracunskih korisnika.

(2) Ako u obavljanju svoje djelatnosti Institut ostvari visak ili manjak prihoda nad rashodima,
odluku o raspolaganju viskom, kao i nadin snoenja manjka nastalog u poslovanju Instituta
donosi Vlada Republike Hrvatske na prijedlog Upravnog vijeca.

JAVNOST RADA INSTITUTA
Clanak 47.

(1) Rad Instituta je javan.

(2) Javnost rada Instituta osigurava se, dostupnos¢u informacija o radu Instituta sredstvima
javnog informiranja i drugim korisnicima prava na pristup informacijama, na jednak nacin i
pod jednakim uvjetima, u skladu s zakonom kojim se ureduje pravo na pristup informaciji ili
opcim aktima Instituta.

(3) Institut je duzan u razumnom roku davati sredstvima javnog informiranja na njihov zahtjev
informacije u svezi s djelatnos¢u Instituta i omoguciti im uvid u odgovarajucu dokumentaciju.

(4) Institut je duzan odmabh ili iznimno u primjerenom roku dati svakom korisniku usluge, na
njihov zahtjev, obavijest o uvjetima i nadinu pruZanja svojih usluga u obavljanju poslova,
potrebne podatke i upute.

(5) Obavijesti o radu i poslovanju Instituta sredstvima javnog informiranja mogu davati samo
ravnatelj ili po njemu ovlastena osoba.

(6) Informacije koje Institut objavljuje ili daje moraju biti pravodobne, potpune i tocne.

(7) Institut ¢e uskratiti davanje informacije ako je ona zakonom, drugim propisom, ovim
Statutom ili drugim aktom Instituta utvrdena kao tajna kao i kad se odnosi na osobne
podatke zaposlenika.

(8) O javnostirada Instituta skrbi ravnatelj.

POSLOVNA TAJNA
Clanak 48.

Poslovnom tajnom se smatraju dokumenti ili podaci koji su zakonom, drugim propisom ili opéim
aktom Instituta utvrdeni kao poslovna tajna te ostali dokumenti ili podaci zbog Ccijeg bi
priopc¢avanja ili davanja na uvid neovlastenoj osobi mogle nastupiti $tetne posljedice za Institut,
njegov poslovni ugled ili interes, odnosno ugled ili interes zaposlenika Instituta ili osnivaca
Instituta.

Clanak 49.

Poslovnom tajnom posebno se smatraju:

- dokumentiili podaci koje ravnatelj, Upravno vijece, osnivac Instituta ili nadleZno tijelo javne
vlasti proglase poslovnom tajnom

- dokumentiili podaci koje nadlezno tijelo javne vlasti ili druga pravna osoba kao povjerljive
priop¢i Institutu
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- dokumenti ili podaci koje u obavljanju djelatnosti ili poslova za potrebe tijela javne vlasti
Institut dozna ili su mu uéinjeni dostupnima, a klasificirani su stupnjem tajnosti

- mijere i nadin postupanja u slutaju nastanka izvanrednih okolnosti

- dokumenti ili podaci koji se odnose na obranu

- plan fizicko-tehnic¢kog osiguranja objekata i imovine Instituta

- podaci koji sadrie ponude na natjetaj, javno nadmetanje ili drazbu — do objave rezultata
natjecaja, javnog nadmetanja ili drazbe

- drugi dokumenti ili podaci koji su Zakonom, propisom kojim se ureduje tajnost podataka ili
drugim aktom ili propisom klasificirani stupnjem tajnosti ili se uobi¢ajeno smatraju tajnom.

Clanak 50.

(1) Dokumente ili podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu mogu priopcavati drugima osobama
samo ravnatelj ili osoba koju on ovlasti, pod uvjetima utvrdenim posebnim propisom.

(2) Poslovnu tajnu su duZni ¢uvati svi ¢lanovi Upravnog vijeca i zaposlenici Instituta koji na bilo
koji nadin saznaju za ispravu ili podatak koji je utvrden poslovnom tajnom.

(3) Povreda duZnosti ¢uvanja tajne pocinjena od strane zaposlenika je povreda radne obveze.

(4) O ¢uvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj.

Clanak 51.

Pristup klasificiranim podacima imaju zaposlenici kojima je to nuZno za obavljanje poslova iz
njihovog djelokruga rada te koji imaju izdano Uvjerenje o obavljenoj sigurnosnoj provjeri izdano
sukladno posebnom propisu kojim se ureduje tajnost podataka.

AKTI INSTITUTA
Clanak 52.

Opdi akti Instituta su: Statut, pravilnici, poslovnik i odluke kojima se na opéi nacin ureduju pitanja
u svezi s djelatno$éu Instituta, a koje u okviru svojih ovlasti donose tijela Instituta.

Clanak 53.

(1) Osnovni opé€i akt Instituta je Statut.

(2) Statut na prijedlog ravnatelja donosi Upravno vijece.

(3) Ministarstvo nadlezno za poslove pomorstva daje suglasnost na Statut nakon Cega se Statut
objavljuje na oglasnoj ploci Instituta.

Clanak 54.
(1) Upravno vijece osim Statuta donosi i slijedece opce akte Instituta:
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu
- Pravilnik o placama i materijalnim pravima zaposlenika

- Poslovnik o radu Upravnog vijeca
- druge opce akte iz nadleznosti Upravnog vijeca
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(2) Ravnatel] Instituta donosi slijedece opce akte:

- Pravilnik o radu

- Pravilnik o zastiti na radu

- Pravilnik o podacima i dokumentima koji se smatraju poslovnom tajnom
- druge opce akte iz njegove nadleZnosti

Clanak 55.
(1) Postupak donodenja opceg akta Instituta pokrece se prijedlogom opceg akta.
(2) Pravo predlaganja opceg akta iz nadleZnosti Upravnog vije¢a ima svaki ¢lan Upravnog vijeca i
ravnatelj.
(3) Pravo predlaganja opc¢eg akta iz nadleZnosti ravnatelja ima ravnatelj i pomocnik ravnatelja.
Clanak 56.
Upravno vijece odnosno ravnatelj daju tumacenje opcih akata Instituta iz njihove nadleznosti.

Clanak 57.

(1) Opdi akti Instituta moraju biti u skladu s zakonom i ovim Statutom.
(2) Izmjene i dopune opcih akata Instituta donose se na nacin i po postupku propisanom za
njihovo donosenje.

Clanak 58.
(1) Statutiopci akti Instituta objavljuju se na oglasnoj plodi instituta.
(2) Statut i opdi akti Instituta navedeni u ¢lanku 54, ovog Statuta stupaju na snagu osmog dana
od dana objave na oglasnoj plodi Instituta.

(3) Iznimno od stavka 2. ovog &lanka, Statut i opéi akti Instituta mogu stupiti na snagu i danom
objave na oglasnoj plodi, iz razloga narodite Zurnosti.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 59.
(1) Institut je duzan uskladiti sve opce akte s odredbama ovog Statuta.
(2) Svi opdi akti Instituta ostaju na snazi do dono3enja novih opcih akata, sukladno stavku 1. ovog
tlanka.
Clanak 60.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje vaZiti Statut Hrvatskog hidrografskog instituta

od 11. svibnja 1999. s Izmjenama i dopunama od 26. studenog 2003. godine.
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Clanak 61.

(1) Ovaj Statut donosi se uz suglasnost ministarstva nadleZnog za poslove pomorstva.
(2) Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plodi Instituta, a nakon

pribavljene suglasnosti ministarstva nadleinc&z/apaﬂworstva.
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Ministarstvo pomorstva, prometa i infrastrukture, Odlukom Klasa: 342-01/14-01/2810, Urbroj: 530-
04-15-6, od 29. svibnja 2015. godine, dalo je suglasnost na Statut.

Statut je objavljen na oglasnoj plodi Instituta dana Lh, o8 Q0T . te je
stupio na snagu osmog dana od dana objave, dana __©02. OF 20{J

Ars ravnatelja
“doc.dr.sc. Nenad Leder

A
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