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HRVATSKA REVIZORSKA KOMORA, Zagreb, Radnic¢ka cesta 52/V

Financijski plan za 2020. godinu

Redni

Indeks

programske aplikacije za upravljanje bazom podataka)

. Naziv Planirano Realizirano real2018./ Planirano Planirano
broj 2018., ukn 2018., u kn plan2018. 2019., u kn 2020., u kn
1. PRIHODI 1 7 3=2/1*100 4 5
1.1. |PRIHODI OD PRODAJE ROBA | PRUZANJA USLUGA 1.416.000 834.820 59 1.499.200 1.444.200
1.1.1. [Prihodi od stalnog struénog usavravanja 1.010.000 803.250 80 1.180.000 1.125.000
- kotizacija za struc¢no savjetovanje 350.000 330.050 94 350.000 350.000
- kotizacija za radionice i seminare 660.000 473.200 72 680.000 700.000
- kotizacija za edukaciju revizorskih vieZzbenika 0 0 #DIV/0! 150.000 75.000
1.1.2. |Prihodi od struénog osposobljavanja i revizorskog ispita 406.000 31.570 8 319.200 319.200
- naknada za pohadanje programa stru¢nog osposobljavanja 196.000 0 0 196.000 196.000
- naknada za polaganje revizorskog ispita 210.000 31.570 15 123.200 123.200
1.1.3. |Ostali prihodi 0 0 #DIV/0! 0 0
1.2. [PRIHODI OD CLANARINA | CLANSKIH DOPRINOSA 2.045.200 2.012.627 98 1.915.000 1.915.000
1.2.1. |Clanarine ovlastenih revizora 445.200 511.313 115 415.000 415.000
1.2.2. |Doprinosi revizorskih drustava 1.600.000 1.501.314 94 1.500.000 1.500.000
1.3. |[PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA 0 1.500 #DIV/0! 0 0
131, Prihodi od stegovnih kazni i naknade troskova stegovnog 0 1.500 #DIV/0! 0 0
postupka
1.4. |PRIHOD! OD FINANCISKE IMOVINE 76.000 20.826 27 20.300 15.200
1.4.1. |Kamate na oroéena sredstva 75.000 20.009 27 20.000 15.000
1.4.2. |Kamate na depozite po videnju 1.000 226 23 300 200
1.4.3. |Tecajne razlike 0 591 #DIV/0! 0 0
1.5. |OSTALI NESPOMENUTI PRIHODI 0 7.666 #DIV/0! 0 0
1.6. |PRIHODI OD PRODAJE DUGOTRAINE IMOVINE 0 3.395 #DIV/0! 0 0
UKUPNO PRIHODI : 3.537.200 2.880.834 81 3.434.500 3.374.400
2. RASHODI 1 2 3=2/1*100 4 5
2.1. [RASHODI ZA RADNIKE 1.879.000 2.204.421 117 1.268.500 1.287.000
2.1.1. [Place za redovan rad 1.350.000 1.664.523 123 1.071.000 1.066.000
2.1.2. [Doprinosi na plaée 224.000 286.298 128 185.000 183.000
2.1.3. |Ostali rashodi za radnike (naknade zaposlenima) 305.000 253.600 83 12.500 38.000
2.2. |MATERIJALNI RASHODI 2.122.000 1.467.258 69 1.936.300 1.770.000
2.2.1. [Naknade troSkova radnicima 191.000 32.589 17 97.500 30.000
Sluzbena putovanija 165.000 7.845 5 75.000 10.000
Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 26.000 24.744 95 22.500 20.000
2.2.2. |Naknade i nagrade ¢lanovima tijela Komore 200.000 245.304 123 160.000 250.000
2.2.3. [Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa 599.000 292.757 49 782.000 641.500
- za predavace u programu struénog osposobljavanja 190.000 0 113 172.000 140.000
- za ispitno povjerenstvo 90.000 26.900 30 91.000 80.000
- za predavace na stru¢nom savjetovanju 34.000 35.291 104 34.000 34.000
- za predavace u programu stalnog stru¢nog usavrsavanja 285.000 214.698 75 485.000 350.000
- za predavace u programu edukacije revizorskih vieZbenika 0 0 #DIV/0! 0 37.500
- za struénu pravnu pomoc i druge usluge 0 15.868 #DIV/0! 0 0
2.2.4. [Rashodi za usluge 879.000 593.150 67 678.800 641.500
Usluge telefona i poste 50.000 29.484 59 20.000 20.000
Usluge prijevoza (rent a car, taxi) 5.000 404 8 1.000 500
Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 35.000 43.210 123 35.000 35.000
Komunalne usluge 40.000 42.384 106 40.000 40.000
Zakupnine i najamnine 215.000 112.229 52 220.000 210.000
- najam dvorane i opreme za izvodenje programa strué¢nog
ospf)soblja\./anja, 'sta{nog.; stru'cnog.] usavrsa\./_an/a (.strucr.ro 205.000 98.449 48 210.000 200.000
savjetovanje, radionice i seminari), edukacije revizorskih
vjeZbenika, revizorskog ispita, posebnog ispita
- najam dvorane i opreme za potrebe Skupstine 10.000 13.780 138 10.000 10.000
Intelektualne i osobne usluge 55.000 82.209 149 25.000 28.000
- edukacija edukatora 25.000 2.866 11 0 3.000
- javnobiljeZnicke, odvjetnicke i druge usluge 5.000 59.312 1.186 5.000 5.000
- revizijske usluge 15.000 13.625 91 15.000 15.000
- ostale usluge (zdrav.pregled, zastita na radu) 10.000 6.406 64 5.000 5.000
Usluga odrzavanja IS Komore (server, mreza, web i email server,
sigurnosno kopiranje, telefonska centrala, odrzavanje 141.500 127.630 90 120.000 120.000




HRVATSKA REVIZORSKA KOMORA, Zagreb, Radnicka cesta 52/V/

Financijski plan za 2020. godinu

Redni Naziv Planirano Realizirano re:‘lg(e):: / Planirano Planirano
broj 2018., ukn | | 2018., ukn ! 2019.,ukn | [2020., ukn
plan2018.
Usluga odrzavanja programske aplikacije prema definiranom 32.500 7.813 24 7.800 8.000
zahtjevu Komore (FINA)
Ostale usluge 305.000 147.787 48 210.000 180.000
- catering 265.000 145.024 55 170.000 170.000
- graficke usluge (nastavni materijali) 40.000 2.763 7 40.000 10.000
2.2.5. |Rashodi za materijal i energiju 72.000 69.759 97 61.000 50.000
Uredski materijal 25.000 24.480 98 20.000 20.000
Struc¢na literatura 5.000 15.204 304 5.000 5.000
Materijal za ¢iSéenje i odrZavanje 5.000 3.561 71 5.000 4.000
Elektri¢na energija 35.000 22.802 65 30.000 20.000
Sitni inventar 2.000 3.712 186 1.000 1.000
2.2.6. |Ostali nespomenuti materijalni rashodi 181.000 233.699 129 157.000 157.000
Premije osiguranja 11.000 7.102 65 7.000 7.000
Reprezentacija 55.000 87.054 158 50.000 50.000
Kotizacije 15.000 15.847 106 15.000 15.000
Clanarine 100.000 120.632 124 85.000 85.000
- IFAC 40.000 61.876 155 35.000 35.000
- AE 30.000 28.756 96 30.000 30.000
- HUP 30.000 30.000 100 20.000 20.000
Ostali nespomenuti rashodi 0 3.064 #DIV/0! 0 0
2.3. |Amortizacija 180.000 143.127 80 140.000 140.000
2.4. |Financijski rashodi 5.000 59.430 1.189 6.000 6.000
2.5. |Donacija 15.000 15.875 106 15.000 0
2.7.  |Neotpisana vrijednost rashodovane dugotrajne imovine 0 3.867 #DIV/0! 0 0
UKUPNO RASHODI: 4.201.000 3.893.978 93 3.365.800 3.203.000
VISAK/MANJAK PRIHODA -633.800| | -1.013.144 160 68.700 171.400
NABAVA NOVE DUGOTRAINE IMOVINE
NEFINANCIJSKA IMOVINA 75.000 19.277 26 50.000 100.000
Uredska oprema i namjestaj 0 12.038 #DIV/0! 0 0
Komunikacijska oprema 0 7.239 #DIV/0! 0 0
Radunala i radunalna oprema 25.000 0 0 0 50.000
Ulaganja u raunalne programe 50.000 0 0 50.000 50.000
UKUPNO NABAVA: 75.000 19.277 26 50.000 100.000
ViSak prihoda - pr i gubitak 9.012.219 9.102.672 101 8.627.580 8.089.528
Visak prihoda / -Pokri¢e manjka prihoda -633.800 -1.013.144 160 68.700 171.400
Visak prihoda raspoloZiv u sljedeéem razdoblju 8.378.419 8.089.528 97 8.696.280 8.260.928




HRVATSKA REVIZORSKA KOMORA, Zagreb, Radnitka cesta 52/V

Plan zaduZivanja i otplata za 2020. godinu

Redni Nt Planirano za Realizirano re:::::; / Planirano Planirano
broj 2018., u kn 2018., u kn § 2019., u kn 2020., u kn
plan2018.
1 2 3=2/1*100 4 5
1. ZADUZIVANJE
1.1. |iZVORI ZADUZIVANJA 0 0 0
2. OTPLATE
2.1. |OTPLATE PO IZVORIMA ZADUZENJA 0 0
Obrazlozenje

Sukladno odredbi ¢lanka 102. Zakona o reviziji, Komora se financira iz ¢lanarina i doprinosa svojih ¢lanova,
naknada za obavljanje povjerenih javnih ovlasti (revizorski ispit, posebni ispit) i drugih prihoda (naknada za
stru¢no osposobljavanje za polaganje revizorskog ispita, naknada za stalno stru¢no usavriavanje ovlastenih
revizroa, i dr.). Navedeni prihodi Komore dostatni su izvor potrebnih sredstva za izvravanje zakonskih i
statutarnih obveza.




Polazne osnove, pretpostavke izrade i obrazloZenje pozicija Financijskog plana za 2020. godinu

Hrvatska revizorska komora (dalje: Komora) u svojstvu neprofitne organizacije u obvezi je postupati temeljem ¢lanka 5. stavka 3. Zakona o financijskom
poslovanju i raéunovodstvu neprofitnih organizacija (Narodne novine, broj 121/14), odnosno obvezna je izraditi godisnji program rada te financijski plan
za provedbu istog programa rada. Godisnji program rada i financijski plan donosi najviSe tijelo neprofitne organizacije, odnosno Skupstina Komore,
najkasnije do 31. prosinca tekuée godine za sljedeéu godinu.

U izradi Plana o programa rada za 2020. godinu i Financijskog plana za 2020. godinu, Komora polazi od okvira javnih ovlasti i zada¢a kako su definirane
odredbama Zakona o reviziji (Narodne novine, broj 127/17, dalje: Zakon o reviziji) i Statuta Hrvatske revizorske komore (Narodne novine, broj 58/18,
dalje: Statut).

Pretpostavke a 5 0. god = = A E
Za realizaciju aktivnosti u okviru javnih ovlasti i zadaéa Komore, koji su predvideni Planom i programom rada za 2020. godinu.
osigurati primjerenu organizacijsku strukturu i kadrovska rjesenja te potrebna financijska sredstva iz vlastitih izvora.

Polazna pretpostavka za planiranje vlastitih izvora financiranja je zakonska obveza ovlastenih revizora, revizorskih drustava i revizorskih vjezbenika
uélaniti se u Komoru i placati, osim revizorskih vjezbenika, godi$nju &lanarinu i &lanski doprinos Komori. Nadalje, vlastite izvore financiranja Komora
planira ostvariti s osnova obavljanja javne ovlasti organiziranja i provodenja revizorskog ispita i posebnog ispita, te s osnova aktivnosti struénog
osposobljavanja kandidata za polaganje revizorskog ispita, zatim s osnova aktivnosti stalnog stru¢nog usavrsavanja ovlastenih revizora i edukacijskih
aktivnosti namijenjenih revizorskim vjezbenicima. S obzirom na ginjenicu da na datum izrade ovog Financijskog plana (30. travnja 2019.) nisu dostupni
podaci u javnim registrima koje vodi Ministarstvo financija, ovdje je potrebno napomenuti da se Komora u planiranju svih kategorija prihoda za 2020.
godinu bazirala na podacima o broju ¢lanova zakljuéno s datumom 31. prosinca 2017., do kojeg datuma su registracijski postupci (upis i brisanje) bili u
nadleZznosti Komore.

Za planiranje prihoda Komore odredujuci su Odluka o stopi doprinosa i iznosu &lanarine Hrvatskoj revizorskoj komori (Narodne novine, broj 58/18) i
Odluka o cijenama usluga koje obavlja Hrvatska revizorska komora (Narodne novine, broj 58/18), te planske projekcije broja ovlastenih revizora i
revizorskih drustava, opsega poslovne aktivnosti revizorskih drustava, interesa kandidata za polaganje revizorskog ispita, odaziva ovlastenih revizora za
pohadanje stalnog struénog usavriavanja prema programu Komore i odaziva revizorskih vjezbenika u edukacijski program namijenjen revizorskim
vjezbenicima.

Posljedi¢no planiranim aktivnostima Komore u 2020. godini u okviru javnih ovlasti i zadaéa u podrucju obveznog struénog osposobljavanja za polaganje
revizorskog ispita, revizorskog ispita i stalnog struénog usavriavanja ovlastenih revizora, prema programima Komore, te realizaciji edukacijskog programa
namijenjenog revizorskim vjezbenicima, otekuju se pripadni rashodi za angaZman vanjskih suradnika (edukatora) iz redova ovlastenih revizora prakti¢ara,
predstavnika akademske zajednice i drugih struénjaka iz podrugja radunovodstva i revizije, te rashodi pratec¢ih organizacijskih zahtjeva, a sve posljedi¢no
opsegu i intenzitetu izvodenja edukacijskih programa.

Planirani troskovi razradeni su po mjestima troska/odgovornosti i alocirani prema kategorijima prihoda iz iste aktivnosti Komore.

U slucaju realizacije manjka ukupnog prihoda nad ukupnim rashodima Komore, isti ée se nadoknaditi iz raspolozivog viska prihoda nad rashodima iz
ranijih godina.

B e
, Komora je u obvezi

ObrazloZenje pozicija Financijskog plana

rihodi od stalnog struénog usavrSavanja

polazna osnova je interes i odaziv ovlatenih revizora za sudjelovanje godi$njem struénom savjetovanju u organizaciji Komore, prema programu
stalnog struénog usavr3avanja ovlastenih revizora, uz prethodnu suglasnost Ministarstva financija; planira se prihod od sudjelovanja cca 500
ovlastenih revizora uz placanje naknade za strutno savjetovanje u iznosu od 700,00 kn po osobi.

polazna osnova je interes i odaziv ovlastenih revizora i drugih osoba (npr. drugi &lanovi revizijskih timova i druge zainteresirane osobe) za
pohadanje aktivnosti stalnog strunog usavrsavanja ovlastenih revizora (radionice, seminari) u organizaciji i prema programu Komore, uz
prethodnu suglasnost Ministarstva financija, te interes i odaziv revizorskih vjezbenika za pohadanje edukacijskog programa Komore tijekom
razdoblja rada u revizorskom drustvu pod nadzorom ovlastenog revizora (mentora); planira se izvodenje radionica/seminara (cca 20 razligitih
tema) za ovlaStene revizore i druge &lanove revizijskih timova, te izvodenje programa za revizorske vjezbenike (cca 10 razligitih tema); program
stalnog struénog usavravanja ovlastenih revizora i revizorskih vjeZebnika predvida se izvoditi u Osijeku, Rijeci, Splitu i Zagrebu, a planirani
iznos prihoda se bazira na pretpostavci sudjelovanja prosjeéno 20 ovlastenih revizora po jednoj radionici/seminaru, te prosje&no 10 revizorskih
vjezbenika po jednoj radionici vjezbeni¢kog edukacijskog programa, uz pladanje kotizacije u iznosu od 300,00 kn za jednu radionicu odnosno u
iznosu od 500,00 kn za jedan seminar.

1.1.2. |Prih0di od struénog osposobljavanja i revizorskog ispita
polazna osnova je interes potencijalnih kandidata za polaganje revizorskog ispita i njihov osobni izbor pohadanja obveznog stu¢nog
osposobljavanja za polaganje revizorskog ispita u organizaciji i prema programu Komore, na koji je Ministarstvo financija dalo prethodnu
suglasnost; planirani iznos prihoda odnosi se na prihod od naknade za pohadanje programa struénog osposobljavanja od cca 20 kandidata uz
plaéanje naknade u iznosu od 9.800,00 kn.

polazna osnova je interes potencijalnih kandidata za pristupanje revizorskom ispitu kojeg provodi Komora; planirani iznos prihoda od polaganja
revizorskog ispita odnosi se na prihod od naknade za polaganje revizorskog ispita u redovnom roku (cca 20 kandidata, iznos naknade je 5.390,00
kn), te na prihod od naknade za polaganje revizorskog ispita u popravnom roku.

1.2.1. [Clanarine ovlastenih revizora

polazna osnova je broj ovlastenih revizora upisanih u Registar koji je vodila Komora (stanje na datum 31.12.2017., ukupno 983) i iznos godisnje
Clanarine od 560,00 kn iz Odluke o stopi doprinosa i iznosu ¢lanarine Hrvatskoj revizorskoj komori (NN br. 58/18); planirani iznos prihoda
bazira se na primjeni iznosa &lanarine (560,00 kn) na ukupan broj ovlastenih revizora, uz pretpostavku 100% naplate ¢lanarine od ovlastenih
revizora koji su zaposleni u revizorskom drustvima (cca 496, per 31.12.2017.) i 50% naplate od ovlastenih revizora koji nisu zaposleni u
revizorskim drustvima (cca 487, per 31.12.2017.).




1.2.2. [Doprinosi revizorskih drustava

polazna osnova je broj revizorskih drustava upisanih u Registar koji je vodila Komora (stanje na datum 31.12.2017., ukupno 230) i visina stope
doprinosa od 3,5%. iz Odluke o stopi doprinosa i iznosu &lanarine Hrvatskoj revizorskoj komori (NN br. 58/18); planirani iznos prihoda rezultat
Je primjene stope doprinosa (3,5%o) na projicirani iznos prihoda od prodaje za 2019., uz 100% naplatu doprinosa.

1.4.1. |Kamate na orocena sredstva

polazna osnova je iznos oro&enih novéanih sredstava i ugovoreni uvjeti za razdoblje orogenja.

1.4.2. [Kamate na depozite po videnju

polazna osnova je promjena stanja novSanih sredstava na transkacijskim radunima tijekom razdoblja obratuna.

Plaée za redovan rad

polazna osnova za planiranje rashoda placa za redovan rad je kadrovski kapacitet Komore primjeren vrsti i opsegu javnih ovlasti i zada¢a u
nadleznosti Komore; planirani iznos ukljutuje ukupan trosak placa pet (5) radnika prema uvjetima iz Ugovora o radu.

2.1.2 |Doprinosi na plaée

polazna osnova za planiranje doprinosa na plaée je planirani iznos plaéa radnika za 2020. uz primjenu stopa obveznih doprinosa na plaée, vazeéih
u vrijeme planiranja.

2.1.3. IOstali rashodi za radnike (naknade zaposlenima)

polazna osnova za planiranje ostalih rashoda za radnike je kadrovski kapacitet Komore primjeren vrsti i opsegu javnih ovlasti i zadaéa u
nadleznosti Komore; planirani iznos odnosi se na vaZaée porezno priznate iznose prigodnih naknada za pet (5) radnika.

2.2.1. |Naknade troskova radnicima

polazna osnova za planiranje troska sluzbenog putovanja radnika proizlazi iz Plana i programa rada Komore za 2020.. planirani iznos odnosi se
na planirane troSkove sluzbenog putovanja radnika u funkciji izvrienja zada¢a u nadleznosti Komore i sudjelovanja struénim skupovima izvan
mjesta rada.

polazna osnova za planirani iznos naknade za prijevoz je broj radnika, uvjeti iz Ugovora o radu u svezi naknade za prijevoz i cijene mjeseéne
karte u gradskom prijevozu (Zagreb - ZET, HZ).

2.2.2. |Naknade i nagrade ¢lanovima u tijelima Komore

polazna osnova za planiranje nagrada ¢lanovima tijela Komore su Pravila o naknadi troskova i nagradi &lanovima izbornih tijela Komore od 16.
studenoga 2018., te moguénost da se, sukladno posebnoj odluci Upravnog vijeéa, obratuna i isplati nagrada ¢lanovima radnih tijela Upravnog
vijeca, koji nisu zaposlenici Komore, za njihov doprinos unaprijedenju zakonskih i statutarnih funkcija Komore; planirani troak nagrade za
obavljanje zadaa u nadleznosti &lanova izbornih tijela Komore (predsjednik Komore, Upravno vijece, Odbor za nadzor financijskog poslovanja
Komore, Sud &asti) i radnih tijela Upravnog vijea (npr. Odbor za struéno osposobljavanje i stalno struéno usavrSavanje ovlastenih revizora),
polazi od planiranog opsega rada pojedinog tijela u 2020. godini.

polazna osnova za planiranje naknade putnih troskova &lanovima tijela Komore je moguénost da se &lanovima izbornih tijela Komore, nadoknade
troSkovi nastali u vezi obavljanja zadaca odredenog tijela Komore u visini porezno priznatih rashoda; planirani iznos naknade troskova polazi od
broja ¢lanova pojedinog izbornog tijela Komore, obveznog intenziteta rada (npr. Upravno vijede - najmanje 6 sjednica godisnje, Odbor za nadzor
financijskog poslovanja Komore - najmanje 2 dana polugodignje odnosno 4 dana godisnje), te iznosa naknade troskova izvan mjesta rada
(dnevnica, naknada za koristenje osobnog vozila u sluzbene svrhe) u visini porezno priznatih rashoda.

2.2.3. |Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa
polazna osnova za planiranje naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa je organizacija i provodenje aktivnosti stru¢nog osposobljavanja za
polaganje revizorskog ispita prema programu Komore, na koji je prethodnu suglasnost dalo Ministarstvo financija; planirani troak bazira se na
pretpostavkama: cijena (700,00 kn neto) za sat predavanja/vjezbi i program edukacije (7 obveznih predmeta) u trajanju od 128 sati
predavanja/vjezbi; naknade predavagima - vanjskim suradnicima u programu struénog osposobljavanja obraSunavaju se kao drugi dohodak
(ugovor o djelu).

polazna osnova za planiranje naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa je zakonska obveza Komore da organizira i provodi revizorski ispit
(redovni, popravni i ponovljeni rok); planirani iznos naknade &lanovima Ispitnog povjerenstva bazira se na pretpostavci broja &lanova (4), iznosa
naknade za pripremu ispitnih testova, te iznosa naknade za provodenje ispita i ocjenu ispitnih testova; naknade Slanovima Ispitnog povjerenstva -
vanjskim suradnicima, obradunavaju se kao drugi dohodak (ugovor o djelu).

polazna osnova za planiranje naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa je organizacija i provodenje aktivnosti stalnog struénog usavriavanja
ovlastenih revizora prema programu Komore, uz prethodnu suglasnost Ministarstva financija; planirani trofak naknada za predavace - vanjski
suradnici u okviru programa stalnog struénog usavriavanja odnosi se na predavade na struénom savjetovanju primjenom iznosa naknade od
2.250,00 kn (bruto), te na predavage na radionicima/seminarima &iji se bruto iznos naknade odreduje u visini max 50% iznosa ostvarenog prihoda
od kotizacije po radionici/seminaru; naknade predavadima - vanjskim suradnicima u programu stalnog struénog usavriavanja obradunavaju se kao
drugi dohodak (ugovor o djelu).

2.24. lRashodi za usluge
polazna osnova je opseg zadaca iz nadleznosti Komore koje se realiziraju kroz djelovanje stru¢nih sluzbi i tijela Komore; planirani iznosi
pojedinih rashoda za usluge bazirani su na uvjetima koristenja usluga i planiranom opsegu i intenzitetu aktivnosti Komore u svezi organizacije i
provedbe programa struénog osposobljavanja i revizorskog ispita, organizacije i provedbe programa stalnog struénog usavriavanja ovlastenih
revizora i programa namijenjenog revizorskim vjezbenicima, prevodenja medunarodnih pravila struke (MRevS-i, Kodeks etike), naplate Slanarine
i doprinosa, te zakonske obveze revizijskog uvida u godi3nje financijske izvjestaje Komore.

polazna osnova troSkova odrzavanja posluZiteljskih i korisnitkih komponenti informati¢kog sustava Komore proizlazi iz ugovornih uvjeta s IT
pruzateljem usluge (IP telefoni, mail i web server, administriranje korisnitkih mjesta i HRK servera) i iz ugovornih uvjeta za odrzavanje
programskih aplikacija prema korisni¢kim zahtjevima Komore.




2.2.5. |Rashodi za materijal i energiju

polazna osnova za planiranje rashoda za materijal i energiju su aktivnosti Komore odnosno struéne sluzbe i tijela Komore u opsegu i okvirima
nadleznosti i zadaca; planirani iznos rashoda baziran je na ostvarenju u 2019., uz uvazavanje izmijenjenih ugovornih uvjeta s pojedinim
pruZateljima usluga posljediéno provedenom uskladenju poslovanja i organizacije Komore s odredbama Zakona o reviziji i Statuta Komore.

2.2.6. |0stali nespomenuti materijalni rashodi

polazna osnova za planiranje ove kategorije rashoda su obveze Komore s osnova osiguranja, naknade za sudjelovanje &lanova tijela Komore
struénim skupovima u organizaciji srodnih strukovnih organizacija, ugo3¢avanje povezano s odrzavanjem Skupstine Komore i radnih sastanaka s
predstavnicima srodnih strukovnih organizacija i nadleznih institucija, obveze Komore s osnova pridruzenog ¢lanstva u IFAC, AE i HUP;
planirani rashodi odnose se na premije osiguranja poslovnog prostora i osiguranja zaposlenika Komore od nesreée na radu, troskove kotizacija za
strucne skupove, troSkove ugoscavanja, te godisnje ¢lanarine za IFAC, AE i HUP.

2.3. |Amortizacija

polazna osnova za rashod s osnova amortizacije je obveza godinjeg otpisa dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine sukladno
zakonodavnom okviru za neprofitne organizacije, vrijednost dugotrajne imovine Komore, radunovodstvena politika; planirani iznos amortizacije
proizlazi iz ukupne vrijednosti dugotrajne imovine i primjene linearne metode otpisa kroz o&ckivano vrijeme koristenja sukladno usvojenim
radunovodstvenim politikama.

2.4. |Financijski rashodi

polazna osnova je ugovorna obveza Komore prema pruzateljima bankarske usluge i platnog prometa; planirani iznos financijskog rashoda
baziran je na ostvarenju u 2019.

polazna onova je odnos prihoda i rashoda iz aktivnosti Komore; planirani iznos viska/manjka prihoda nad rashodima u 2020. rezultat je razlike
planiranih prihoda i rashoda iz aktivnosti Komore i preuzetih ugovornih obveza.

Za 2020. godinu planira se ulaganje u programsku aplikaciju koja podrzava bazu podataka Komore za potrebe vodenja upisnika svih &lanova te
upisnika polaganja revizorskog ispita i posebnog ispita, sukladno odrebama Zakona o reviziji i Statuta Komore, te uspostave intranetskih
mogucénosti za registrirane korisnike - €lanove Komore.

razdoblin__ =i ey
¢em radoblju koristiti ¢e se za pokri¢e manjka prihoda nad rashodima i os
izvrSavanje svih obveza Komore u buduéem razdoblju.

Predsjednik
Hrvatske revizorske




