
Na temelju dlanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (<Narodne novine> br.
76193) i dlanka 5. Uredbe o Hrvatskoj poljoprivrednoj agenciji (<Narodne novine>>
br. 63/g4, 93/96, 11t97,4gl00, o8/bi,7glo3,2gtog, rcail)1, Upravno vijece
Hrvatske poljoprivredne agencije, na 17. sjednici odrZanoj 01.07.2014. goiine
donijelo je

PROEISCENI TEKST
STATUTA

HRVATSKE POLJOPRIVREDNE AGENCIJE

1. Opce oDREDBE
e lanak 1.

Ovim Statutom ureduje se status, naziv, sjedi5te i djelatnost Hrvatske
poljoprivredne agencije (u daljnjem tekstu: Agencija), pravni poloZaj, zastupanje i

predstavljanje, organizacija, tijela, ovlast i nadin odludivanja pojedinih tijela
upravljanja, opii akti, imovina, javnost rada, poslovna tajna, statusne promjene
Agencije i ostala pitanja znadajna za rad Agencije.

dtanak 2.

Agencija je pravna osoba s pravima, obvezama i odgovornostima utvrdenim
Uredbom o Hrvatskom stodarskom centru (<Narodne novine> br. 63/g4 93/96,
11197, 48100,08/01 , 78103 i 28109, u daljnjem tekstu: Uredba), drugim zakonima i

ovim Statutom.

Osnivac Agencije je Republika Hrvatska. Prava i duZnosti osnivada obavlja
Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo).

Agencija je pravni slijednik druStvenog poduzeca "Poljoprivredni centar Hryatske"
s.p.o. Zagreb, llica 101.

2. STATUS, NAZIV, SJEDISTE, DJELATNOST, ZNAK I PEEAT AGENCIJE

dtanak 3.

Agencija obavlja svoju djelatnost, posruje i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom: Hrvatska poljoprivredna agencija, ustanova za poslove u poljoprivredi.
Skracena oznaka nazivaje: HPA.

--



Agencija u pravnom prometu s inozemstvom moZe koristiti naziv u prijevodu na
strani jezik.
Naziv Agencije mora biti istaknut na zgradi Agencije, odnosno poslovnim
prostorijama u kojima Agencija obavlja svoju djelatnost.

dlanak 4.

Sjedi5te Agencije je u KriZevcima, Poljana KriZevadka 185

elanak 5.

Ciljevi Agencije su promicanje poljoprivredne proizvodnje.

Djelatnost Agencije dine sljedeci poslovi i zadaci:

1. pruZanje pomoci poljoprivrednim gospodarstvima pri podno5enju zahtjeva za
ostvarivanje novdanih potpora u poljoprivredi i ruralnom razvoju;

2. sudjelovanje u poslovima kontrole sustava placanja novdanih potpora u
poljoprivredi i ruralnom razvoju;

3. organizacija i provedba sustava ozna6avanja domacih Zivotinja;

4. ispitivanje kakvoce poljoprivrednih proizvoda;

5. izrada i provedba sustava kvalitete u poljoprivredi i prehrambenoj industriji;

6. razvoj stodarske proizvodnje:

- pruZanje pomoci u provedbi ili rukovodenje provedbom programa uzgoja
pasmina goveda, svinja, ovaca, koza, kopitara, kuniia, peradi, pcela i drugih
vrsta Zivotinja koje imaju uzgojnu i gospodarsku namjenu (u daljnjem tekstu:
domace Zivotinje);

- ispitivanje proizvodnih svojstava svih vrsta i pasmina domacih Zivotinja;

- obrada uzgojno selekcijskih podataka i izraduni uzgojnih vrijednosti za sva
uzgojno valjana grla domadih Zivotinja;

- sudjelovanje u izradi i provedbi programa zaStite i ocuvanja izvornih i za5ticenih
pasmina i sojeva domacih Zivotinja;

- pomoc pri organiziranju prometa uzgojno valjanih grla i izdavanje potvrda o
podrijetlu uzgojno valjanih grla;



- pruzanje pomoci pri uspostavi udruga uzgajiva6a domacih Zivotinja;

- organizacija sto6arskih izloZbi i smotri te izloZbi poljoprivrednih proizvoda;

izrada razvojnih programa stodarske proizvodnje, te njihovo pracenje uprovedbi;

- izrada tehnolo5kih. i investicijskih studija stodarske proizvodnje, te pracenje ipomoc pri njihovu ostvarivanju;

- marketin5ko promicanje stodarske proizvodnje;

- informiranje i izobrazba proizvodada;

- izrada strudnih i ekonomskih analiza;

- davanje strucnih mi5ljenja Ministarstvu poljoprivrede u podrudju stodarskepolitike i suradnja sa znanstvenim institucijlm" n" podrucju unaprjedenja
stodarske proizvodnje, te

- ostali poslovi koji pridonose razvoju stodarske proizvodnje;

7' sudjelovanje u poslovima provedbe mjera tr2nih redova u stodarstvu;

8' .vodenje jedinstvenih registara domacih Zivotinja u vidu radunalnih bazapodataka;

9. obavljanje idrugih poslova prema posebnim propisima.

dtanak 6.

Djelatnost iz dlanka 5. ovog Statuta obavljaju se u Agenciji iostalim ustrojstvenimjedinicama.

dtanak 7.

Agencija ima za5titni znak.
Pedat Agencije je. okruglog oblika, promjera 30 mm. U krugu pedata urezan je
j-eksJ.Hrv-atska poljoprivredna agencija. U sredini peeata urezana je rijec Krizevci.Svaki pedat ima svoj broj.
svaka podruZnica ima svoj pedat. U sredini pedata podruznice urezan je nazivsjedi5ta podruZnice. Svaki pecat ima svoj broj. '-

dtanak g.

lg-"Tli" upotrebljava pedat s grbom Republike Hrvatske kada izdaje javne
rsprave.



Pecat s grbom Republike Hrvatske okruglog je oblika promjera 3g mm. U krugu
pedata urezan je tekst: Hrvatska poljoprivredna agencija. U iredini pedata urezan
je grb Republike Hrvatske. U donjem polukrugu pedata urezanale iilee KriZevci.
Svaki pedat ima svoj broj iznad grba Republike Hrvatske.

Clanak 9.

Ravnatelj Agencije ce posebnim aktom odrediti broj pedata, na6in njihova
koriStenja, osobe odgovorne za njihovo 6uvanje te propisati nadin vodenja fopisa
o pedatima.

3. PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE AGENCIJE

dtanak 10.

Agencija je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova.
Agencija posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost na nadin odreden
Uredbom, ovim Statutom i drugim opcim aktima Agencije.

dtanak i 1.

Za obveze preuzete u pravnom prometu Agencija odgovara cijelom imovinom u
svom vlasni5tvu - potpuna odgovornost.
Vlada Republike Hrvatske solidarno i neogranideno
Agencije.

odgovara za obveze

Clanak 12.

Agenciju predstavlja i zastupa ravnatelj Agencije u zemlji i inozemstvu,
neograni6eno u okviru djelatnosti upisane u sudski registar ustanova.
U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti ravnatelja, Agenciju predstavlja i zastupa
zamjenik ravnatelja u zemlji i inozemstvu, neogranideno u okviru djelatnosti
upisane u sudski registar ustanova.
Ravnatelj Agencije moZe dati punomoc drugoj osobi da zastupa ustanovu u
pravnom prometu. Punomoc moZe dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje
se sukladno odredbamaZakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

dlanak 13.

Ravnatelj Agencije, a u njegovoj odsutnosti ili sprijecenosti zamjenik ravnatelja,
ima ovla5tenja da samostalno, u okviru djelatnosti Agencije upisane u sudski
registar ustanova, sklapa ugovore i druge pravne poslove 

-u 
piavnom prometu

cija vrijednost ne prelazi visinu 100.000,00 kuna.



Za sklapanje ugovora idrugog pravnog posla diji iznos prelazi 100.000,00 kunaravnatelj odnosno u njegovoj odsutnoiti ili sprijLcenisti njegov t"ri"niL moraimati pisanu suglasnost Upravnog vijeca ngenb|L. 
-- -

Ravnatelj odnosno u njegovoj oJsuinosti ili rpri;"e"nosti njegov zamjenik, morapribaviti odobrenje Upravnog vijeca Agencije'za-sklapanye ugovora, drugogpravnog posla ili za poduzimanje pravne iadnj'e bez obzira na vri;Jonosii<oo,

1 stjecanja, raspolaganja ili otudivanja nekretnina,2. tralenja ili odobren ja zalmova i kredita,

Zahtjev za suglasnost odnosno odobrenje mora biti u pisanom obliku.

4. USTROJ I TIJELA AGENCIJE

1. USTROJ AGENCIJE

Unutarnji ustroj Agencije ureduje
ustanovama i Uredbom.
Unutarnji ustroj Agencije bliZe se
sistematizaciji radnih mjesta.

2. UPRAVNO VIJECE AGENCIJE

dtanak 15.

Agencijom. upravtja Upravno vijece Agencije.
!nr1v1o vijece Agencije cine fredsjednik ieetiri dtana.
Predsjednika i tri dlana imenuje i rizrjesav" vrrJ" n"publike Hrvatske iz redovaistaknutih strudnjaka iz podrudja porjoprivrede, n" prijedrog ministarstvanadleZnog za poslove poljoprivrede.
Jednog dlana Upravnog vijeca biraju zaposlenici Agencije sukladno propisima oradu.
Predsjednik i tri dlana Upravnog vijeca Agencije imenuju se na vrijeme od cetirigodine.
Predsjednik itri dla.na Upravnog vijeca.Agencije mogu biti razrijeseni i prije istekama ndata, na prijedlog m i n ista rJtva nad lelnog" za poi6u" porjop rivrede.

elanak 14.

se ovim Statutom u skladu sa Zakonom o

ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i

dlanak 16.

Upravno vijece Agencije:



1. donosi statut Agencije, poslovnik o svom radu i ostale opce akteAgencije;
2' donosi Program rada i razvoi Agencije, financijski plan igodisnji obradun inadzire njihovo izvr5enje;
3 usvaja godisnje izvjes6e o radu Agencije i podnosi ga Ministarstvu;4' ureduje bitna pitanja vezana ,z- posiovnu potitikl i ostvaiivanle ciljeva

Agencije;

I odlucuje o_unaprjedivanju rada i udinkovitosti posrovanja;
6. predlaze Ministarstvu promjene i prosirenje djelatnosti Agencije;
7 ' daje Ministarstvu i ravnatelju prijedloge i misryen;a o poieiinir iitanjima;8' donosi odluke u drugom stupnju u siezi s piedmetima kojima se odluduje

o pojedinim pravim djelatnika;
9. raspravlja i odlucuje o izvje5cima ravnatelja;
10' imenuje i razrje5ava duZnosti.ravnatelja i zamjenika ravnatelja Agencije,
11' donosi odluke o osnutku i ukidanju StoSarskih sluZbi na prijedlog

ravnatelja ;

12. odluduje o:
. investicijskim ulaganjima u Agenciju;o uvjetima i nadinu ulaganja sredstava pravnih i fizickih osoba iz zemlle iinozemstva u razvoj Agencije;
o kori5tenju zajmova i kredita za investicijska uraganja;r potrebizapo5ljavanjadjelatnika;
13 laje suglasnost ravnatelju pri stjecanju, opterecenju, otudenju nekretnina

ili druge imovine Agencije;
14. predlale Ministarstvu nadin raspodjele dobiti;
15.obavlja idruge posrove u skradu-sa Ured6om, ovim statutom iopcim

aktima Agencije.

elanak 17.

Rad. .Upravnog $e9a Agencije vodi predsjednik. U slucaju nenazodnostipredsjednika, zamjenjuje ga dlan kojega odredi'Upravno vijece ngencrje.'

dtanak 19.

Sjednicu Upravnog vijeca Agencije saziva predsjednik prema potrebi odnosno naprijedlog dlanova Upravnog vijeci Agencije, ravnatelja ngenciie ili Ministarstva.

dlanak 19.

Upravno vijece Agencije donosi odluke vecinom glasova dlanova na nacinutvrden Poslovnikom o radu Upravnog vijeca AgencijJ
elanovima Upravnog vijeca Agencije pripada mjesedna naknada za rad u netoiznosu koju posebnom odrukom odredi 

'upravno 
vileee Agencije ,, fr"tnoonomi5ljenje Ministarstva. Upravno vijece odgovara r" .uoi rad Ministarstvu



Clanak 20.

Predsjed n ik Upravnog vijeca Agencije:
. saziva i rukovodi sjednicom Upravnog vijeca Agencije,
. potpisuje odluke i opce akte koje donosi Upravno vijece Agencije,
. koordinira rad dlanova Upravnog vijeca,
. nastupa u ime Upravnog vijeca u odnosu na druga tijela i trece osobe,o obavlja i druge poslove u skladu s odredbama poslovnika o radu

Upravnog vijeca Agencije.

3. RAVNATELJ AGENCIJE

e lanak 21.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje Agencije, te strudni rad Agencije.
Ravnatelj Agencije odgovoran je za zakonitost rada i poslovanje Agencije.
Ravnatelj Agencije odgovoran je i za strudni rad Agencije koji organizira i vodi u
skladu sa odredbama ovoga statuta i drugim opcim aktima Agencije.

ehnak22.

Ravnatelja Agencije imenuje i razrje5ava Upravno vijece Agencije, na prijedlog
ministra nadleZnog za poslove poljoprivrede.
Natjecaj za imenovanje ravnatelja Agencije objavljuje se najmanje 30 a najvise
60 dana prtje isteka mandata ravnatelja u javnom glasilu. U natjedaju se
objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se imenuje, rok
do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojemu ce prijavljeni kandidati biti
obavije5teni o izboru.
Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne moZe biti kraci od osam dana od
dana objave natjedaja, a rok u kojem se kandidati obavje5tavaju o izboru ne
moze biti dulji od 45 dana od dana isteka roka za podnosenje prijava.

elanak 23.

Upravno vijece duZno je u roku odredenom u natjecaju obavijestit svakog
pojedinog kandidata o izboru i dati mu pouku o njegovom pravu da pregleda
natjecajni materijal ida u roku od 15 dana od dana primitka obavijesti moZe
zahtijevati sudsku za5titu kod nadleZnog suda.

Clanak24.

Osoba koja je podnijela prijavu na natjecaj
imenovanju . O tuZbi odlucuje sud nadleZan
sudu.

moZe tuZbom pobijati odluku o
za radne sporove, tj. opcinskom



Clanak 25.

Ako se na raspisani natjedaj nitko ne prijavi ili
bude izabran, natjecaj ce se ponoviti ukoliko
odredeno.

nitko od prijavljenih kandidata ne
posebnim zakonom nije drukcije

Do imenovanja ravnatelja ustanove na temelju ponovljenog natjecaja imenovat
ce se vrsitelj duZnosti ravnatelja ustanove, ali najduze do goline l"nd.

Glanak 2G.

Za ravnatelja Agencije moZe se imenovati osoba koja je zavr5ila integrirani
preddiplomski i diplomski studij (vrsta: sveudili5ni) ili- diplomski studij [vrsta:sveudili5ni) - podrucje biotehnidkih znanosti - polje potjoprivreda, s najmanje 5
godina radnog iskustva u struci, hrvatski drZavljanin, protiv koje nije pokrenut
kazneni postupak.
Mandat ravnatelja Agencije je 4 godine i ista osoba se moZe ponovo imenovati
za Ravnatelja.

ehnak 27.

Upravno vijece moZe razrije5iti ravnatelja Agencije i prije isteka vremena na kojeje imenovan sukladno odredbama zakoia o ustanovama, a na prijedlog
Ministarstva.
Prije dono5enja odluke o razrje5enju ravnatelju se mora dati moguinost da se
izjasni o razlozima razrje5enja.
U sludaju razrjeSenja ravnatelja imenovat ce se vr5itelj duZnosti ravnatelja, a
ustanova je duZna raspisati natjecaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana
imenovanja vrSitelja duZnosti.
Ravnatelj koji je razrijesen duZnosti ima pravo tuZbom tra1iti sudsku zastitu
prava. TuZba se podnosi nadleZnom sudu u roku 30 dana od dana primitka
odluke o razrje5enju.

dtanak 28.

Ravnatelj Agencije:
1. osigurava izvr5enje odredaba posebnih Zakona, ovoga Statuta i drugih

opcih akata Agencije,

? predstavlja i zastupa Agenciju u zemlji i inozemstvu,
3 odlucuje o pravima iz radnog odnosa u prvom stupnju,4 poduzima pravne radnje u ime iza ra6un Agencije,
5 odluduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosi zaposlenih,
6. zastupa Agenciju u postupcima pred sudom, upravnim i drugim drZavnim

tijelima, te pravnim osobama s javnim ovlastima,
7. daje pismenu punomod drugoj osobi da zastupa Agenciju u pravnom

prometu,



I odreduje osobe ovla5tene za potpisivanje financijske dokumentacije,9 daje upute i smjernice za rad Agencije,
10. predlaze Upravnom vije6u Agencije opce akte Agencije,
11. podnosi pismeno izvjes6e o svom radu Upravnom vijecu Agencije, prema

potrebi, a najmanje jedanput godisnje.
12.donosi sve ostale akte koji nisu u nadleZnosti Upravnog vijeca Agencije.
l3.sudjeluje u radu 

*Upravnog vijeca Agencije bez prava oltueivanla]
l4.osigurava provodenje utvrdene gospodaisko-financijske politike Agencije,
l5.obavlja idruge poslove u skladu sa posebnim zakonima, Uredbom, ovim

Statutom i drugim opcim aktima Agencije.

6tanak 29.

Ravnatelj Agencije moZe imenovati povjerenstva radi rjesavanja odredenihpitanja iz svoje nadleZnosti.
Broj dlanova povjerenstava i djelokrug njegova rada odreduje se odlukom oimenovanju koju donosi Ravnatelj ngenitje. -
Rad povjerenstva regulira se posebnim pbslovnikom.

4. ZAMJENIK RAVNATELJA AGENCIJE

dtanak 30.

Zamjenik ravnatelja.. zamjenjuje ravnatelja u sludaju njegove odsutnosti ili
sprijedenosti, a obavlja islijedece poslove:

- osigurava izvr5enje odredaba posebnih zakona, ovog Statuta i drugihopiih akata Agencije.
- obavlja idruge poslove u skladu sa posebnim Zakonima Uredbom, ovim

statutom i drugim opcim aktima Agencije, kao i ostale poslove po nalogu
Ravnatelja Agencije.

dtanak 31.

Zamjenika ravnatelja Agencije imenuje i razrjeSava Upravno vijece Agencije, naprijedlog Ministra.
Natjecaj za imenovanje zamjenika ravnatelja Agencije objavljuje se najmanje 30a najvi5e 60 dana prije isteka mandata zamienika ravnatelya'u javnom jlasilu. Unatjecaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidit, uiijerne .J ro1" ,"imenuje, rok do koje_g se primaju prijave trnOiO"tr i rok u kojemu ce prijavljeni
kandidati biti obavije5teni o izboru. --'-'.

Rok do. kojeg se primaju prijave kandidata ne moZe biti kraci od osam dana oddana objave natjedaja, a rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne
moZe biti dulji od 45 dana od dana isteka roka za podnosenje prijava.



elanak 32.

Upravno vijece duZno je u roku odredenom
pojedinog kandidata o izboru i dati mu pouku
natjecajni materijal i da u roku od 15 dana od
zahtijevati sudsku za5titu kod nadleZnog suda.

u natjedaju obavijestit svakog
o njegovom pravu da pregleda
dana primitka obavijesti moZe

Osoba koja
imenovanju.
sudu.

je
o

Clanak 33.

podnijela prijavu na natjedaj
tuZbi odluduje sud nadleZan

moZe tuZbom pobijati odluku o
za radne sporove, tj. opcinskom

Clanak 34.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude izabran, natjecaj 6e se ponoviti ukoliko posebnim zakonom nije drukdije
odredeno.
Do imenovanja zamjenika ravnatelja ustanove na temelju ponovljenog natjecaja
imenovat 6e se vr5itelj duZnosti zamjenika ravnatelja ustanove, ali najduZe do
godine dana.

elanak 35.

Za zamjenika ravnatelja Agencije moZe se imenovati osoba koja je zavr5ila
integrirani preddiplomski i diplomski studij (vrsta: sveudiliSni) ili diplomski studij
(vrsta: sveu6ili5ni) - podrucje biotehnidkih znanosti - polje poljoprivreda - grana
stodarstvo, s najmanje 5 godina radnog iskustva u struci, hrvatski drZavljanin,
protiv koje nije pokrenut kazneni postupak.
Mandat zamjenika ravnatelja Agencije je 4 godine i ista osoba se moZe ponovo
imenovati za zamjenika ravnatelja.

dlanak 36.

Upravno vijece moZe razrije5iti zamjenika ravnatelja Agencije i prije isteka
vremena na koje je imenovan sukladno odredbama Zakona o ustanovama, a na
prijedlog Ministra.
Prije dono5enja odluke o razrje5enju zamjeniku ravnatelja se mora dati
mogucnost da se izjasni o razlozima razrje5enja.
U sludaju razrje5enja zamjenika ravnatelja imenovat ce se vr5itelj duZnosti
zamjenika ravnatelja, a ustanova je duZna raspisati natjecaj za zamjenika
ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vr5itelja duZnosti.
Zamjenik ravnatelja koji je razrije5en duZnosti ima pravo tuZbom traZiti sudsku
zaStitu prava. TuZba se podnosi nadleZnom sudu u roku 30 dana od dana
primitka odluke o razrje5enju.



5. FINANCIRANJE POSLOVANJA AGENCIJE

Clanak 37.

Sredstava za financiranje poslovanja Agencije osiguravaju se u skladu sa
odredbama Uredbe, posebnih zakona ovoga stituta i 6pcih ir"ta Agencije.

etanak 38.

Sredstva iz dlanka 37. ovoga Statuta osiguravaju se:- od obavljanja vlastite djelatnosti,
- naknada za usluge prema odredbama posebnih zakona,- iz drZavnog proraduna,
- na temelju ugovora s medunarodnim organizacijama,- izzaklada fondova idarovnica,
- ostalih izvora.
Naknada za usluge koje nisu odredene posebnim propisima obradunavaju seprimjenom cjenika kojeg utvrduje Upravno vijebe Agencije na prijedlog
ravnatelja.
cjenik se objavljuje na oglasnoj plociAgencije i glasilu Agencije.

dtanak 39.

Sredstva potrebna. za rad Agencije odreduju se godi5njim financijskim planom na
osnovi predvidenih tro5kova za izvr5enje zadica iz godisnjeg' progi"ra rada
Agencije.
Godi5nji financijski plan Upravno vijece Agencije duZno je donijeti u mjesecu
prosincu tekuce godine za narednu godinu.

dlanak 40.

Ako Upravno vijece Agencije ne donese financijski plan u roku iz clanka 39.
stavka 2. donijet ce odluku o privremenom flnanciranju Agencije za prvo
tromjesecje.

Clanak 41.

Agencija ima Ziro-radune preko kojega obavlja promet novdanih sredstava.



6. IMOVINA AGENCIJE

ehnak 42.

lmovinom Agencije upravlja i raspolaZe Upravno vijece i ravnatelj Agencije, a u
njegovoj odsutnosti ili sprijedenosti i zamjenik ravnatelja, u- o[viru 

- 
svojih

ovlaStenja.
Agencija ima imovinu koju 6ine nekretnine (poslovne
pokretnine, potraZivanja i novac u vlasnistvu Agencije.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Agencija ostvari
iskljudivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Agencije u
Zakona o ustanovama.

7. JAVNOST RADA AGENCIJE

zgrade, prostorije i dr.)

dobit upotrijebit 6e se
skladu s dlankom 57.

dlanak 43.

Rad Agencije je javan.
Javnost rada Agencije osigurava se dostupno5cu informacija o radu Agencije
sredstvima javnog priopcavanja i vlastitim glasilima.
Agencija moZe izdavati periodicne biltene te podnositi izvjesca o svom radu.
Podaci iz fundusa Agencije su javnog karaktera i o njihovom koristenju izvan
Agencije odlucuje ravnatelj Agencije.
Agencija je duZna odmah ili iznimno u primjerenom roku dati svakom gradaninu,
pravnoj osobi i drugom korisniku, na njihov zahtjev, obavje5tenje o uvjetima i
nadinu pruZanja svojih usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti za koju je
ustanova osnovana, dati mu potrebne podatke i upute.

Clanak 44.

Predsjednik i dlanovi Upravnog vijeca Agencije te ravnatelj i njegov zamjenik
mogu davati sredstvima javnog priopcenja informacije o onavtlanlu svoje
djelatnosti i omoguciti uvid u odgovarajucu dokumentaciju ha' zahtjev
zainteresirane stranke.
Predsjednik i dlanovi Upravnog vijeca Agencije te ravnatelj i njegov zamjenik
uskratiti ce davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaci;u ako je ona
zakonom ili ovim Statutom odredena kao poslovna tajna te kad se odnosi na
osobne podatke fizickih osoba.

8. OPCI AKTI AGENCIJE
dlanak 45.

Opci akti Agencije su Statut Agencije, pravilnici, poslovnici i drugi akti koje u
svom djelokrugu donose lijela Agencije.



Opii akt potpisuje predsjednik tijeta koji ga je donio.

dlanak 46.

Opci akti Agencije jesu.
1. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu isistematizaciji radnih mjesta,
? Pravilnik o placama, naknadama, i drugim mateiilalnim privima djelatnika.3. Pravilnik o radu, disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti,4' Pravilnik o financijskom posrovanju i iacunovo-dstvu
5. Pravilnik o za5titi na radu, zaStiti od poZara i zaStiti covjekova okolisa6. Pravilnik o vodenju i duvanju arhive Agencije
7. Plan klasifikacijskih i brojcanih oznakj
8. ostale opce akte koje je potrebno donijeti prema odredbama posebnih

zakona.
Upravno vijece Agencije donosi akte iz stavka 1 ovog clanka i druge akte
Agencije u skladu s propisima

dlanak 47.

Na izmjene i dopune opcih akata odgovarajuie se primjenjuje postupak
dono5enja opcih akata.
Op6i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj plodi
Agencije, a iz opravdanih razloga moze se odrediti da stupal, i, ,n"gu u
kracem roku.

9. POSLOVNA TAJNA

etanak 48.

Poslovnom tajnom razumijevaju s9 isprave i podaci cije bi priopcavanje
davanje na uvid neovla5tenim osobama bilo protivno pbslovanju Agencije
Stetilo poslovnom ugledu, odnosno interesu i ugledu zaposlenih.

dtanak 49.

Poslovnom tajnom smatraju se:

1 dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
? podaci koje nadlezno tijero drZavne uprave kaopovjerljive priopciAgenciji,
3. podaci dobiveni od korisnika usluga, -'- -.- 'e-'

! mjere i nadin postupanja u srudaju nastanka izvanrednih okolnosti,5. dokumenti koji se odnose na obianu,
6. plan fizidko-tehnidkog osiguranja objekata i imovine Agencije,
7 ' druge isprave i podaci dije bi priopcavanje neovla56nol bsooi bilo protivno

interesima Agencije, njezina Ministarstva te drzavnih organa i tijela,

iti

iti



Povreda duZnosti 6uvanja poslovne tajne predstavlja teZu povredu radne obveze.
O cuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj.

10. UNUTARNJE USTOROJSTVO AGENCIJE

dlanak 50.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta odreduju se
poslovi koji se obavljaju u Agenciji i poslovi koji se obavljaju u ustrojstvenim
jedinicama Agencije.

11. STATUSNE PROMJENE

dlanak 51.

Odluku o statusnim promjenama donosi Ministarstvo.

12. PRESTANAK RADA AGENCIJE

dtanak 52.

Agencija prestaje radom:

1. pravomo6no5cu sudske odluke
2. odlukom Ministarstva o prestanku ustanove,
3. u drugim sludajevima odredenim zakonom iri aktom o osnivanju.

U sludajevimaiz st. 1. todke 1.,2. ovog clanka provodi se postupak likvidacije
ustanove uz odgovarajucu primjenu propisa o likvidaciji javnog trgovadkog
druStva.

13. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

dlanak 53.

Opci akti Agencije uskladit ce se s odredbama ovoga Statuta u roku 60 dana od
dana njegova stupanja na snagu.
Do donoSenja akata iz stavka 1. ovoga dlanka ostaju na snazi postojeci akti, ako
nisu u suprotnosti s odredbama ovoga Statuta, Uredbe i Zakona o usianov"ra.



dtanak 54.

Za tumadenje odredaba.ovoga statuta ovrasteno je upravno vijece Agencije.
);j:i"fffri, koja nisu lredena ouim strtri"r primijenit ee Je iakon o

Clanak SS.

stupanjem na snag_u ovog statuta prestaje vaZiti statutCentra, Ktasa: 011_b2to3_ilt+s uiorq: 525_07_03 _2 od 23.

Clanak 56.

ovaj statut potvrd-uje Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja,stupa na snagu osmog dana od oanl oolavryivan;a na ogtasno; prodiAgencije.

Ur.broj. 10100t3294

Hrvatskog stodarskog
lipnja 2003. godine.

Zagreb, 01. srpnja 201 4.

lzmjene Statuta objavljene su
godine, a stupaju na snagu 15.

na oglasnoj ploci Agencije dana 07.,
srpnja 2014. godine.

srpnja 2014.

Mirjana Matau5ic-pi5l dr. vet.
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