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POPIS KORIŠTENIH KRATICA 

APPRRR – Agencija za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju 

BBŽ – Bjelovarsko-bilogorska županija 

BDP – Bruto domaći proizvod 

DZS – Državni zavod za statistiku 

EU – Europska unija 

FINA – Financijska agencija 

HEP – Hrvatska elektroprivreda 

HGK – Hrvatska gospodarska komora 

HOK – Hrvatska obrtnička komora 

HZZ – Hrvatski zavod za zapošljavanje 

HZZO – Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje 

ICT – Informacijska i komunikacijska tehnologija (eng. Information and Communications 

Technology) 

JLS – Jedinica lokalne samouprave 

MRRFEU – Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije 

MSP – Mala i srednja poduzeća 

NN – Narodne novine 

NUTS – Nomenklatura prostornih jedinica za statistiku 

OCD – Organizacije civilnog društva 

OIE – Obnovljivi izvori energije 

OP – Operativni program 

OPG – Obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo 

OŠ – Osnovna škola 

PCG – Poduzetnički centar Garešnica 

RH – Republika Hrvatska 

TKM – Telekomunikacijska mreža 

TZ – Turistička zajednica 

ŽRS – Županijska razvojna strategija 
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UVOD 

Grad Garešnica donio je odluku o izradi nove Strategije razvoja grada Garešnice za razdoblje do 

2020.g. sa svrhom stvaranja temeljnog planskog dokumenta kojim će se odrediti smjer održivog 

gospodarsko – društvenog razvoja grada Garešnice te osigurati kvalitetni temelji za značajniji 

ekonomski prosperitet.  

Predložena Strategija izrađena je na temelju detaljne analize postojećeg socioekonomskog 

stanja na području grada, kao i na utvrđivanju postojećih resursa, problema i potreba te je 

rezultat konsenzusa i partnerstva ključnih institucija, organizacija i pojedinaca koji su sudjelovali 

u njezinoj izradi i kao takva predstavlja zajedničku inicijativu u realizaciji postavljene vizije 

razvoja grada do 2020. godine. 

Proces analize potrebne za definiranje strateških smjernica razvoja pripomogao je odabiru 

sektora od strateške važnosti za grad i definirao kako ostvariti razvojni trenutak putem projekata. 

Ovom Strategijom utvrdili su se razvojni ciljevi usmjereni prema društveno gospodarskom 

razvoju, smanjenju razvojnih nejednakosti te jačanju razvojnih potencijala grada i okolnih 

naselja sa svrhom što veće konkurentnosti područja.  

Strategija razvoja grada Garešnice za razdoblje do 2020. godine  identificira glavne smjerove 

dugoročnog razvoja grada: 

• Stvaranje uvjeta za konkurentno gospodarstvo s posebnim naglaskom na unaprjeđenje 

poslovne infrastrukture, poduzetničkog okruženja, unaprjeđenje i razvoj konkurentne 

poljoprivrede i turizma te povećanje korištenja novih tehnologija, inovacija i znanja u 

gospodarstvu. 

• Unaprjeđenja infrastrukturnog sustav kroz javnu i društvenu infrastrukturu te prostorno 

planiranje. 

• Unaprjeđenje kvalitete života poticanjem obrazovanja za bolju zapošljivost, jačanjem 

uloge civilnog društva, obnovom i očuvanjem kulturne baštine te razvojem partnerstva 

i suradnje. 

• Povećanje efikasnog upravljanja resursima funkcionalnim upravljanjem gradom, 

održivim korištenjem prostora grada i gradske imovine, održivim upravljanjem 

energijom i OIE te zaštitom prirode i ekologijom. 
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Metodologija izrade Strategije 

Ova razvojna Strategija nastavlja se na Strateški plan gospodarskog razvitka grada Garešnice 

2007-2012. godine i predstavlja njegovu svojevrsnu reviziju kojom je omogućeno usklađivanje 

strateških ciljeva, prioriteta i mjera sa trenutnom situacijom i realnim mogućnostima daljnjeg 

razvoja grada Garešnice.  

Strategija razvoja grada Garešnice rezultat je intenzivnog istraživanja, suradnje lokalne 

samouprave i lokalnih dionika, čiji su rezultati dali uvid u trenutnu situaciju iz svih perspektiva 

te prijedloge inovativnih projekata čijim se ostvarenjem planira pokrenuti gospodarstvo na 

širem području grada Garešnice. Strategija je razvijana i izrađena na načelu partnerstva i 

suradnje između javnog, privatnog i civilnog sektora. Partnerski pristup osiguran je kroz dijalog 

i postizanje konsenzusa između svih dionika te kontinuiranim savjetovanjem sa stručnim timom 

za izradu Strategije. Partnerski pristup na izradi Strategije rukovođen je načelima konsenzusa, 

jednakosti i načelom transparentnosti. Primjena sva tri načela vidljiva je kroz održavanje 

redovnih susreta stručnog tima na kojima su svi članovi imali priliku prezentirati mišljenje i 

prijedloge grupe dionika koju predstavljaju. Osim toga, na Internet stranici Grada Garešnice 

objavljen je stalni poziv za podnošenje projektnih prijedloga koji su se, ako su zadovoljili kriterije, 

uključivali u Strategiju. 

Proces izrade Strategije krenuo je predstavljanjem metodologije procesa i planiranog 

hodograma širokom krugu dionika. Predstavljanjem procesa izrade Strategije započet je 

participativni pristup planiranju pa je tako tijekom izrade, kao i prilikom izrade prethodne 

analitičke podloge, bio uključen veliki broj relevantnih dionika iz svih sektora i segmenata 

društvenog i gospodarskog života grada. Proces izrade dokumenta započeo je uobičajenom 

praksom sakupljanja i analize svih relevantnih podataka o gradu Garešnici i aktualnim 

projektima od strane upravnih odjela Grada Garešnice. Kao rezultat tih aktivnosti postavljeni su 

temelji za uspješan proces planiranja sa predstavnicima gradske uprave, voditeljima gradskih 

institucija i tvrtki. Kao finalni proizvod proizašao iz ovog procesa je dokument Strategije razvoja 

grada s definiranim jasnim smjerom razvoja grada Garešnice. 

Strateški ciljevi i prioriteti zadani Strategijom razvoja grada Garešnice bit će ostvareni kroz čitav 

niz aktivnosti, programa i projekata koji su identificirani, opisani i razrađeni u procesu izrade 
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Strategije. Odabrani projekti imat će značajan utjecaj na razvoj grada, a obuhvaćaju širok raspon 

djelovanja, od opsežnih i zahtjevnih infrastrukturnih projekata pa do mjera za poticanje 

poslovanja i aktivnosti namijenjenih razvoju civilnoga društva. Većina odabranih projekata u 

skladu je s razvojnim prioritetima Europske unije kao što su promocija informacijskih 

tehnologija, odgovorno upravljanje i očuvanje okoliša te jednakost spolova i građanska prava. 

Također, velik dio odabranih projekata moguće je prijaviti za sufinanciranje iz međunarodnih 

fondova te se očekuje kako će provedba ove Strategije imati pozitivan utjecaj na kapacitete 

Grada Garešnice i ostalih javnih institucija za uspješnu prijavu projekata i korištenje sredstava iz 

međunarodnih fondova, posebno iz strukturnih fondova Europske unije. 
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1. TERITORIJALNA POKRIVENOST 

1.1. Teritorijalni obuhvat     

Bjelovarsko–bilogorska županija, ukupne površine 2.262,0 km², nalazi se u istočnom dijelu 

skupine županija središnjeg dijela Hrvatske, a graniči sa Koprivničko – križevačkom na sjeveru, 

Virovitičko – podravskom na sjeveroistoku, Sisačko – moslavačkom na jugu i Zagrebačkom 

županijom na zapadu. Bjelovarsko–bilogorska županija obuhvaća prostor četiri karakteristične 

zemljopisne cjeline: Bilogoru (sjeverno i sjeveroistočno), rubne masive Papuka i Ravne 

gore (istočno), Moslavačku goru (jugozapadno) i dolinu rijeke Česme i Ilove (zapadno, središnje 

i južno). Grad Garešnica smješten je na istočnim obroncima Moslavačke gore i geografski 

pripada Moslavini te ukupnom površinom od 226,5 km² čini južni dio Bjelovarsko–bilogorske 

županije i predstavlja 8,5% njezine ukupne površine.  

Slika 1: Teritorijalni položaj Bjelovarsko–bilogorske županije u Republici Hrvatskoj  
i grada Garešnice u Bjelovarsko–bilogorskoj županiji 

 

Izvor: Izrada PCG-a1 

1 Kartografski prikazi preuzeti sa: http//www.burzarada.net; https://hr.wikipedia.org/wiki/Bjelovarsko-
bilogorska_%C5%BEupanija 
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Područje grada Garešnice svojim sjevernim dijelom graniči s općinama Berek, Velika Trnovitica i 

Hercegovac, sa kojima je do 1993. činila zajedničku općinu, a na istoku se pruža granica s 

općinom Končanica. Zapadna, južna i jugoistočna granica ujedno su i županijske granice sa 

Sisačko-moslavačkom i Požeško slavonskom županijom. Glavno središte Garešnice nalazi se na 

nadmorskoj visini od 130 metara, 17 km sjeveroistočno od Kutine i 44 kilometra južno od 

županijskog središta Bjelovara. 

Slika 2: Teritorijalni obuhvat grada Garešnica 

 

Izvor: Izrada PCG-a prema Prostornom planu grada Garešnice 

Administrativno područje grada Garešnice obuhvaća 23 naselja: Ciglenica, Dišnik, Duhovi, 

Garešnica, Garešnički Brestovac, Gornji Uljanik, Hrastovac, Kajgana, Kaniška Iva, Kapelica, Mala 

Bršljanica, Mali Pašijan, Malo Vukovje, Rogoža, Tomašica, Trnovitički Popovac, Uljanički Brijeg, 

Uljanik, Velika Bršljanica, Veliki Pašijan, Veliki Prokop, Veliko Vukovje i Zdenčac. Prema popisu 

stanovništva iz 2011. godine u gradu Garešnici u 23 naselja živi 10.472 stanovnika. 
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1.2. Teritorijalni kontekst 

Rubni položaj Garešnice u relativnoj je blizini Posavskog prometnog koridora, jednog od 

najvažnijih prometnih pravaca Hrvatske. Navedeni prometni položaj području grada Garešnice 

daje  određene razvojne prednosti pred ostalim dijelovima županije. 

Državne ceste čini cesta D26 (od čvora Dubrava do Daruvara), dionica na području grada: 

Uljanik – Garešnica – Trn. Popovac, dužine 29 km te državna cesta D45 (Rogoža – Garešnica – 

Zdenčac) dužine 12 km, a u Kutini se spaja na autocestu A3 Bregana – Lipovac. Navedene dionice 

su asfaltirane. 

Županijske ceste su sve asfaltirane, a čine ih dionice:  

3167 Garešnica – Vel. Vukovje (Kreševine)                                                                   13,60 km  

3166 Rogoža – Vel. Vukovje                                                                                               5,60 km  

3136 Garešnica – Tomašica                                                                                                6,50 km  

3165 Garešnica – Dišnik                                                                                                      6,10 km  

3090 Vel. Pašijan – Mala Mlinska                                                                                      4,00 km  

8168 Uljanik – Duhovi                                                                                                          2,10 km  

                                                                                          UKUPNO:                       37,90 km  

 

Naselja na području grada dobro su prometno povezana državnim i županijskim cestama sa 

susjednim općinama, a lokalne ceste su asfaltirane u dužini od 21,60 kilometara, dok preostalih 

14 kilometara čini makadam ili zemljani put. Ukupna prosječna udaljenost naselja od 

administrativnog središta grada iznosi 7,9 km (Tablica 1). 
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Tablica 1: Prosječna udaljenost naselja od administrativnog središta 

Redni broj Naselje 
Prosječna udaljenost naselja od 

adm. središta JLS/ u km 

1. Ciglenica 2,39 

2. Dišnik 4,8 

3. Duhovi 10,03 

4. Garešnica  

5. Garešnički Brestovac 4,53 

6. Gornji Uljanik 10,98 

7. Hrastovac 5,01 

8. Kajgana 3,80 

9. Kaniška Iva 5,67 

10. Kapelica 3,97 

11. Mala Bršljanica 14,23 

12. Mali Pašijan 7,3 

13. Malo Vukovje 7,29 

14. Rogoža 8,15 

15. Tomašica 6,95 

16. Trnovitički Popovac 11,53 

17. Uljanički Brijeg 11,54 

18. Uljanik 8,72 

19. Velika Bršljanica 12,26 

20. Veliki Pašijan 7,05 

21. Veliki Prokop 13,24 

22. Veliko Vukovje 8,73 

23. Zdenčac 5,66 

 PROSJEČNA UDALJENOST 7,9 

Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 
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2. ANALIZA  STANJA  

2.1. Društvo 

2.1.1. Demografija 

Stanovništvo sa svojim demografskim i društveno-gospodarskim obilježjima, uz prirodne 

resurse čini osnovu razvoja svake sredine te je prilikom odabira strateških pravaca neophodno 

analizirati postojeća obilježja stanovništva kako bi se realno utemeljilo strateško opredjeljenje. 

Dobna i spolna struktura stanovništva  

Na području grada Garešnice živi 10.472 stanovnika od čega 5.419 žena (51,75 %) i 5.053 

muškaraca (48,25 %), iz čega se može zaključiti da je odnos spolova ravnomjeran (Tablica 2).  

Promjene u dobnoj strukturi stanovništva upućuju na smanjivanje mladog te povećavanje 

starijeg stanovništva na području grada Garešnice. To znači da stanovništvo grada stari. 

Prosječna starost stanovništva iznosi 41,4 godine (39,7 za muškarce i 43,0 godine za žene).  

Tablica 2: Struktura stanovništva grada Garešnice prema starosti I spolu 

 

2001 2011 

SV. M Ž SV. M Ž 

UKUPNO 11.630 5.587 6.043 10.472 5.053 5.419 

0-4 655 307 348 494 254 240 

5-9 656 331 325 492 246 246 

10 - 14 737 370 367 634 298 336 

15-19 823 410 413 628 320 308 

20-24 828 440 388 664 328 336 

25-29 773 396 377 672 355 317 

30-34 732 375 357 664 356 308 

35-39 793 398 395 683 340 343 

40-44 954 470 484 699 362 337 

45-49 935 499 436 768 379 389 

50-54 767 409 358 875 424 451 

55-59 531 259 272 837 438 399 
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60-64 623 265 358 673 342 331 

65-69 665 274 391 440 185 255 

70-74 544 221 323 472 178 294 

75-79 351 91 260 390 133 257 

80-84 147 46 101 271 91 180 

85-89 63 11 52 88 18 70 

90-94 19 2 17 24 6 18 

95 i više 2 - 2 4 - 4 

Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 

Indeks starenja iznosi 105,1 (85,2 za muškarce i 124,7 za žene) što ukazuje na izraženi proces 

starenja stanovništva. Koeficijent starosti stanovništva grada Garešnice iznosi 22,6 (18,9 za 

muškarce i 26,0 za žene) što dodatno potkrepljuje prethodno navedenu činjenicu starenja 

stanovništva.  

Migracijska kretanja 

Analizirajući podatke Državnog zavoda za statistiku RH o migraciji stanovništva i demografskim 

trendovima za područje Bjelovarsko-bilogorske županije i grada Garešnice u razdoblju 1948. – 

2011. razvidan je značajan trend opadanja broja stanovnika (Tablica 3). Prema popisu 

stanovništva iz 2011. grad Garešnica bilježi 10.472 stanovnika, što predstavlja 8,74% ukupnog 

broja stanovnika Županije. Od 1953. grad Garešnica bilježi pad broja stanovnika, a u odnosu na 

popis stanovništva iz 2001. broj stanovnika se smanjio za 1.158, odnosno za 10%. Razlog 

depopulacije na području grada i županije su značajna migracijska kretanja mlađe populacije 

uzrokovana gospodarskom krizom i nezaposlenošću, odnosno odlazak mladih u veća urbana 

središta zbog mogućnosti lakšeg zapošljavanja. 

Tablica 3: Kretanje ukupnog broja stanovnika BBŽ i grada Garešnica  (1948.- 2011.) 

 
1948. 1953. 1961. 1971. 1981. 1991. 2001. 2011. 

BBŽ 166.485 170.651 167.599 157.811 149.551 144.042 133.084 119.764 

Garešnica 15.048 15.154 14.281 12.503 12.336 12.186 11.630 10.472 

Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 
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Prostorna distribucija stanovništva 

Područje grada Garešnice obuhvaća ukupno 23 statistička naselja pri čemu u najvećem naselju 

Garešnica živi 3.874 stanovnika, odnosno 36,99% svih stanovnika sa područja grada Garešnice. 

Od preostalih 22 naselja njih 3 spadaju u razred do 100 stanovnika, dok u 17 naselja živi između 

101 i 499 stanovnika, a u 2 naselja živi više od 500 stanovnika. Gustoća naseljenosti na području 

grada Garešnice iznosi 46,23 st/km2 što je skoro upola manje od prosjeka Republike Hrvatske 

koji iznosi 75,78 st/km2. 

Tablica 4: Broj stanovnika na području grada Garešnice po naseljima 

Redni broj Naselje Broj stanovnika 

1. Ciglenica 368 
2. Dišnik 343 
3. Duhovi 111 
4. Garešnica 3874 
5. Garešnički Brestovac 908 
6. Gornji Uljanik 116 
7. Hrastovac 479 
8. Kajgana 271 
9. Kaniška Iva 466 

10. Kapelica 546 
11. Mala Bršljanica 48 
12. Mali Pašijan 190 
13. Malo Vukovje 122 
14. Rogoža 248 
15. Tomašica 365 
16. Trnovitički Popovac 392 
17. Uljanički Brijeg 26 
18. Uljanik 287 
19. Velika Bršljanica 228 
20. Veliki Pašijan 344 
21. Veliki Prokop 48 
22. Veliko Vukovje 251 
23. Zdenčac 441 

 UKUPNO 10.472 

Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 
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Narodnosna i vjerska struktura stanovništva  

Narodnosna struktura u gradu Garešnici pokazuje kako se broj Hrvata smanjio sa 9.519 na 8.872. 

Najveći rast manjina bilježe Bošnjaci kojih u 2011. u odnosu na 2001. ima 21, što je za 19 više. 

Ostalih manjina uglavnom  je manje nego što ih je bilo 2001. godine, a najveći pad je iskazan 

kod srpskog stanovništva  sa 1330 na 1062 stanovnika. 

Grafikon 1: Struktura stanovništva prema narodnosti za grad Garešnicu (2001.- 2011) 

 

 Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 

U strukturi stanovništva prema vjeroispovijesti prevladavaju katolici sa 82,88%. Broj katolika je u 

2011. godini u odnosu na 2001. godinu smanjen za 875 osoba što prati negativan trend prisutan 

na nivou Republike Hrvatske gdje je broj katolika smanjen za 200.189 osoba. Vjerojatno se jedan 

dio smanjenja može pripisati ukupnom smanjenju stanovništva RH i smanjenju broja stanovnika 

na području grada Garešnice. Od ostalih vjeroispovijesti, najbrojniji su pravoslavci sa 10,54%, 

iako je broj stanovnika pravoslavne vjeroispovijesti u 2011. godini smanjen za 251 osobu u 

odnosu na 2001. godinu. 

Tablica 5: Struktura stanovništva prema vjeroispovijesti  za grad Garešnicu (2001.-2011) 
VJEROISPOVJEST 2001. 2011. 

Katolici 9554 8679 

Pravoslavci 1355 1104 

Agnostici i neizjašnjeni 409 251 

Muslimani 22 38 

Ostale vjere 50 76 

Nisu vjernici 175 290 

Nepoznato 65 34 

Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 
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2.1.2. Socijalno uključivanje i usluge socijalne skrbi 

Socijalna isključenost podrazumijeva višestruko uvjetovanu isključenost socijalno osjetljivih i 

marginaliziranih skupina koje se nalaze u nepovoljnom položaju u pristupu tržištu rada, 

zdravstvenim i socijalnim uslugama, obrazovanju te slijedom toga i uključenost u zajednicu u 

kojoj žive.  

Socijalna isključenost na području grada Garešnice 

Prema popisu stanovništva iz 2011. godine 34,19% stanovništva na području grada Garešnice 

ostvaruje neku vrstu prihoda (prihod od samostalnog rada, od povremenog rada, od 

poljoprivrede, od imovine, ostali prihodi), 26,23 % stanovništva ostvaruje prihode od starosne i 

ostalih mirovina, 1,38% stanovništva prima povremene potpore drugih, 33,60 % ne ostvaruje 

nikakve prihode, dok 7,63% stanovništva prima socijalnu naknadu. U odnosu na žensko 

stanovništvo, veći broj muškog stanovništva ostvaruje neku vrstu prihoda (57,51 %), dok veći 

broj ženskog stanovništva u odnosu na muško prima socijalnu naknadu (57,70%) i ne ostvaruje 

nikakve prihode (55,50%), iz čega se može zaključiti da su žene prema glavnim izvorima 

sredstava za život u nepovoljnijem položaju od muškaraca.    

Tablica 6: Stanovništvo prema glavnim izvorima sredstava za život  (2011.) 

Spol SV. M M% Ž Ž% 

Ukupno 10472 5053 48,25 5419 51,75 

Prihodi od 
stalnog rada 

2940 1682 57,21 1258 42,79 

Prihodi od 
povremenog 
rada 

203 126 62,07 77 37,93 

Prihodi od 
poljoprivrede 

230 161 70,00 69 30,00 

Starosna 
mirovina 

1193 530 44,43 663 55,57 

Ostale mirovine 1554 655 42,15 899 57,85 

Prihodi od 
imovine 

15 9 60,00 6 40,00 

Socijalne 
naknade 

799 338 42,30 461 57,70 

Ostali prihodi 192 81 42,19 111 57,81 
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Povremena 
potpora drugih 

145 75 51,72 70 48,28 

Bez prihoda 3519 1566 44,50 1953 55,50 

Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 

Od ukupnog broja stanovnika, njih 718 treba pomoć druge osobe u obavljanju svakodnevnih 

aktivnosti (274 muških i 444 ženskih osoba), od čega 23 osobe mlađe od 19 godina, 237 u dobi 

od 20 do 64 godine i najvećim dijelom osobe starije od 65 godina - njih 458. 649 osoba sa 

područja grada koristi pomoć druge osobe. Zanimljivo je kako žene nakon 65 godina starosti 

čine veći udio osoba s teškoćama u obavljanju svakodnevnih djelatnosti, dok do 65 godina 

starosti veći udio osoba s teškoćama čine  muškarci.  

Tablica 7: Osobe s teškoćama u obavljanju svakodnevnih aktivnosti, prema potrebi za pomoć druge 
osobe i korištenju pomoći druge osobe 

 

Osoba treba pomoć druge osobe Osoba koristi pomoć druge osobe 

Spol sv. m ž sv. m ž 

Ukupno 718 274 444 649 250 399 

0-19 23 13 10 21 13 8 

20 - 64 237 131 106 213 119 94 

65 i više 458 130 328 415 118 297 

Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 

Prema popisu stanovništva iz 2011. od ukupnog broja stanovništva starog 15 i više godina bez 

školske spreme bilo je 1,60% stanovništva. Od prvog do sedmog razreda, dakle nepotpuno 

osnovnoškolsko obrazovanje imalo je 12,28% stanovnika, dok je završenu osnovnu imalo 

23,89%. Najbrojnije je stanovništvo sa srednjoškolskim obrazovanjem i čini 39,78% stanovništva. 

Također, nepismeno je 100 osoba starijih od 10 godina, od čeka 75 žena i 25 muškaraca. 

Socijalno uključivanje na području grada Garešnice 

Grad Garešnica, uz obavezno osiguravanje sredstava za ostvarivanje prava na pomoć za podmirenje 

troškova stanovanja utvrđenog Zakonom o socijalnoj skrbi iz proračuna kroz nekoliko programa 

osigurava i druga sredstva namijenjena najugroženijem dijelu društva, vodeći se „Strategijom borbe 

protiv siromaštva i socijalne isključenosti u Republici Hrvatskoj (2014. – 2020.)“, a sve u cilju sprječavanja 

novih pojava siromaštva i socijalne isključenosti (Tablica 8).  
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Tablica 8: Programi poticanja socijalnog uključivanja Grada Garešnice za 2016. godinu s projekcijama 
za 2017. i 2018. u kunama 

Aktivnost/ Godina 2016. 2017. 2018. 

            Program: Socijalna skrb 

Stipendije i školarine 
prema socijalnom 

davanju 

200.000,00 200.000,00 200.000,00 

Pomoć u novcu 
socijalno ugroženim 

obiteljima koji nisu 
korisnici ZMN 

50.000,00 50.000,00 50.000,00 

Pomoć za podmirenje 
troškova stanovanja i 

nabavu ogrijeva 

400.000,00 400.000,00 400.000,00 

Pomoć u naravi - 
prijevoz učenika 

srednjih škola 

100.000,00 100.000,00 100.000,00 

Jednokratne pomoći u 
naravi 

25.000,00 25.000,00 25.000,00 

Pomoć osobama s 
invaliditetom 

25.000,00 25.000,00 25.000,00 

Ukupno 800.000,00 800.000,00 800.000,00 

Program: Humanitarna skrb kroz udruge građana 

Poticaj djelovanju 
udruga osoba s 
invaliditetom i 

humanitarnih udruga 

25.000,00 25.000,00 25.000,00 

Poticaj djelovanju 
udruga proisteklih iz 

Domovinskog i Drugog 
svjetskog rad 

40.000,00 40.000,00 40.000,00 

Humanitarna 
djelatnost Crvenog 

križa 

145.000,00 145.000,00 145.000,00 

Ukupno 210.000,00 210.000,00 210.000,00 

Program: Osnovno obrazovanje 

Sufinanciranje 
prehrane učenika u 
osnovnim školama 

15.000,00 15.000,00 15.000,00 

Ostale tekuće pomoći 
osnovnim školama (OŠ 

1.000,00 1.000,00 1.000,00 
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Trn. Popovac - program 
predškole) 

Ukupno 16.000,00 16.000,00 16.000,00 

Program: Poticanje zapošljavanja 

Redovna djelatnost 
zaposlenih u javnim 

radovima 

663.000,00 663.000,00 663.000,00 

Stručno 
osposobljavanje bez 

zasnivanja radnog 
odnosa 

50.000,00 50.000,00 50.000,00 

Ukupno 713.000,00 713.000,00 713.000,00 

Izvor: Proračun Grada Garešnica za 2016. godinu i projekcije za 2017. i 2018. godinu 

U cilju integracije dugotrajno nezaposlenih osoba na tržište rada na jednostavnijim poslovima 

(komunalni radovi) Grad Garešnica i Komunalac d.o.o. Garešnica uz stopostotnu subvenciju 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje od 2011. godine provode Program Javnih radova.  

Usluge socijalne skrbi na području grada Garešnice 

Socijalna skrb organizirana je u Centru za socijalnu skrb Garešnica koji kao samostalna ustanova 

radi i djeluje od 1975. godine, a od 1999. godine ustrojen je kao  javna ustanova osnovana 

rješenjem ministarstva nadležnog za socijalnu skrb. Centar je upisan u sudski registar i Upisnik 

ustanova socijalne skrbi, nadležan je za područje grada Garešnice, općine Berek, Hercegovac i 

Velika Trnovitica te ima ukupno 799 korisnika.  

Djelatnost Centra za socijalnu skrb odvija se kroz pet stručnih cjelina:  

• stručna cjelina općeg socijalnog rada;  

• stručna cjelina zaštite tjelesno ili mentalno oštećenih osoba;  

• stručna cjelina zaštite braka, djece i obitelji;  

• stručna cjelina zaštite i tretmana djece i mladeži s poremećajima u ponašanju i 

• stručna cjelina skrbništva.  
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Organizacija rada kroz navedene stručne cjeline definirana je u Pravilniku o uvjetima glede 

prostora, opreme, potrebnih stručnih i drugih djelatnika (NN broj 120/02), a sukladno istom 

izrađen je Pravilnik o radu i sistematizaciji poslova Centra za socijalnu skrb Garešnica. 

Centar za socijalnu skrb Garešnica provodi program „Pomoć u kući starijim osobama“. 

Pomoć u kući je socijalna usluga starijim osobama kojima prema procjeni centra zbog 

tjelesnog, mentalnog, intelektualnog ili osjetilnog oštećenja ili trajnih promjena u 

zdravstvenom stanju potrebna pomoć druge osobe. 

2.1.3. Društvena  infrastruktura  

Društvene djelatnosti čine suprastrukturu društva2. Društvenu suprastrukturu prati  društvena 

infrastruktura koja je najuže  povezana s razvitkom i razmještajem svojih korisnika, a njenim 

razvojem postiže se viši i bolji standard i kvaliteta života.  

Društvene djelatnosti dijelimo na:   

• javne službe (uprava, pravosuđe, visoko školstvo i znanost, zdravstvo, socijalna skrb, 

prosvjeta, kultura i šport), 

• udruge građana,  

• političke stranke,  

• vjerske zajednice i  

• druge organizacije. 

Na području grada Garešnice kroz društvene djelatnosti, a posebice vaninstitucionalnim 

udruživanjem građana, razvila se bogata suprastruktura, dok društvena infrastruktura ne prati 

razvoj suprastrukture te se većina korisnika nalazi u neprimjerenim uvjetima.  

 

Uprava 

2 Društvena suprestruktura/Društvene djelatnosti = Središnje uslužne funkcije kojima je cilj podizanje standarda 
i kvalitete života stanovništva koje koristi njihove usluge 
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Na temelju Zakona o lokalnim izborima (NN 144/12) i posljednje održanim lokalnim izborima iz 

svibnja 2013. godine izabrani su predstavnici gradske vlasti. Za grad Garešnicu to su: 

gradonačelnik, dva zamjenika gradonačelnika, gradsko vijeće, vijeće za prevenciju, manjinska 

vijeća i predstavnici (Vijeće srpske nacionalne manjine, Predstavnik češke manjine, Predstavnik 

mađarske manjine), 2 upravna odjela Grada (gradska uprava) i izabrana tijela mjesne 

samouprave. 

Na području grada Garešnice osnovani su mjesni odbori kao oblik neposrednog sudjelovanja 

građana u odlučivanju o lokalnim poslovima od neposrednog i svakodnevnog utjecaja na život 

i rad građana i dužni su uvažavati interes grada Garešnice u cjelini. Područje mjesnih odbora 

utvrđuje se posebnom odlukom koju donosi Gradsko vijeće Grada Garešnice. Tijela mjesnog 

odbora su vijeće i predsjednik vijeća mjesnog odbora.   

Na području Grada Garešnice djeluje 19 Mjesnih odbora:   

1. MO Ciglenica                                       11. MO Rogoža 

2. MO Dišnik                                            12. MO Tomašica 

3. MO Garešnica                                     13. MO Trnovitički Popovac 

4. MO Garešnički Brestovac                 14. MO Uljanik 

5. MO Hrastovac                                     15. MO Velika Bršljanica 

6. MO Kajgana                                         16. MO Veliki Pašijan 

7. MO Kaniška Iva                                   17. MO Veliki Prokop 

8. MO Kapelica                                        18. MO Veliko Vukovje 

9. MO Mali Pašijan                                 19. MO Zdenčac. 

10. MO Malo Vukovje 

Tijela javne vlasti na području grada Garešnice 

Gradska uprava grada Garešnice djeluje kroz Ured Gradonačelnika i 2 Upravna odjela – 

Upravni odjel za gospodarstvo i opće poslove i Upravni odjel za financije, a smještena je u 

obnovljenoj zgradi bivšeg Ureda za obranu, koju je Grad Garešnica preuzeo 2011. godine. Na 

zgradi je obavljena zamjena stolarije, izrada termo fasade, izolacija stropa prema tavanu i 

zamjena sustava grijanja i rasvjete, za što je iz Fonda za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost 

odobreno preko 570 tisuća kuna, dok je drugi dio sredstava osiguran je iz Proračuna. 
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Slika 3: Nova zgrada gradske uprave 

 

Izvor: bbzinfo.hr 

Gradsko društvo Crvenog križa Garešnica ima pravnu osobnost i jedan je od ustrojstvenih 

oblika Hrvatskog Crvenog križa. U svom radu promiče humanitarne ciljeve i provodi akcije od 

opće koristi, djeluje na temelju misije i načela Međunarodnog pokreta Crvenog križa i Crvenog 

polumjeseca i kao punopravni član Društva Crvenog križa BBŽ i HCK, uživa posebnu skrb i zaštitu 

Republike Hrvatske. Crveni križ Garešnica djeluje na području grada Garešnica te općina Berek, 

Hercegovac i Velika Trnovitica. Programske djelatnosti mogu se pobrojati kroz sljedeće 

aktivnosti: zdravstveni program - dobrovoljno darivanje krvi, prva pomoć, logopedska 

rehabilitacija, savjetovalište Kluba liječenih alkoholičara; socijalni program - prijem i distribucija 

humanitarne pomoći te humanitarno - sabirne akcije; provedba Programa "Pomoć u kući 

starijim osobama"; služba traženja; priprema i djelovanje u katastrofama; Mladež Crvenog križa. 

Krugoval 93,1 MHz - garešnički gradski radio, s radom je počeo 9. studenog 1992. godine pod 

nazivom “Krugovalna postaja Garešnica”. U početku je emitirano tri sata programa dnevno, 

zatim pet, uz pokretanje više emisija, poput one za poljoprivrednike, za mlade, sportske ili 

mozaične “Srijedom u gostima”. Snaga se nije bitno mijenjala i za radio gradske koncesije ostaje 

360 W, dok je čujnost na području središnje Hrvatske, uz veću usmjerenost na zapadnu 
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Slavoniju.  Osnivanjem trgovačkog društva radio mijenja ime u “Krugoval 93,1 MHz”, Garešnica, 

d.o.o. vlasnička struktura nije se mijenjala, osim što je iz bivše općine nastao grad Garešnica i tri 

manje općine - Hercegovac, Berek i Velika Trnovitica, čiji su predstavnici  sukladno razdruživanju 

postali i vlasnici radija. Koncesija je i dalje gradska, program informativno-zabavni s tendencijom 

veće komercijalizacije. Danas zapošljava šest djelatnika. 

Javna vatrogasna postrojba Garešnica je javna gradska ustanova, koja u okvirima vatrogasne 

djelatnosti skrbi o potrebama i interesima građana na svom području za organiziranjem i 

djelovanjem učinkovite vatrogasne službe. Postrojba je osnovana 1986. godine za područje 

bivše općine Garešnica. Djelatnost Javne vatrogasne postrojbe Garešnica je sudjelovanje u 

provedbi preventivnih mjera zaštite od požara i eksplozija, gašenje požara i spašavanje ljudi i 

imovine ugroženih požarom i eksplozijom, pružanje tehničke pomoći u nezgodnim i opasnim 

situacijama te obavljanje i drugih poslova u nesrećama, ekološkim i inim nesrećama. 

Slika 4: Novoizgrađene garaže Javne vatrogasne postrojbe Garešnica, 2015 

 

Izvor: JVP Garešnica 

Javna vatrogasna postrojba Garešnica može, uz vatrogasnu djelatnost upisanu u sudski registar, 

obavljati i druge djelatnosti koje služe obavljanju vatrogasne djelatnosti ili se uobičajeno 

obavljaju uz tu djelatnost (servisiranje i održavanje vatrogasnih aparata, osposobljavanje 
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pučanstva za provedbu preventivnih mjera zaštite od požara, vršenje protupožarnih osiguranja, 

prijevoz pitke vode za pučanstvo, veleprodaja i maloprodaja vatrogasnih aparata, veleprodaja i 

maloprodaja vatrogasne opreme te obavljanje i drugih poslova i usluga vezanih za vatrogasnu 

djelatnost), ako se time ne ugrožava obavljanje vatrogasne djelatnosti i ako se one obavljaju u 

manjem opsegu. Javna vatrogasna postrojba Garešnica broji 17 djelatnika od kojih su 

jedanaestorica pripadnici državne intervencijske postrojbe. Postrojba ima 7 operativnih vozila, 

a rad postrojbe organiziran je u stalnom 24-satnom dežurstvu. Područje djelovanja postrojbe je 

grad Garešnica te općine Hercegovac, Velika Trnovitica i Berek. 

Civilno društvo 

Civilno društvo  predstavlja skup građana koji se udružuju dobrovoljno radi zagovaranja 

svojih zajedničkih interesa u cilju razvoja lokalnih zajednica.  Na području grada Garešnice 

djeluju 4 zajednice civilnog društva (Zajednica tehničke kulture, Vatrogasna zajednica grada 

Garešnice, Sportska zajednica Garešnica, Zajednica športskih ribolovnih društava Garešnica) i 

124 udruga. 

Tablica 9: Vatrogasna društva na području grada Garešnice 

Registarski broj Naziv udruge Sjedište 

7000303 VATROGASNA ZAJEDNICA GRADA 

GAREŠNICA 

M. Gupca 136, Garešnica 

7000454 
DVD ULJANIK Uljanik 68, Uljanik 

7000232 
DVD KAPELICA Kapelica 105, Kapelica 

7000230 
DVD GAREŠNIČKI BRESTOVAC Brestovačka 72, Garešnički 

Brestovac 

7000231 
DVD KANIŠKA IVA Kaniška Iva 0, Kaniška Iva 

7000268 
DVD VELIKI PAŠIJAN Veliki Pašijan 0, Veliki Pašijan 

7000227 
DVD MALI PAŠIJAN Mali Pašijan 74, Mali Pašijan 

7000228 
DVD ZDENČAC Veliki Zdenčac 42, Zdenčac 

7000489 
DVD GORNJI ULJANIK Gornji Uljanik 19, Gornji Uljanik 

7000269 
DVD VELIKO VUKOVJE Veliko Vukovje 88, Veliko Vukovje 

7000225 
DVD ROGOŽA Rogoža 54, Rogoža 

7000299 
DVD VELIKA I MALA BRŠLJANICA Velika Bršljanica 0, Velika Bršljanica 

7000226 
DVD DIŠNIK Dišnik 60, Dišnik 
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7000270 
DVD TOMAŠICA Tomašica 80a, Tomašica 

7000271 
DVD TRNOVITIČKI POPOVAC Trnovitički Popovac 101, T. 

Popovac 

7000229 
DVD KAJGANA Kajgana 39, Kajgana 

7000298 
DVD MALO VUKOVJE Malo Vukovje 0, Malo Vukovje 

Izvor: Registar udruga 

 

Tablica 10: Sportske udruge na području grada Garešnice 

Registarski broj Naziv udruge Sjedište 

7000512 SPORTSKA ZAJEDNICA GAREŠNICA Trg hrvatskih branitelja 10, 

Garešnica 

7000513 
SAVATE KLUB "ŠAN" GAREŠNICA Brestovačka 72, Garešnički 

Brestovac 

7000474 
STRELJAČKO DRUŠTVO "JOSIP PLEŠA" 

GAREŠNIČKI BRESTOVAC 

Brestovačka 31, Garešnički 

Brestovac 

7000471 
NOGOMETNI KLUB "GARIĆ" GAREŠNICA Petra Svačića 11, Garešnica 

7000569 
NOGOMETNI KLUB "MLADOST-NADA" 

HRASTOVAC 

Trg A. Starčevića 4, Hrastovac 

7000568 
NOGOMETNI KLUB "ZRINSKI" 

TRNOVITIČKI POPOVAC 

Trnovitički Popovac, Trnovitički 

Popovac 

7000783 
NOGOMETNI KLUB "BRESTOVAC" Radnička 0, Garešnički Brestovac 

7001260 
AIRSOFT UDRUGA GAREŠNICA Mali Pašijan 59, Mali Pašijan 

7000448 
NOGOMETNI KLUB "POLET" Uljanik, Uljanik 

7000516 
MALONOGOMETNI ŠPORTSKI 

KLUB"DESETKA" GAREŠNICA 

Trg hrvatskih branitelja 2, 

Garešnica 

7000481 
SPORTSKA UDRUGA-RUKOMETNI KLUB 

"GAREŠNICA" 

Trg hrvatskih branitelja 10, 

Garešnica 

7000955 
ŠAHOVSKI KLUB GAREŠNICA Kolodvorska 2/I, Garešnica 

7000653 
NOGOMETNI KLUB "DIŠNIK" Dišnik 0, Dišnik 

7000579 
NOGOMETNI KLUB "JUNAK" VELIKI 

PAŠIJAN 

Veliki Pašijan 0, Veliki Pašijan 

7000686 
NOGOMETNI KLUB "VIHOR" KAPELICA Kapelica, Kapelica 
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7000550 
NOGOMETNI KLUB "RADNIČKI" VELIKO 

VUKOVJE 

Veliko Vukovje 0, Veliko Vukovje 

7000300 
NOGOMETNI KLUB "RIBAR" KANIŠKA 

IVA 

Kaniška Iva 0, Kaniška Iva 

7001231 
BICIKLISTIČKA UDRUGA "GUVERNAL" 

GAREŠNICA 

V. Nazora 13, Garešnica 

7000572 
NOGOMETNI KLUB "ILOVA" TOMAŠICA Tomašica, Tomašica 

7001184 
ŠPORTSKA UDRUGA "ŠKOLA 

RUKOMETA GAREŠNICA" 

Kolodvorska 4, Garešnica 

7000835 
NOGOMETNI KLUB "BRŠLJANICA" 

VELIKA BRŠLJANICA 

Velika Bršljanica 0, Velika Bršljanica 

7000748 
ŠPORTSKO-REKREATIVNI KLUB 

"GLADIATOR" GAREŠNICA 

Petra Svačića, Garešnica 

7000628 
NOGOMETNO SREDIŠTE GAREŠNICA Trg hrv. branitelja 2, Garešnica 

Izvor: Registar udruga 

Tablica 11: Udruge lov i ribolov na području grada Garešnice 

Registarski broj Naziv udruge Sjedište 

7000171 
LOVAČKA UDRUGA "FAZAN" TOMAŠICA Graničarska, Garešnica 

7000295 
LD"SRNJAK" GAREŠNICA Trg hrvatskih branitelja 10, 

Garešnica 

7000169 ŠRD"SOM" KANIŠKA IVA Kaniška Iva 91, Kaniška Iva 

7000463 
ŠRD"ŠTUKA" VELIKO VUKOVJE Veliko Vukovje, Veliko Vukovje 

7000304 
ŠRD"ŠARAN" GAREŠNIČKI BRESTOVAC Ribički dom na športskom ribnjaku 

"Krčevine" 0, Garešnički Brestovac 

7000645 
SPORTSKO RIBOLOVNO DRUŠTVO 

"ILOVA" TOMAŠICA 

Tomašica 0, Tomašica 

7000763 
ŠRD"DEVERIKA" DIŠNIK Dišnička Brda 0, Dišnik 

7000829 
ZAJEDNICA ŠPORTSKIH RIBOLOVNIH 

DRUŠTAVA GAREŠNICA 

V. Nazora 0, Garešnica 

7000444 
LD "ŠLJUKA" Uljanik, Uljanik 

7000721 
ŠRD"BRŠLJANAC" VELIKA I MALA 

BRŠLJANICA 

Velika Bršljanica, Velika Bršljanica 
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7000480 
LD"VEPAR" TRNOVITIČKI POPOVAC Trnovitički Popovac, Trnovitički 

Popovac 

530 
LD"JELEN" ROGOŽA Rogoža, Rogoža 

7000462 
ŠRD"AMUR" HRASTOVAC Hrastovac, Hrastovac 

7000510 
ŠRD"BABUŠKA" DIŠNIK Dišnik 0, Dišnik 

7000487 
ŠPORTSKO RIBOLOVNA UDRUGA 

"ŠTUKA" ULJANIK 

Uljanik, Uljanik 

7000904 
LD "GAREŠNICA" GAREŠNICA V. Nazora 19b, Garešnica 

7000866 
ŠRD"KAPELICA" Kapelica 76, Kapelica 

7000168 
ŠRD"ILOVA" GAREŠNICA Ribički dom na jezeru Skresovi 0, 

Garešnica 

Izvor: Registar udruga 

Tablica 12: Kulturno umjetničke udruge na području grada Garešnice 

Registarski broj Naziv udruge Sjedište 

7000920 
UDRUGA GAREŠNIČKIH MAŽORETKINJA V. Nazora -Hrvatski dom 0, 

Garešnica 

7000286 
OGRANAK MATICE HRVATSKE 

GAREŠNICA 

Garešnica, Garešnica 

7000464 
KULTURNO UMJETNIČKO DRUŠTVO 

"GRANIČAR" GAREŠNICA 

Kolodvorska 2, Garešnica 

7000753 
FOLKLORNI ANSAMBL "ZDENAC" 

GAREŠNICA 

Kolodvorska 21, Garešnica 

7001179 
POVIJESNA UDRUGA BRŠLJANICA Velika Bršljanica 0, Velika Bršljanica 

7000875 
GRADSKA ZAJEDNICA KULTURNO-

UMJETNIČKIH UDRUGA GRADA 

GAREŠNICE 

V. NAZORA 21, Garešnica 

7001240 
KULTURNO UMJETNIČKO DRUŠTVO 

"IZVOR" GAREŠNICA 

CIGLENICA 35A, Ciglenica 

7000624 
KULTURNO-UMJETNIČKO DRUŠTVO 

"ANTUN RADIĆ" GAREŠNICA 

V. Nazora 29, Garešnica 

7000895 
GAREŠ*KI KULTURNI CENTAR - 

GAREŠNICA 

Kolodvorska 21, Garešnica 

7001091 
ČEŠKA BESEDA GRADA GAREŠNICA Kolodvorska 2I, Garešnica 
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7001098 
UDRUGA ZA OČUVANJE TRADICIJSKIH 

VRIJEDNOSTI LUKAVAC 

Ciglenica 109, Ciglenica 

7001355 
KREATIVNA UDRUGA ZVONČICA Trg hrvatskih branitelja 7, 

Garešnica 

7000826 
GAREŠNIČKO AMATERSKO KAZALIŠTE 

"DILETANTI" GAREŠNICA 

V. Nazora 21, Garešnica 

Izvor: Registar udruga 

Tablica 13: Udruge poljoprivrednika s područja grada Garešnice 

Registarski broj Naziv udruge Sjedište 

7000932 
UDRUGA OBITELJSKIH 
POLJOPRIVREDNIH GOSPODARSTAVA 
"AGRICOLA" 

Kapelica 123, Kapelica 

7001022 
UDRUGA POLJOPRIVREDNIH 
PROIZVOĐAČA STROJNI PRSTEN 
"AGRO TIM" ZDENČAC 

Mali Zdenčac 35, Zdenčac 

7001046 
UDRUGA UZGAJIVAČA OVACA I KOZA 
"PASTIR" 

Velika Bršljanica 101A, Velika 
Bršljanica 

7001113 
UDRUGA VINOGRADARA I VOĆARA 
"GAREŠNICA" 

Martina Humljana 0, Garešnica 

7001288 
PČELARSKA UDRUGA "DR. ĐURO 
SULIMANOVIĆ" GAREŠNICA 

Kapelica 174A, Kapelica 

7001060 
KONJIČKA UDRUGA HRVATSKIH 
HLADNOKRVNJAKA "ŠARAC" 

Trnovitički Popovac 126, 
Trnovitički Popovac 

7000910 
PČELARSKA UDRUGA "CVIJET" 
GAREŠNICA 

Kolodvorska 2, Garešnica 

Izvor: Registar udruga 

Tablica 14: Udruge branitelja s područja grada Garešnice 

Registarski broj Naziv udruge Sjedište 

7000657 
KLUB VETERANA DOMOVINSKOG RATA 
1. SATNIJE ZNG 91. GAREŠNICA 

V. Nazora 25, Garešnica 

7000940 
UDRUGA SPECIJALNE JEDINICE 
POLICIJE IZ DOMOVINSKOG RATA "RIS" 
KUTINA - PODRUŽNICA GAREŠNICA 

Moslavačka ulica 12, Garešnica 

7001404 
UDRUGA HRVATSKIH BRANITELJA 
DOMOVINSKOG RATA POLICIJE 
GAREŠNICA 

V. Nazora 20A, Garešnica 
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7000224 
UDRUGA HRVATSKIH VOJNIH 
INVALIDA DOMOVINSKOG RATA 
GAREŠNICA 

Vladimira Nazora 20a, Garešnica 

7000223 
KLUB HRVATSKIH VETERANA 
DOMOVINSKOG RATA IZ POLICIJE 
GAREŠNICA 

Martina Humljana 1a, Garešnica 

Izvor: Registar udruga 

Tablica 15: Ostale udruge s područja grada Garešnice 

Registarski 
broj 

Naziv udruge Sjedište 

7000514 
KINOLOŠKO DRUŠTVO GAREŠNICA Trg hrvatskih branitelja 10, 

Garešnica 

7001276 
UDRUGA ŽENA ZA POMOĆ STARIM, NEMOĆNIM, 
BOLESNIM I NAPUŠTENIM OSOBAMA 
GAREŠNICE, BBŽ I R. HRVATSKE 

Graničarska 60, Garešnica 

7000759 
DIJABETIČKA UDRUGA GAREŠNICA V. Nazora 18, Garešnica 

7000301 
HRVATSKI CRVENI KRIŽ - GRADSKO DRUŠTVO 
CRVENOG KRIŽA GAREŠNICA 

V. Nazora 13, Garešnica 

7000511 
RADIO KLUB "GARIĆ" GAREŠNICA Kolodvorska 2, Garešnica 

7000703 
INFO-KLUB GAREŠNICA V. Nazora 27, Garešnica 

7000693 
FOTO KLUB GAREŠNICA V. Nazora 21, Garešnica 

7001189 
UDRUGA NEZAVISNE CIVILNE AKCIJE Kolodvorska 2, Garešnica 

7001212 
DRUŠTVO ŽENA HRASTOVAC GAREŠNICA Bana Josipa Jelačića 28, Hrastovac 

7001324 
UDRUGA MLADIH "LADY FRIENDS AND 
FLOWERS" 

Vladimira Nazora 13, Garešnica 

7000825 
ZAJEDNICA TEHNIČKE KULTURE GRADA 
GAREŠNICA 

V. Nazora 27, Garešnica 

7001086 
KLUB LIJEČENIH ALKOHOLIČARA GAREŠNICA V. Nazora 13, Garešnica 

7000921 
HRVATSKI CRVENI KRIŽ DRUŠTVO CRVENOG 
KRIŽA BJELOVARSKO-BILOGORSKE ŽUPANIJE 

V. Nazora 13, Garešnica 

7000631 
ODRED IZVIĐAČA GAREŠNICA V. Nazora 25, Garešnica 

7001358 
UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM "GEA" Trg hrvatskih branitelja 10, 

Garešnica 

7001084 
UDRUGA PRIVATNIH ŠUMOVLASNIKA 
GAREŠNICA 

Humljanova 0, Garešnica 
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7000654 
DRUŠTVO ŽENA GAREŠNIČKI BRESTOVAC Brestovačka 72, Garešnički 

Brestovac 

7001122 
UDRUGA PARAPLEGIČARA I TETRAPLEGIČARA 
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ŽUPANIJE 

Veliki Prokop 9, Veliki Prokop 

7001258 
DRUŠTVO ZA ZAŠTITU ŽIVOTINJA "ZIGI I BEPO" V. Nazora 13, Garešnica 

7000559 
ZAJEDNICA UDRUGA ANITFAŠISTIČKIH BORACA 
GAREŠNICA 

V. Nazora 25, Garešnica 

7000749 
INFORMATIČKI KLUB VIRUS-KAPELICA Kapelica 0, Kapelica 

7000642 
UDRUGA MALIH DIONIČARA "BAKROTISAK" D.D. 
GAREŠNICA 

Graničarska 0, Garešnica 

7001369 
UDRUGA UMIROVLJENIKA GAREŠNIČKI 
BRESTOVAC 

Brestovačka 72, Garešnički 
Brestovac 

7001329 
HUMANITARNA UDRUGA ZA POMOĆ DJECI I 
DRUGIMA POTREBITIMA "GAREŠNIČKO SRCE" 

V. Nazora 22, Garešnica 

7000925 
OLDTIMER KLUB "KURBLA" GAREŠNICA Kajgana 5, Kajgana 

7000476 
UDRUGA MALIH DIONIČARA "BRESTOVAC" D.D. 
GAREŠNICA 

Garešnički Brestovac 33, 
Garešnički Brestovac 

7000560 
"HRVATSKA ŽENA" GAREŠNICA V. Nazora 22, Garešnica 

7000469 
AUTO-KLUB "GAREŠNICA" GAREŠNICA Kolodvorska 21, Garešnica 

7000292 
KLUB TEHNIČKE KULTURE GRADA GAREŠNICA Kolodvorska 4, Garešnica 

7000287 
UDRUGA ANTIFAŠISTIČKIH BORACA I 
ANTIFAŠISTA GAREŠNICA 

V. Nazora 25, Garešnica 

7000473 
UDRUGA UMIROVLJENIKA GAREŠNICA M.Humljana, Garešnica 

7000465 
DRUŠTVO ŽENA GAREŠNICA Humljanova 25, Garešnica 

7000726 
MIR-UDRUGA ZA POSMRTNU POMOĆ Vukovarska 36, Garešnica 

7000585 
UDRUGA PROGNANIH I IZBJEGLIH HRVATA IZ 
BIH - ROGOŽA 

Rogoža 0, Rogoža 

7000886 
UDRUGA ZA ZAŠTITU POTROŠAČA 
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ŽUPANIJE 

V. NAZORA 25, Garešnica 

7000654 
DRUŠTVO ŽENA GAREŠNIČKI BRESTOVAC Brestovačka 72, Garešnički 

Brestovac 

Izvor: Registar udruga 
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Zdravstvena infrastruktura 

U Garešnici djeluje ispostava Županijskog Doma zdravlja s ispostavom Zavoda za javno 

zdravstvo, 5 stomatoloških ambulanti i tri ljekarne. Na širem području grada djeluju dvije 

područne ambulante u Garešničkom Brestovcu i Velikoj Trnovitici.  Najbliže bolnice nalaze se u 

Pakracu i Bjelovaru, a područje grada ima tim Hitne medicinske službe.  

Slika 5: Dom zdravlja Garešnica 

 

Izvor: http://www.panoramio.com/user/1045682/tags/Dom%20zdravlja%20Gare%C5%A1nica 

 

2.1.4. Obrazovanje 

Sustav odgoja i obrazovanja na području grada Garešnice obuhvaća predškolski odgoj, 

osnovnoškolsko i srednjoškolsko obrazovanje kroz djelovanje Dječjeg vrtića „Maslačak“ u 

Garešnici, područnog vrtića u Garešničkom Brestovcu, Osnovne škole Garešnica sa sedam 

područnih škola, Osnovne škole Trnovitički Popovac, Srednje škole „August Šenoa“ te Hrvatske 

knjižnice i čitaonice „Đuro Sudeta“.  
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Dječji vrtić "Maslačak“  

Dječji vrtić Maslačak Garešnica obavlja poslove njege i obrazovanja djece predškolske dobi, 

uvažavajući profesionalni pristup ranom odgoju i obrazovanju usmjerenom na dijete, roditelje i 

zaposlenike. Vrtić je osnovan 1957. godine i danas djeluje na tri lokacije, matični vrtić u Garešnici 

te područni vrtići u Garešničkom Brestovcu i Hercegovcu (koji je područje susjedne općine). Isti 

djeluju u deset odgojno obrazovnih skupina u primarnom programu i četiri odgojno obrazovne 

skupine u programu predškole. U oba programa upisano je 229 djece o kojima se brine 34 

odgojno – obrazovna, pomodno – tehnička i administrativna djelatnika. Trenutni kapaciteti 

dječjeg vrtića nisu zadovoljavajući, godišnje ostane oko stotinjak neupisane djece. Izgradnja 

novog dječjeg vrtića jedan je od budućih prioritetnih projekata Grada Garešnice. 

Slika 6: Dječji vrtić "Maslačak" 

 
Izvor: PC Garešnica 

Osnovna škola  

Na području grada Garešnice nalaze se dvije matične škole – Osnovna škola Trnovitički Popovac 

i Osnovna škola Garešnica sa sedam područnih škola.  

Djelatnost Osnovne škole Garešnica je odgoj i obvezno osnovno školovanje djece i mladih te 

osnovno umjetničko školovanje. U školu su u školskoj godini 2014/2015 bila upisana 692 djeteta. 

Odgoj i obrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavnog plana i 
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programa te školskog kurikuluma. Škola izvodi nastavu pet radnih dana u tjednu u dvije smjene, 

u skladu s godišnjim planom i programom rada. Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i 

latiničnom pismu.  

Osnovna škola Garešnica je po svojoj veličini i broju učenika, jedna od najvećih osnovnih škola 

na području Bjelovarsko-bilogorske županije. U sastavu škole nalazi se sedam područnih škola:  

• PŠ Garešnički Brestovac, 

• PŠ Zdenčac, 

• PŠ Kaniška Iva, 

• PŠ Kapelica,  

• PŠ Hrastovac, 

• PŠ Tomašica  

• PŠ Veliki Pašijan. 

Slika 7: Osnovna škola Garešnica 

 
Izvor: www.panoramio.com/photo/51626374 

Osnovna škola Trnovitički Popovac je samostalna centralna škola od 1958. godine bez područnih 

razrednih odjela. Njeno upisno područje obuhvaća djecu iz Trnovitičkog Popovca, Oštrog Zida, 

Gornje Garešnice, Novog Sela, Podgarića, Velikog Prokopa, Šimljanika, Kostanjevca, Begovače i  

dijela  Malog  i  Velikog  Pašijana.  

Obje škole sa pripadajućim područnim školama zahtijevaju energetsku obnovu, a posebice 

Područne škola Zdenčac i Hrastovac koje su u izrazito nezadovoljavajućem stanju. 
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Srednja škola August Šenoa 

Srednja škola „August Šenoa“ osnovana je početkom 60-ih godina prošlog stoljeća. Škola izvodi 

šest nastavnih planova i programa koji su nabrojeni sa podacima o broju učenika za svaki 

pojedinačno u Tablici 16. 

Tablica 16: Broj učenika po obrazovnim programima SŠ "August Šenoa"(2013.-2015.) 

OBRAZOVNI  PROGRAM 2013/2014 2014/2015 2015/2016 

Opća gimnazija 104 97 84 

Turističko-hotelijerski komercijalist 117 112 110 

Prodavač 55 42 38 

Kuhar 84 77 68 

Konobar 38 37 35 

Stolar 23 26 22 

Instalater grijanja i klimatizacije 28 26 18 

Frizer 55 55 57 

UKUPNO 504 472 432 

Izvor: Srednja škola „August Šenoa“ Garešnica 

Iz tablice je vidljivo smanjenje upisanih učenika u sve obrazovne programe osim obrazovnog 

sektora frizera koji je konstantan u sve tri promatrane godine. Najveći pad uočava se u sektorima 

kuhara, opće gimnazije  i prodavača.  Unatoč smanjenju upisa, učenici postižu zapažene 

rezultate u umjetničkim, športskim, opće obrazovnim i strukovnim izvannastavnim 

aktivnostima. Škola je dobila priznanje Obrtničke komore Bjelovarsko–bilogorske županije – 

Plaketu za ustrajan rad i izuzetne zasluge u promicanju i zaštiti interesa obrtnika i obrtništva te 

trajan doprinos i potporu u djelovanju Obrtničke komore Bjelovarsko–bilogorske županije. Škola 

je sudionik „maturalnih parada“ i nositelj certifikata Guinnesss World  Record za ples maturanata 

- Quadrilla. Proveden je UNICEF-ov projekt „Za sigurno i poticajno okruženje u školama“. Škola 

je nositelj priznanja „Škola bez nasilja“ 2005/2006. Status „Škola bez nasilja“ potvrđen je 2009.g. 
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U sklopu srednje škole "August Šenoa" izgrađena je nova sportske dvorana, otvorena 2010. 

godine.  

Slika 8: Sportska dvorana Srednje škole August Šenoa Garešnica 

 

Izvor: SŠ "August Šenoa" Garešnica 

Učenički dom Srednje škole “August Šenoa” 

Učenički dom Srednje škole “August Šenoa” u Garešnici djeluje u prostoru adaptiranom 1983. 

godine. Organizira boravak, smještaj i prehranu učenika te realizira razne oblike odgojno – 

obrazovnog rada. Dom je mješovit. Smještajni kapacitet je 150 mjesta. Učenici su smješteni u 33, 

četvero i petero krevetnih soba (10 na katu, 23 u prizemlju) od kojih je 7 apartmanskog tipa, a 

sobe su povezane zajedničkom kupaonicom. U sobama se nalaze radni stolovi, stolice i kutni 

ormari za odlaganje knjiga i školskog pribora. U predvorju soba ugrađeni su ormari za odlaganje 

osobnih stvari učenika. 

Hrvatska knjižnica i čitaonica „Đuro Sudeta“ 

Hrvatska knjižnica i čitaonica „Đuro Sudeta“ sukladno aktima koji reguliraju njenu djelatnost: 

nabavlja knjižnu građu hrvatske i svjetske književnosti te djela znanstvene i stručne literature; 

nabavlja časopise i novine za djecu i odrasle; nabavlja AV-građu za djecu i odrasle; obrađuje i 

daje na korištenje knjižnu građu; razvija međuknjižnu posudbu; organizira animatorski rad s 
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djecom predškolskog uzrasta; surađuje sa kulturnim i drugim ustanovama u lokalnoj sredini i 

izvan nje; organizira književne susrete, izložbe, radionice za djecu i odrasle; surađuje sa drugim 

ustanovama u lokalnoj sredini i izvan.  

Slika 9:Hrvatska knjižnica i čitaonica „Đuro Sudeta“ Garešnica 

 

 Izvor: TZ Sjeverna Moslavina 

U planu je i proširenje knjižnice za što je i izrađena projektna dokumentacija. Knjižnica kao 

ustanova ima prvenstveno obrazovnu ulogu: pruža osnovne uvjete za doživotno učenje 

pružajući odgovarajući pristup znanju; prati i pomaže proces formalnog školovanja; surađuje sa 

drugim obrazovnim ustanovama; sudjeluje u aktivnostima koje promiču pismenost; prikuplja, 

čuva i daje na korištenje prikladnu građu; sudjeluje u aktivnostima koje promiču informacijsku 

pismenost. Knjižnica ima i kulturnu i informacijsku ulogu: svjedoči o povijesti i razvitku svojega 

mjesta – Zavičajna zbirka; promiče svijest o kulturnoj baštini; pruža pristup najboljim domaćim i 

stranim književnim i umjetničkim djelima na različitim medijima; omogućuje pristup 

raznovrsnim informacijama i poduku za njihovo korištenje. 
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2.2. Gospodarstvo 

Efekti globalne gospodarske krize započete u drugoj polovici 2008. godine snažno su se odrazili 

na gospodarstvo grada Garešnice kroz usporavanje i pad gospodarskih aktivnosti. Navedeno je 

uzrokovalo svrstavanje grada Garešnice u II. skupinu razvijenosti jedinica lokalne i područne 

samouprave s indeksom razvijenosti od 70,18%. 

U skladu sa Zakonom o regionalnom razvoju Republike Hrvatske, Ministarstvo regionalnoga 

razvoja i fondova Europske unije provodi postupak ocjenjivanja i razvrstavanju svih jedinica 

lokalne i područne (regionalne) samouprave u Republici Hrvatskoj prema indeksu razvijenosti. 

Indeks razvijenosti izračunava se radi mjerenja stupnja razvijenosti jedinica lokalne i područne 

(regionalne) samouprave te se na temelju odstupanja vrijednosti pokazatelja od državnog 

prosjeka jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave, jedinice lokalne samouprave 

razvrstavaju u sljedeće skupine: 

• u I. skupinu razvrstane su jedinice lokalne samouprave čija je vrijednost indeksa razvijenosti 

manja od 50% prosjeka RH 

• u II. skupinu razvrstane su jedinice lokalne samouprave čija je vrijednost indeksa razvijenosti 

između 50% i 75% prosjeka RH 

• u III. skupinu razvrstane su jedinice lokalne samouprave čija je vrijednost indeksa razvijenosti 

između 75% i 100% prosjeka RH 

• u IV. skupinu razvrstane su jedinice lokalne samouprave čija je vrijednost indeksa razvijenosti 

između 100% i 125% prosjeka RH. 

• u V. skupinu razvrstane su jedinice lokalne samouprave čija je vrijednost indeksa razvijenosti 

veća od 125% prosjeka RH. 

 

2.2.1. Tržište rada 

Ukupan broj nezaposlenih osoba na području Republike Hrvatske u 2015. iznosilo je 285.906, 

dok je broj nezaposlenih osoba na području Bjelovarsko-bilogorskoj županiji iznosio 12.782,  što 
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bi značilo da udio nezaposlenih na području Bjelovarsko-bilogorske županije u ukupnoj 

nezaposlenosti RH u listopadu 2015.  iznosi 4,47%.  

Iz Grafikona 2 je vidljiv opadajući trend nezaposlenosti na području Bjelovarsko-bilogorske 

županije za razdoblje 2013. – 2015. Nezaposlenost se u 2015. godini smanjila za 361 osobu, 

odnosno za 2,74% (ukupno 13.143 nezaposlenih osoba) u odnosu na 2014. godinu te za 684 

osobe, odnosno 5,08 % (ukupno 13.466 nezaposlenih osoba) u odnosu na 2013. godinu. 

Grafikon  2:  Ukupan broj nezaposlenih osoba u BBŽ (2013. – 2015.) 

 

Izvor: HZZ 

 

Struktura nezaposlenih osoba po ispostavama 

Krajem prosinca 2015. godine najveći je udio nezaposlenih u Ispostavi Bjelovar (47% ili 5.302 

osobe), zatim slijedi Ispostava Daruvar (20% ili 2.218 osobe), Ispostava Garešnica (14% ili 1.570 

osoba), Ispostava Čazma (10% ili 1.221 osoba) te Ispostava Grubišno Polje (9% ili 982 osoba). 

 

 

2013 2014 2015
Nezaposlenost na području

Bjelovarsko bilogorske županije 13466 13143 12782

13466

13143

12782

Nezaposlenost na području Bjelovarsko 
bilogorske županije

Nezaposlenost na području Bjelovarsko bilogorske županije
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Tablica 17: Registrirana nezaposlenost, zapošljavanje i traženi radnici prema  ispostavama 
i spolu u područnom uredu Bjelovar, prosinac  2015. 

PODRUČNI 

URED 

NOVOPRIJAVLJENI  NEZAPOSLENI ZAPOSLENI NA 

TEMELJU RADNOG 

ODNOSA 

TRAŽENI 

RADNICI 

SV M Ž SV SV  

2014 

M Ž SV M Ž 

Bjelovar 427 264 163 5302 6224 2607 2695 168 78 90 190 

Čazma 131 68 63 1221 1338 588 633 38 15 23 7 

Daruvar 241 102 139 2218 2574 1102 1116 56 34 22 33 

Garešnica 199 120 79 1570 1769 857 713 58 30 28 10 

G. Polje 84 52 32 982 1238 532 450 20 12 8 24 

PODRUČNI 

URED -BBŽ 

1082 606 476 11293 13143 5686 5607 340 169 171 190 

Izvor: HZZ 

Grafikon  3:  Struktura nezaposlenih osoba po ispostavama u BBŽ, prosinac 2015 

 

Izvor: HZZ 

Bjelovar
47%

Daruvar
20%

Čazma
10%

Garešnica
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Grubišno Polje
9%

Struktura nezaposlenih osoba po 
ispostavama, prosinac 2015.

Bjelovar

Daruvar

Čazma

Garešnica

Grubišno Polje
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U prosincu 2015. godine u odnosu na prosinac 2014. godine zabilježeno je smanjenje 

nezaposlenosti u Ispostavi Grubišno Polje za 256 osoba ili 21 %, u Ispostavi Bjelovar za 922 osobe 

ili 15%, u Ispostavi Daruvar za 356  osoba ili 14%, u Ispostavi Garešnica za 199 osoba ili 11% te u 

Ispostavi Čazma za 117 osobu ili 9%.  

Nezaposleni prema razini obrazovanja 

S obzirom na obrazovnu strukturu, većinu nezaposlenih čine osobe srednjoškolske razine 

obrazovanja – 59,4% (36,4% s trogodišnjom te 23,0% s četverogodišnjom srednjom školom). 

Osobe niže razine obrazovanja (bez škole, nezavršena i završena osnovna škola) čine 34,8% od 

ukupnoga broja nezaposlenih, a osobe više i visoke razine obrazovanja 5,8% (s fakultetom 2,7% 

te s prvim stupnjem fakulteta, stručnim studijom i višom školom 3,1%). 

Tablica 18: Struktura nezaposlenih na temelju obrazovanja u gradu Garešnica, 2013.-2015. 

STUPANJ 
OBRAZOVANJA 

2013. 2014. 2015. 

Ž M U Ž M U Ž M UKUPN
O 

Bez škole 
 i nezavršena OŠ 

28 52 80 38 80 118 35 60 95 

Osnovna škola 147 156 303 251 334 585 223 291 514 
Srednja škola  
(3g.,KV I VKV) 

158 234 392 229 394 623 217 315 532 

Srednja škola  
(4godine i više) 

126 75 201 187 156 343 154 128 282 

Gimnazija 13 9 22 15 10 25 11 8 19 
Viša škola, I stupanj 19 12 31 24 16 40 18 12 30 

Fakultet, akademija, 
magisterij, doktorat 

16 14 30 13 22 35 20 12 32 

UKUPNO 507 552 1059 757 1012 1769 678 826 1504 

Izvor: HZZ 

Glavni izvor radne snage predstavlja muško stanovništvo od 15 do 64 godine i žene od 15 do 59 

godina, a nazivamo ga radni kontingent ili radno sposobno stanovništvo. Radni kontingent u 

Garešnici čine 7.163 osobe. U odnosu na 2001. godinu radno sposobno stanovništvo je manje 

za 3,22% što je neznatno više od pada od 3,15% na području Bjelovarsko-bilogorske županije, 

dok se na razini Republike Hrvatske bilježi rast od 1,6%. 
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Tablica 19: Radno sposobno stanovništvo  RH, BBŽ i grada Garešnica ( 2001. i 2011.) 

 2001. 2011. Promjena 2001.-2011. 

Republika Hrvatska 2.828.632 2.873.828 1,6% 

Bjelovarsko-bilogorska 
županija 

82.283 79.310 -3,15% 

Grad Garešnica 7.401 7.163 -3,22% 

Izvor: DZS 

2.2.2. Poslovno okruženje 

Poslovno okruženje Bjelovarsko–bilogorske županije 

Gospodarstvo Bjelovarsko-bilogorske županije i grada Garešnice prošlo je kroz usporavanje i 

pad gospodarskih aktivnosti uzrokovano globalnom gospodarskom krizom započetom 2008. 

godine, a posljedica ovakvih kretanja su vidljivo lošiji godišnji financijski statistički pokazatelji 

gospodarstvenika BBŽ-a za 2009. g. te godine koje slijede s oscilacijama (Tablica 20). 

Tablica 20. Financijski statistički pokazatelji gospodarstvenika BBŽ (2008. - 2013.) 

 2008. 2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 

BROJ PODUZETNIKA 1.315 1.355 1.422 1.478 1.447 1.590 

BROJ ZAPOSLENIH 
(na bazi sati rada) 

17.633 15.739 15.239 15.210 14.779 14.618 

FINANCIJSKI POKAZATELJI 
(u milijun kuna) 

PRIHOD 9.048 6.556 6.423 7.213 6.986 7.043 

RASHOD 8.854 6.532 6.460 7.153 7.094 6.993 

DOBIT RAZDOBLJA 385 181 186 197 174 238 

GUBITAK RAZDOBLJA 246 195 258 179 313 220 

FINANCIJSKI REZULTAT 
(dobit-gubitak) 

139 -14 -72 18 -139 18 

INVESTICIJE U DUGOTRAJNU 
IMOVINU 

528 335 312 252 205 223 

Izvor: FINA 

Prema broju predanih godišnjih financijskih statističkih izvještaja (dalje u tekstu GFI) 

poduzetnika (obveznika poreza na dobit) po godinama, možemo zaključiti da se kriza nije toliko 

odrazila na smanjenje broja poduzetnika, štoviše njihov broj je kontinuirano rastao do 2012. 
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godine kada je zabilježen laganiji pad, dok je 2013.g. broj poduzetnika porastao za 10 posto u 

odnosu na 2012. godine, što se pretpostavljano odnosi na povećan broj registracija 

jednostavnih trgovačkih društava. Suprotno od rasta broja poduzetnika, broj zaposlenih kod 

poduzetnika Bjelovarsko-bilogorske županije se prema GFI-ima kontinuirano smanjivao. U 

razdoblju 2008.-2013. godine najniži prihodi i rashodi su zabilježeni 2010. g., dok je najveći 

negativni saldo (razlika prihoda i rashoda) zabilježen 2012.g. 

U šestogodišnjem razdoblju, gubitak razdoblja je oscilirao, s time da je 2012. g. bio najveći. Dobit 

razdoblja zabilježila je značajan pad 2009. godine, kada se smanjila u odnosu na 2008. za oko 

53%, zatim bilježi rast slijedeće dvije godine, a 2012. godine ponovno je zabilježen pad dobiti te 

je to ujedno i najniža ostvarena dobit u navedenome šestogodišnjem razdoblju. Investicije u 

dugotrajnu imovinu bilježe konstantni pad od 2008.g. Na najnižoj razini su bile 2012. g., a 2013. 

g. zabilježen je porast investicija. Poduzetnici grada Garešnice ostvarili su u 2013.g. ukupni 

gubitak razdoblja u iznosu od 9,2 milijuna kuna, ali se on u odnosu na 2012. g. smanjio za 86,0 

posto što pokazuje na pozitivne trendove oporavka gospodarstva. U tablici ispod prikazan je 

ukupni izvoz za 2013.g. u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji, gdje je vidljivo da je Garešnica drugi 

županijski grad po izvozu. 

Tablica 21:  Izvoz i uvoz BBŽ, 2013. 

MJESTO 
IZVOZ UVOZ 

TRGOVINSKI 

SALDO 

2013. IND. 2013. IND. 2013. IND. 

Bjelovar 428.195 101,9 427.171 90,6 1.024 - 

Daruvar 59.067 93,3 17.437 80,6 41.630 99,8 

Garešnica 102.804 108,8 53.378 93,6 49.426 132,0 

Grubišno Polje 44.924 58,7 64.771 175,4 -19.846 - 

Čazma 74.080 110,9 25.376 94,5 48.703 122,0 

Općine 75.128 137,9 51.387 168,0 23.741 99,3 

UKUPNO BBŽ 784.198 101,1 639.520 99,2 144.678 110,4 

Izvor: FINA 
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Osnovni financijski rezultati poslovanja poduzetnika rezultat su obrade godišnjih financijskih 

izvještaja pravnih osoba koje obavljaju gospodarsku djelatnost i imaju sjedište tvrtke na 

području Bjelovarsko-bilogorske županije. Pri donošenju bilo kakvih zaključaka treba naglasiti 

da se teritorijalna pripadnost određenoj županiji određuje prema sjedištu tvrtke, tj. prema 

mjestu u kojemu se vodi njezin osnovni račun, a ne prema teritoriju na kojemu tvrtka stvarno 

posluje. To je osobito karakteristično u slučaju velikih javnih poduzeća od državnog značenja 

(Hrvatske šume, Hrvatska elektroprivreda, HP, HT i drugi) čije je sjedište u Zagrebu, a djelatnost 

obavljaju na području cijele Hrvatske. Stoga, iako pojedine tvrtke obavljaju gospodarsku 

djelatnost na području Bjelovarsko-bilogorske županije, poslovanje njihovih poslovnih jedinica 

nije obuhvaćeno u ukupnim pokazateljima gospodarstva Županije i ne smatra se meritornim 

kao takvim. 

Poslovno okruženje grada Garešnica 

Glavnina gospodarstva grada Garešnice temelji se na sektorima Poljoprivrednih djelatnosti, 

Trgovini na veliko i malo, i Prerađivačkoj industriji. Registrirano je ukupno 976 Obiteljskih 

poljoprivrednih gospodarstava, 177 trgovačkih društava, 92 obrtnika i 2 zadruge. Najviše 

trgovačkih društava registrirano je u sektoru Trgovine na veliko i malo (50) te u sektoru 

Prerađivačke industrije (42). Najvažniji gospodarski subjekti na području grada su: Komunalac 

d.o.o., Silosi Garešnica d.o.o., Bakrotisak d.o.o., Modea Nova d.o.o., Plodovi zemlje d.o.o.. 

Tablica 22: Broj trgovačkih društava grada Garešnice po sektorima u 2015 godini 

               SEKTOR 

Broj trgovački 

subjekata 

(d.o.o., j.d.o.o., d.d.) 

G - Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i 

motocikala 

50 

C - Prerađivačka industrija 42 

A - Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 14 

F - Građevinarstvo 14 

I - Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i usluživanja 

hrane 

11 
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M - Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti 8 

H - Prijevoz i skladištenje 7 

S - Ostale uslužne djelatnosti 7 

D - Opskrba električnom energijom, plinom, parom i 

klimatizacija 

5 

J - Informacije i komunikacije 5 

N - Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti 3 

P - Obrazovanje 3 

Q - Djelatnosti zdravstvene zaštite i socijalne skrbi 3 

E - Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, gospodarenje 

otpadom te djelatnosti sanacije okoliša 

2 

K - Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 2 

UKUPNO 177 

Izvor: PCG 

Zona gospodarskih djelatnosti – Jug Grad Garešnica dugi niz godina provodi projekte poticanja 

razvoja poduzetništva na svom području nastojeći na taj način stvoriti nove te ojačati postojeće 

gospodarske subjekte. Najvažniji povezani projekt je projekt izgradnje Zone gospodarskih 

djelatnosti – Jug čiji je ukupni proračun iznosio 4.345.323,53 kn te za kojeg je Grad Garešnica 

dobio potporu Ministarstva poduzetništva i obrta.  

Zona gospodarskih djelatnosti – Jug izgrađena je na površini koja je prethodno bila u vlasništvu 

Hrvatskih željeznica. Zona se sastoji od 15 parcela ukupne površine 27000 m2 odnosno 2,70 ha. 

Izgradnja osnovne infrastrukture započela je 2004. godine, a završila je u prosincu 2005. godine. 

U siječnju 2006. godine izdana je uporabna dozvola za izgrađenu komunalnu infrastrukturu 

(prometnice, vodovod, kanalizacija, električna mreža i plinovod). 
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Slika 10: Poslovna zona Jug 

 

Izvor: PCG 

U postojećoj zoni izgrađena je sva potrebna komunalna infrastruktura: 

o električna energija 

o vodovod i kanalizacija 

o plinska mreža 

o telekomunikacije, dostupnost ADSL, usluge 

o javna rasvjeta u zoni 

o asfaltirane prometnice u zoni 

Na temelju izmjena i dopuna Prostornog plana (Službeni glasnik Grada Garešnica 03/2015) Zona 

gospodarskih djelatnosti – Jug podijeljena je na slijedeće gospodarske djelatnosti: 

A/ Proizvodno pretežito industrijsku  

B/ Poslovno pretežito uslužnu  

C/ Poslovno pretežito trgovačku.  

U roku dvije godine od završetka izgradnje Zona se u potpunosti popunila s 15 mikro i malih 

poduzetnika koji danas zapošljavaju 241 djelatnika. To je jedina poslovna infrastruktura u 
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Garešnici dostupna poduzetnicima. Osim povremenih investicijskih održavanja koja se 

pokrivaju iz proračuna, Zona je samoodrživa. 

Tablica 23:  Rekapitulacija Zona gospodarskih djelatnosti – Jug 2015. godine  (31.12.2014.) 

 

Naziv tvrtke 

Broj 
zaposlenih 

 

Prihodi u kn 

 

 

Neto dobit u 
kn 

Prosječna plaća 
u kn 

Enso d.o.o.  6 1.596.100,00 195.700,00 4.481,00 

Autoservis Vinković 
d.o.o.  

4 1.016.900,00 13.700,00 3.110,00 

Termometal d.o.o.  11 15.750.700,00 809.900,00 4.453,00 

Croatia protekt d.o.o.  15 8.139.600,00 114.500,00 4.461,00 

Karaula ambulanta 
d.o.o.  

7 - - 4.154,00 

Mount trade d.o.o.  10 8.570.900,00 262.000,00 5.542,00 

As Agro d.o.o.  2 - - 3.685,00 

Mini pak d.o.o.  6 2.842.200,00 6.200,00 4.042,00 

Bakrotisak d.d.  87 53.313.600,00 30.200,00 4.775,00 

Čelik d.o.o.  9 1.890.400,00 114.400,00 8.021,00 

Hotel Garić 20 3.345.091,17 228.500,00 2.806,00 

Silosi Garešnica d.o.o.  7 18.353.300,00 30.600,00 5.591,00 

Markpek j.d.o.o.  19 2.857.900,00 512.800,00 - 

Rotoplast d.o.o.  24 - - 6.064,00 

Billa d.d.  14 - - 4.885,00 

UKUPNO ZONA JUG 241 114.818.791,17 1.805.700,00 - 

PROSJEČNO ZONA JUG 15,33 11.481.879,12 180.570,00 4.719,29 

Izvor: PCG 
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Poduzetnička zona Kapelica U naselju Kapelica osnovana je Poduzetnička zona veličine 18 ha 

koja će prvenstveno biti namijenjena prerađivačkom i proizvodnom sektoru. Trenutno je u fazi 

izgradnje nova pristupna cesta i osnovna komunalna infrastruktura. Neposredno uz Zonu nalazi 

se 450 ha poljoprivrednog zemljišta.  

Pogodnosti ulaganja u Poduzetničku zonu Kapelica: 

• Komunalna naknada - poduzetnici se oslobađaju komunalne naknade u prve tri 

godine rada u iznosu od 100%, u četvrtoj godini rada u iznosu od 50% i u petoj 

godini rada u iznosu od 25% 

• Komunalni doprinos - Grad Garešnica odriče se 50% komunalnog doprinosa za sve 

poduzetnike koji se bave proizvodnom djelatnošću te 25% komunalnog doprinosa 

za ostale djelatnosti  

• Električna energija - svaki poduzetnik oslobađa se naknade za priključenje na sustav 

električne energije do najviše 20 kW.  

• Povlaštena cijena zemljišta u Poduzetničkoj zoni Kapelica 38,00 kn/m2 

Poduzetnički centar Garešnica Grad Garešnica je u ožujku 2014.g. donio odluku o osnivanju 

Poduzetničkog centra Garešnica te isti osnovao u svibnju 2015.g. Danas Poduzetnički centar 

zapošljava 5 visokoobrazovanih stručnih osoba s dugogodišnjim iskustvom u pripremi i 

provedbi projekata financiranih EU sredstvima.   

Usluge PCG-a: 

• pisanje  EU i nacionalnih projekata (razvoj i priprema projektne ideje,  konzultacije u 

pripremi i provedbi) 

• poslovno savjetovanje (pokretanje poslovanja, financijsko, porezno, kreditno 

savjetovanje, kreiranje poslovne vizije) 

• razvojni projekti (poslovni projekti, investicijski i marketinški planovi, CBA analiza, 

strategija poduzeća) 

• edukacije (definiranje pravca razvoja poduzetnika, edukacije za poduzetnike, edukacije 

za poduzetnike u fazi rasta i  razvoja, edukacije za poduzetnike u poteškoćama). 

• koordiniranja izrade strategija razvoja jedinica lokalnih samouprava  

• koordiniranja izrade akcijskih planova za provedbu strategija razvoja jedinica lokalnih 

samouprava  

• praćenja provedbe strategija razvoja jedinica lokalne samouprave  
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• pripreme razvojnih projekta na području jedinica lokalnih samouprava  

• sudjelovanja u izradi razvojnih projekta i strateških projekata regionalnog razvoja 

statističke regije 

• surađivanja sa drugim lokalnim razvojnim agencijama i regionalnim koordinatorima radi 

stvaranja i provedbe zajedničkih projekata  

• sudjelovanja u provedbi programa Ministarstava i drugih središnjih tijela državne 

samouprave  

• organiziranja kreativnih radionica, audicija, seminara, kongresa, savjetovanja, 

promidžbenih skupova, javnih priredbi, revija, tečajeva, instrukcija, izložbi, koncerata, 

festivala, sajmova, zabavnih igara 

•  ispitivanja tržišta, ispitivanja javnog mijenja  

• stvaranja uvjeta za povezivanje gospodarskih subjekata radi nastupa na tržištu  

• tehničke i konzultativne pomoći glede međunarodne i međuregionalne suradnje  

• drugih stručnih poslova u svezi s poticanjem razvoja gospodarstva utvrđeni mjerama 

Vlade, jedinica lokalne i regionalne samouprave, te interesima poduzetnika  

• stručne pomoći tijelima lokalne i područne (regionalne) samouprave u oblikovanju i 

ostvarivanju koncepta lokalnog i regionalnog razvoja  

• izrade programa i projekata za urbanu i ruralnu sredinu putem sustavnog poduzetništva, 

uključivanja u javna privatna partnerstva, direktna ulaganja i zajednička ulaganja  

• stručne pomoći jedinicama lokalnih samouprava i poduzetnicima u izradi projektnih 

prijedloga za dobivanje nepovratnih sredstava  

• stručne pomoći jedinicama lokalne samouprave i ostalim pravnim subjektima u pripremi 

i provođenju javne nabave 

• posredovanja u suradnji sa domaćim i stranim financijskim organizacijama 

 

Također, na području cijele županije djeluje Regionalna razvojna agencija Bjelovarsko–

bilogorske županije d.o.o. osnovana je s ciljem učinkovite koordinacije i poticanja regionalnog 

razvoja te poticanje gospodarskog razvoja u skladu s donesenim planovima i strategijama. 

Nadalje, zadaća iste je informiranje i savjetovanje jedinica lokalne samouprave, poduzetnika, 

poljoprivrednika i svih zainteresiranih. 
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Lag Moslavina  Grad Garešnica je član Lokalne akcijske grupe „Moslavina" čiji cilj je prvenstveno, 

potaknuti članove lokalne zajednice, u svakoj od općina i gradova obuhvaćenih LAG-om, na 

osmišljavanje aktivnosti koje doprinose razvoju tih područja, kako na gospodarskom planu, 

razvoju infrastrukture, očuvanju prirodne, tradicijske, kulturne i povijesne baštine tako i na 

unaprjeđenju društvenog i kulturnog života stanovnika Moslavine. To znači da je konačni cilj 

ovog LAG-a osiguravanje održivog razvoja ruralnih područja otvaranjem novih radnih mjesta u 

Moslavini te zadržavanjem mladih i obrazovanih ljudi na istom. 

Prioritetni dugoročni ciljevi Lokalne akcijske grupe „Moslavina" su: 

o razvoj konkurentnosti i učinkovito upravljanje razvojnim resursima 

o razvoj ruralne infrastrukture te ruralnih gospodarskih i ekonomskih aktivnosti 

o unapređenje društvene infrastrukture i poboljšanje kvalitete života 

o zaštita i vrednovanje prirodne i kulturne baštine te očuvanje okoliša 

 

Grad Garešnica član je Udruge Gradova u RH. Udruga gradova je nacionalna, nestranačka i 

nepristrana zajednica gradova osnovana s ciljem poticanja suradnje jedinica lokalne 

samouprave i promicanja zajedničkih interesa gradova u Republici Hrvatskoj. 

 

2.2.3. Poljoprivreda 

Područje grada Garešnice bogato je prirodnim resursima – vodnim površinama, šumama i 

ekološki čistim i obradivim poljoprivrednim površinama koje su preduvjet za poljoprivrednu 

proizvodnju, ali i veliki potencijal za razvoj ekološke poljoprivrede. Velik dio takvih  

poljoprivrednih površina je neobrađen i usitnjen (prosječna veličina parcela iznosi 1 hektar), a 

okrupnjavanje poljoprivrednih površina bi s obzirom na interes poljoprivrednika s područja 

grada, moglo dovesti do značajnog rasta poljoprivredne proizvodnje. Ukupna korištena 

poljoprivredna površina iznosi 7.654.41 hektara, od kojih se na 5.811,23 ha prostiru oranice, na 

180,57 ha voćnjaci, 70,44 ha vinogradi, a na 1.592,17 ha livade, pašnjaci i ostale poljoprivredne 

površine (Tablica 24). 
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Tablica 24: Površina korištenoga poljoprivrednog zemljišta te broj stoke i peradi privatnih kućanstava prema popisu stanovništva 2011. 

Skupine 

kućanstava prema 

korištenome 

poljoprivrednom 

zemljištu 

 

Broj 

kućanstava 

Korišteno poljoprivredno zemljište Broj stoke i peradi 

Ukupno 

korišteno 

poljoprivredno 

zemljište, ha 

Oranice, 

ha 

Voćnjaci, 

ha 

Vinogradi, 

ha 

Ostalo 

poljoprivredno 

zemljište (livade, 

pašnjaci i dr.), ha 

Goveda Ovce Koze Svinje Perad 

Ukupno 3.610 7.654,41 5.811,23 180,57 70,44 1.592,17 1.820 9.070 354 2.893 22.680 

bez zemlje 1.696 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28 516 24 152 3.182 

do 0,09 ha 132 5,84 1,63 1,66 0,52 2,03 2 35 18 46 788 

0,10 do 0,49 ha 330 89,33 49,13 11,09 1,70 27,36 9 156 23 101 1.902 

0,50 do 0,99 ha 285 184,36 113,93 13,58 2,15 54,63 20 234 3 151 1.694 

1,00 do 2,99 ha 567 990,22 723,39 25,20 3,44 238,19 70 1.602 129 688 4.942 

3,00 do 4,99 ha 257 958,20 702,68 23,53 2,58 229,41 142 1.204 30 605 2.886 

5,00 do 7,99 ha 183 1.115,84 742,52 12,04 1,52 357,46 311 2.691 125 613 2.754 

8,00 do 9,99 ha 46 402,02 281,83 4,03 0,21 115,95 158 478 0 149 633 

10,00 do 19,99 ha 68 871,93 590,82 19,13 22,18 239,80 411 1.211 0 277 3.196 

20,00 ha i više 46 3.036,67 2.605,30 70,31 36,14 324,92 669 943 2 111 703 

Izvor: DZS 
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Primarna poljoprivredna proizvodnja s dugogodišnjom tradicijom, jedan je od temelja 

gospodarstva grada Garešnice. Od ukupno 3.610 kućanstava, njih 1.914 obrađuje neki oblik 

poljoprivrednog zemljišta (oranice, voćnjaci, vinogradi…). Uzgoj domaćih životinja također je 

uvelike zastupljen. Najzastupljenije je peradarstvo (ukupno 22.680 kljunova), zatim ovčarstvo 

(9.070 grla), svinjogojstvo (2.893 grla), govedarstvo (1.820 grla) i kozarstvo (354 grla), a na 

području grada postoji i oko 50 pčelara koji posjeduju od 1 do 100 pčelinjih zajednica.  

Registrirano je ukupno 1.008 subjekata za obavljanje poljoprivredne djelatnosti, a to su u 

najvećem broju Obiteljska poljoprivredna gospodarstva (976), zatim obrti (16), trgovačka 

društva (14) i dvije zadruge (Tablica 25). 

Tablica 25: Broj PG-a na području grada Garešnice na dan 01. rujna 2015. 

 

 

Naselje 

Tip gospodarstva 

 
OBITELJSKO 

GOSPODARSTVO 
OBRT 

TRGOVAČKO 

DRUŠTVO 
ZADRUGA UKUPNO 

1. Ciglenica 20  1  21 

2. Dišnik 46    46 

3. Duhovi 25    25 

4. Garešnica 152 5 3 2 162 

5. Garešnički Brestovac 27    27 

6. Gornji Uljanik 12    12 

7. Hrastovac 58 2 2  62 

8. Kajgana 47 2 1  50 

9. Kaniška Iva 48 2 1  51 

10. Kapelica 49  1  50 

11. Mala Bršljanica 13    13 

12. Mali Pašijan 36    36 

13. Malo Vukovje 21 1   22 

14. Rogoža 43 1 2  46 

15. Tomašica 63 1 1  65 

16. Trnovitički Popovac 67    67 

17. Uljanički Brijeg 4    4 
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18. Uljanik 42 1 1  44 

19. Velika Bršljanica 47 1   48 

20. Veliki Pašijan 47  1  48 

21. Veliki Prokop 15    15 

22. Veliko Vukovje 42    42 

23. Zdenčac 52    52 

 UKUPNO 976 16 14 2 1008 

Izvor: APPRRR 

Obiteljska poljoprivredna gospodarstva na području grada su uglavnom staračka domaćinstva 

koja u manjoj mjeri koriste moderniziranu mehanizaciju u poljoprivrednoj proizvodnji te nisu 

skloni udruživanju koje bi zajedničkim nastupom na tržištu pridonijelo rastu konkurentnosti. 

Proizvodi garešničkih OPG-ova su kvalitetni i često nagrađivani (npr. OPG Sužnjević za rakiju, 

OPG Bajević za sir), no zbog nedovoljne marketinške prezentacije i nedostatka marketinških 

znanja i vještina ne ostvaruju svoj puni potencijal na tržištu. 

Unatoč bogatim prirodnim vodnim resursima, stanje navodnjavanih površina na području grada 

je nezadovoljavajuće, a postojeći sustav navodnjavanja je neorganiziran. Na Poduzetničku zonu 

Kapelica nadovezuje se velika, neiskorištena površina poljoprivrednog zemljišta bogata vodnim 

resursima, koja se planira iskoristiti za izgradnju akumulacije koja bi služila kao resurs za 

proizvodne kapacitete unutar zone, ali i za navodnjavanje 440 ha poljoprivrednih površina u 

neposrednoj blizini zone. Povećanjem navodnjavanih poljoprivrednih površina  povećali bi se i 

prinosi poljoprivrednih proizvođača, iskoristivost tla, dohodovnost, sigurnost proizvodnje, 

mogućnost postrne sjetve, ujednačila bi se kvaliteta proizvoda, što bi u konačnici dovelo do 

povećanja konkurentnosti poljoprivrednika sa područja grada.  

2.2.4. Turizam i kultura 

Grad Garešnica ima bogatu kulturnu, povijesnu, gastronomsku i enološku baštinu, 

multikulturalnost (nacionalne manjine pridonose očuvanju kulturne baštine njegujući svoje 

običaje i tradiciju), dugogodišnje tradicijski prepoznatljive manifestacije i dobre prirodne 

preduvjete za razvoj svih oblika kontinentalnog turizma (čist nezagađen okoliš, čisto nebo, 

brojnost biljnih i životinjskih vrsta).  
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Prema Pravilniku o proglašavanju turističkih općina i gradova i razvrstavanju naselja u turističke 

razrede (NN 122/09) i pripadajućim izmjenama i dopunama Pravilnika,  gradu Garešnici je 

dodijeljena kategorizacija C. 

Smještajni kapacitet 

Ponuda komercijalnih smještajnih kapaciteta u gradu Garešnici obuhvaća 27 soba, od toga 12 

jednokrevetnih, 14 dvokrevetnih i jedan apartman, u hotelu Garić s 3 zvjezdice. Postojeća 

smještajna ponuda je zadovoljavajuća, hotel je obnovljen 2011. godine, a u rekonstrukciju je 

uloženo 15.000.000,00 kn. Hotel je smješten u strogom centru grada Garešnice. 

Slika 11: Hotel "Garić" Garešnica 

 

Izvor: TZ Sjeverna Moslavina 

Novouređene i komforne sobe opremljene su luksuznim namještajem, a hotel nudi raznovrsne 

usluge i sadržaje:  

o 24h recepcija,  

o parking pod video nadzorom,  

o restoran a la carte sa moslavačkim specijalitetima,  
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o kafić za pušače,  

o aperitiv bar,  

o salu za dnevne obroke,  

o vlastitu proizvodnju slastica,  

o svadbenu salu sa 300 sjedećih mjesta,  

o organizaciju raznih domjenaka i proslava. 

Grafikon 4: Broj noćenja u hotelu Garić od 2011. do 2015. godine 

 

Izvor: TZ Sjeverna Moslavina 

Iz Grafikona 4 je vidljiv pad broja noćenja u 2013. (3.430) godine u odnosu na 2012. (4.001), no 

broj noćenja u periodu od 2013. do 2015. godine opet ima uzlaznu putanju i u 2015. godini iznosi 

4.112 noćenja. 

Turistička zajednica Sjeverna Moslavina  

Turistička zajednica Sjeverna Moslavina obuhvaća grad Garešnicu i općine Hercegovac i Velika 

Trnovitica. Program rada Turističke zajednice Sjeverna Moslavina temelji se na odredbama 

Zakona o promicanju turističkih zajednica i promicanju hrvatskog turizma odnosno na 

zadaćama vezanim za unapređivanje općih uvjeta boravka turista na području grada, očuvanju 
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i unapređenju svih elemenata turističkih proizvoda, informativnoj djelatnosti, kao i razvijanju 

svijesti o važnosti i učincima turizma. Također, program rada TZ Sjeverna Moslavina je sukladan 

Programima rada Hrvatske turističke zajednice i Turističke zajednice Bjelovarsko-bilogorske 

županije kao i njihovim osnovnim smjernicama i ciljevima.  

Ciljevi TZ Sjeverna Moslavina:  

o afirmirati Garešnicu i okolicu kao zanimljivu turističku destinaciju,  

o vrednovanje turističkih potencijala Garešnice i okolice,  

o poboljšanje usluga pružanja turističkih informacija,  

o povećanje turističkog prometa na području TZ SM.  

Hrvatska 365 

S ciljem poticanja razvoja atraktivne i konkurentne destinacijske ponude s dodanom vrijednošću 

u razdoblju pred i posezone (PPS razdoblje), Hrvatska turistička zajednica je u srpnju 2014. 

pokrenula projekt „Hrvatska 365“. Garešnica se, zajedno sa Daruvarom i Bjelovarom, nalazi među 

39 destinacija koje su na temelju dostavljene kandidature, izabrane od strane Povjerenstva HTZ-

a za realizaciju navedenog projekta uz dodjelu oznake PPS destinacije (pred i posezona). 

Predstavnici iz naše županije svoju ponudu stranim gostima temelje na prepoznatljivim 

lokalnim proizvodima i sadržajima – vinu i gastronomiji te wellnessu i zdravlju. 

Lov i ribolov 

Zbog bogatstva prirodnim staništima životinjskih vrsta i pogodne lokalne klime, životinjske vrste 

se razmnožavaju puno brže nego u drugim dijelovima RH, stoga se lovišta na području grada 

Garešnice ubrajaju među najkvalitetnija u Hrvatskoj. U slobodnoj prirodi uglavnom obitava 

jelenska i srneća divljač, divlje svinje, zečevi, fazani, divlje patke i ostala sitna divljač od koje su 

najpoznatije prepelice i šljuke. 

Na području grada Garešnice djeluju 4 lovačka društva i udruge koje gospodare Zajedničkim 

Županijskim lovištima: 

• LD Srnjak, Garešnica  

• LU Fazan, Tomašica  
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• LD Jelen, Rogoža  

• LD Šljuka, Uljanik  

Na ovom je prostoru ustrojeno i nekoliko državnih lovišta kojima gospodare: 

• LG Moslavina d.o.o. Zagreb (VII/15 Zapadna Garjevica) 

• LG Finag d.d. (VII/5 Gradina-Sječa) 

• Lu Jelen, Velika Hrastilnica (VII/18 Trupinski-Pašijanski gaj) 

Garešnički kraj poznat je po velikom broju ribnjaka i voda. Najveći su ribnjaci u Hrastovcu i 

Kaniškoj Ivi te jezero Skresovi kojim gospodari ŠRD „Ilova“.  Bogatstvo ribnjaka i rijeka Toplice, 

Ilove i Garešnice kvalitetan su resurs za ribolovni turizam.  

Grad Garešnica na svom području ima 12 športsko-ribolovnih društava:  

• ŠRD „Štuka“ - Uljanik 

• ŠRD „Amur“ - Hrastovac, 

• ŠRD „Deverika“ - Mala Mlinska, 

• ŠRD „Šaran“ - Ilovski Klokočevac, 

• ŠRD „Ilova“ - Tomašica, 

• ŠRD „Ilova“ - Garešnica 

• ŠRD „Som“ - Kaniška Iva, 

• ŠRD „Šaran“ - Garešnički Brestovac 

• ŠRD „Klen“ - Velika Trnovitica, 

• ŠRD „Babuška“ - Dišnik, 

• ŠRD „Bršljanac“ - Velika Bršljanica 

• ŠRD „Amur“ - Velika Mlinska.  

Svako društvo ima izgrađen vlastiti športski ribnjak, od kojih je površinom najveći ribnjak 

Skresovi - 10 ha. Ribnjaci športskih društava nisu namijenjeni uzgoju ribe već isključivo ribolovu.  

Ribnjaci Skresovi  poznati su široj javnosti po manifestaciji „Fišijada“ koja se tradicionalno 

održava u rujnu, a ŠRD „Ilova“ je godinama domaćin kola lige i organizator završnice kupa 

Hrvatske za mlađe uzrasne kategorije – kadete. Natjecateljska ekipa ŠRD „Ilova“  Garešnica član 
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je I. Hrvatske lige i osvajač nekoliko prijateljskih kupova. Na jezeru Skresovi postoji uređena 

šetnica, sala za domjenke te park za održavanje raznih manifestacije. 

Unaprjeđenje lovnog i ribolovnog turizma važno je za gospodarski razvoj grada Garešnice, s 

obzirom da potiču razvoj destinacija u unutrašnjosti zemlje, produljuju turističku sezonu i 

privlače inozemne turiste. Garešnica ima sve predispozicije za razvoj ruralnog turizma, ali zbog 

nedostatka turističke strategije turistički potencijal nije prepoznat, s toga je teško unaprijediti 

turističku ponudu i stvoriti prepoznatljivu turističku destinaciju. 

Tematski turistički put „Stazama Graničara“ 

Na prostoru grada Garešnica postoje mogućnosti razvoja etno turizma s nekoliko OPG- a koji bi 

mogli vrlo brzo biti spremni za primanje gostiju.  Za ostvarenje i uspješno djelovanje navedenog, 

Grad Garešnica planira  projekt izgradnje tematskog  turističkog puta „Stazama Graničara“.  

Planirana trasa tematskog turističkog puta, prolazi područjem koje teritorijalno pokriva grad 

Garešnica te manjim dijelom područjem susjedne županije Sisačko moslavačke, a podijeljena je 

u tri rute.  

I RUTA TEMATSKOG PUTA GAREŠNICA  - TRASA STARE PRUGE  

Dužina rute je 34,8 km  

Dužina osnovne rute trasa pruge 12 km 

II RUTA SPORTSKI PARK-SKRESOVI-KOVAČIĆ BREG –SPORTSKI PARK  

Dužina osnovne rute 17 km  

Dužina trase Selište -Kovačić breg 5,3 km 

III RUTA SPORTSKI PARK- SKRESOVI-SELIŠTE- KOVAČIĆ BREG- SPORTSKI PARK  

Dužina osnovne rute 24 km  

Dužina trase Klet Leksa 5,2 km 

Postojeća poljoprivredna gospodarstva koja se nalaze na trasi nudila bi svoje proizvode (vino, 

med, rakija i sl.) i usluge (usluge smještaja, ugostiteljske usluge) uz stazu čime bi u projekt 

uključili i lokalnu zajednicu. Staza bi bila prilagođena pješacima, planinarima i biciklistima, a ima 
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karakter širenja na daljnja područja do kojih već vode postojeći putevi (Bršljanica, Garić grad, 

Prokop). Staza bi bila opremljena potrebnom opremom (klupama, nadstrešnicama, stalcima za 

bicikle i sl.) 

Kultura 

Grad Garešnica ima bogatu kulturnu  baštinu, multikulturalnost, dugogodišnje tradicijski 

prepoznatljive manifestacije te velik broj kulturnih udruga koje pridonose očuvanju materijalne 

i nematerijalne kulturne baštine. U materijalnu baštinu  spadaju sve što čovjek stvara i oblikuje 

svojim rukama od materijala iz njegovog životnog okruženja, dok u nematerijalnu kulturu 

ubrajamo: ples, glazbu, pjesmu, dječje igre te razne druge vještine, umijeća i znanja.  

Manifestacije  

Godišnje se u gradu Garešnici održe 23 manifestacije, od kojih su najznačajnije Gariglazbijada i 

Gastroflora. 

Gariglazbijada je prvi put održana 1994. godine, kao glazbeno turistička manifestacija 

humanitarnog karaktera, za pomoć djeci poginulih hrvatskih branitelja. Tijekom vremena 

manifestacija je bilježila sve veću posjećenost i postala dio tradicije grada Garešnice te prerasla 

u najveću zabavnu, tradicijsku i glazbenu manifestaciju. Uz bogat glazbeno-kulturni program 

(poznati izvođači hrvatske glazbene scene, tamburaški sastavi, KUD-ovi, FA-i…), Gariglazbijada 

predstavlja i ostale gospodarske i kulturne sadržaje poput izložbe i degustacije meda i sira, 

izložbe suvenira garešničkih proizvođača, izložbe old timer vozila, fišijade i riblje zabave i sl.  

Gastro-Flora je manifestacija u organizaciji TZ Sjeverna Moslavina, Grada Garešnice i Udruženja 

obrtnika koja promovira gastro delicije svoga kraja s naglaskom na tradicionalna jela 

moslavačkog kraja. Spoj je zelenog i plavog jer na Gastro-Floru svake godine dolaze prijatelji iz 

Šibenika i Biograda te brojnim gostima spravljaju svoja jela. Na sajmu cvijeća, uz cvjećare i 

povrtlare promoviramo autohtone vrste te zdrave i tradicijske domaće proizvode s OPG-ova. Uz 

cjelodnevna događanja, kulturno-umjetnički program, večernji sati rezervirani su za kino na 

otvorenom gdje se prikazuju crtići za djecu te film u kasnijim satima.   
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Kulturna dobra  

Prema evidenciji i popisu Ministarstva Kulture na području grada postoji 9 zaštićenih kulturnih 

dobara (Tablica 26). Od toga 8 nepokretnih kulturnih dobara – 4 katoličke i 4 pravoslavne crkve 

te jedno pokretno dobro– crkvene orgulje. Zaštita i očuvanje kulturnih dobara je od velikog 

značaja za očuvanje identiteta grada Garešnice, njenog stanovništva, a ima i veliku turističku 

vrijednost.  Na području grada postoje dva spomenička područja i cjeline zaštićene Prostornim 

planom – središnji dio grada Garešnice te povijesno – memorijalno židovsko groblje u 

Duhovima.  Prostornim planom evidentirano je i 10 arheoloških lokaliteta i zona - u Duhovima, 

Garešnici, Gornjem Uljaniku, Kaniškoj Ivi, Maloj Bršljanici, Tomašici, Trnovitičkom Popovcu, 

Uljaniku, Velikom Pašijanu i Zdenčacu. Također, na području grada postoji velik broj tradicijskih 

kuća koje su zaštićene prostornim planom – 21 kuća u Garešnici, 13 u Hrastovcu, 10 u Kajgani, 8 

u Kapelici, po 7 kuća u Malom Pašijanu i Tomašici, po 1 u Trnovitičkom Popovcu i Uljaniku, 16 u 

Velikom Pašijanu, 19 u Velikom Vukovju i 10 kuća u Zdenčacu. Zaštićeno je i 5 građevina javne 

namjene – stara škola u Velikom Vukovju, stara željeznička stanica u Zdenčacu, dva seoska doma 

u Kajgani i Kaniškoj Ivi i upravna zgrada mlina u Garešnici. 

Tablica 26: Kulturna dobra na području grada Garešnica 

Oznaka 

dobra 

Mjesto Naziv Vrsta kulturnog 

dobra 

Z-2116 Dišnik Crkva sv. Apostola Tome Nepokretno kulturno 

dobro - pojedinačno  

Z-2308 Garešnica Crkva Pohođenja Blažene Djevice 

Marije 

Nepokretno kulturno 

dobro - pojedinačno  

Z-3738 Garešnica Orgulje u crkvi Pohoda Marijina Pokretno kulturno 

dobro - pojedinačno  

Z-2243 Kaniška Iva Crkva sv. Jurja Mučenika i Srca 

Marijina 

Nepokretno kulturno 

dobro - pojedinačno  

Z-2247 Tomašica Crkva sv. Tome Apostola Nepokretno kulturno 

dobro - pojedinačno  
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Z-2246 Trnovitički 

Popovac 

Crkva sv. Paraskeve (Petke) Nepokretno kulturno 

dobro - pojedinačno  

Z-1914 Velika Bršljanica Crkva sv. Oca Nikolaja Nepokretno kulturno 

dobro - pojedinačno  

Z-2245 Veliki Pašijan Crkva sv. Jovana Nepokretno kulturno 

dobro - pojedinačno  

Z-1912 Veliko Vukovje Crkva sv. apostola Luke Nepokretno kulturno 

dobro - pojedinačno  

Izvor: Ministarstvo kulture 

2.3. Urbano okruženje 

2.3.1. Kvaliteta urbanog okoliša, izloženost ekološkim rizicima i klimatskim opasnostima 

Osim što je pretpostavka za zdrav i kvalitetan život na nekom području, zdrav i čist okoliš također 

je pretpostavka i prednost za razvoj niza djelatnosti (turizam, ekološka poljoprivreda itd). 

Strateško promišljanje razvoja mora biti poticaj da se aktivnije i sustavnije počinje voditi briga o 

okolišu i njegovom zagađenju na način da se strogo kontrolira kvaliteta zraka, voda, razina buke, 

vizualno zagađenje, smanjenje preopterećenosti (gužve) te donose i poštuju zadani standardi i 

limiti dozvoljenog zagađenja. Pri upravljanju gradom, pitanje zaštite prirode posebno je složeno 

jer je potrebno pronaći ravnotežnu razinu istodobne zaštite okoliša i gospodarskog razvoja. 

Zaštita prirode 

Sve odluke i aktivnosti na razini lokalne samouprave moraju biti usmjerene k optimalnom 

racionalnom korištenju raspoloživih prirodnih resursa. Potrebno je poduzimati aktivnosti i mjere 

za minimiziranje negativnih utjecaja na prirodu i pristupiti aktivnostima koje direktno pridonose 

očuvanju i unapređenju prirode. Razina svijesti stanovnika na području grada o značaju zaštite 

prirode još uvijek nije zadovoljavajuća, stoga je potrebno i dalje kontinuirano voditi aktivnosti 

koje razvijaju razinu osviještenosti i educiranosti građana svih dobnih skupina, posebno 

najmlađih i to organiziranim programima zaštite prirode i nastave u prirodi, kontinuiranim 

promotivnim aktivnostima s informativno-edukacijskim poticajnim porukama, intenzivnijim 
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inicijativama udruga iz područja zaštite okoliša i sl. Zaštitu prirode potrebno je promovirati kao 

nužni uvjet daljeg razvoja i kvalitete života stanovnika na području grada Garešnice. 

Podaci o zaštićenim područjima 

Europska unija obvezala se štiti biološku raznolikost i zaustaviti njezin gubitak u Europi do 2020. 

godine. U tu svrhu osnovana je europska ekološka mreža odnosno NATURA 2000 koja je 

sastavljena od područja važnih za očuvanje ugroženih vrsta i stanišnih tipova. Njezin cilj je 

očuvati ili ponovno uspostaviti povoljno stanje više od 1000 vrsta ugroženih i rijetkih svojti te 

oko 230 prirodnih i poluprirodnih stanišnih tipova. Državni zavod za zaštitu prirode pripremio je 

prijedlog NATURA 2000 područja za Hrvatsku pa tako i za područje Bjelovarsko-bilogorske 

županije. Na području naše županije nalazi se ukupno 17 NATURA 2000 područja, od toga 14 

važnih područja za divlje svojte i stanišne tipove tzv. pSCI područja te 3 područja za ptice tzv. 

SPA područja. Ukupna površina NATURA 2000 na području županije iznosi 147 687,1 ha, što čini 

55,68% od ukupne površine županije. 

Važna područja za divlje svojte i stanišne tipove:  

1. Ribnjaci Končanica                                                                 1.287,2 ha 

2. Ribnjaci Poljana                                                                  1.602,5 ha 

3. Bijela                                                                        83,2 ha 

4. Ribnjaci Siščani i Blatnica                                                                     761,6 ha 

5. Ribnjaci Narta                                                                       624,3 ha 

6. Livade uz potok Injaticu                                                                       37,6 ha 

7. Livade kod Grubišnog Polja                                                                  2.967,5 ha 

8. Česma šume                                                                       123,1 ha 

9. Bilogora                                                                    7.492,2 ha 

10. Rijeka Česma                                                                       139,6 ha 

11. Gornja Garešnica                                                                        78,9 ha 

12. Ilova                                                                        805,1 ha 

13. Pakra i Bijela                                                                         28,9 ha 

14. Malodapčevačke livade                                                          16,7 ha 

                                                                          UKUPNO:                        16.041,4 ha 
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Važna područja za ptice: 

1. Bilogora i Kalničko gorje                                                                95.012,6 ha 

2. Ribnjaci uz Česmu                                                                              23.118,6 ha 

3. Poilovlje s ribnjacima                                                                 13.571,5 ha 

                                                                          UKUPNO:                               131.645,7 ha 

Direktiva o zaštiti prirodnih staništa i divlje faune i flore (Council Directive 92/43/EEC) 

Godine 1992. EU je usvojila Direktivu o zaštiti prirodnih staništa i divlje faune i flore (Council 

Directive 92/43/EEC). Njezin cilj je zaštititi oko 1000 vrsta (biljaka, sisavaca, gmazova, 

vodozemaca, riba i određenih skupina beskralješnjaka) te više od 230 stanišnih tipova (nekih 

vrsta močvarnih, travnjačkih, šumskih, morskih, obalnih i drugih staništa) tipičnih za Europu, ali 

sve ugroženijih. 

Direktiva o zaštiti ptica (Directive 2009/147/EC) 

Direktiva o zaštiti ptica (Directive 2009/147/EC) usvojena je 1979. godine, a pročišćeni tekst 

usvojen je 2009. godine. Njezin je cilj zaštititi sve divlje ptice i njihova najvažnija staništa diljem 

EU. Ona ograničava pojedine djelatnosti, poput držanja ili prodaje divljih ptica te uvodi zakonske 

mehanizme za regulaciju drugih aktivnosti, poput lova, kako bi se osigurala njihova održivost. 

Ta Direktiva zahtijeva od svih zemalja članica EU da najvažnija područja za 194 ugrožene vrste i 

sve migratorne ptice utvrde kao područja NATURA 2000 (SPA), posebno vodeći računa o 

močvarnim područjima od međunarodne važnosti.   

Tijekom posljednjih desetljeća ljudske aktivnosti i korištenje prirodnih resursa značajno su se 

promijenili u cijelom svijetu. Stanje biološke raznolikosti se dramatično pogoršalo u zadnjih 50 

godina, više nego kroz cijelu povijest čovječanstva. Sa 793 područja NATURA 2000, Hrvatska je 

veoma važna kockica u europskoj slagalici ekološke mreže. 

Natura 2000 na području grada Garešnica 

Naselja na području grada Garešnica unutar Natura 2000: Kaniška Iva (dijelom) Ciglenica 

(dijelom), Garešnica (dijelom), Tomašica (dijelom), Uljanik (dijelom), Hrastovac (dijelom) i 

Kajgana (dijelom).  
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Slika 12: Natura 2000 na području grada Garešnica 

 
Izvor:    http://preglednik.arkod.hr/ARKOD-Web/ 

 

Rijeka Ilova HR2001216  Površina: 805,1 ha                                                                 

Slika 13: Rijeka Ilova 

Izvor: http://preglednik.arkod.hr/ARKOD-Web/ 
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Zaštićene vrste na području rijeke Ilove: 

• Crveni mukač (Bombina bombina) 

• Bolen (Aspius aspius) 

• Paklare (Eudontomyzon vladykovi) 

• Gavčica (Rhodeus amarus) 

• Bijeloperajna krkuša  (Romanogobio vladykovi) 

• Plotica (Rutilus virgo) 

• Zlatni vijun (Sabanejewia balcanica) 

• Europski dabar (Castor fiber) 

• Europska vidra (Lutra lutra)  

Slika 14: Lijevo - Europski dabar, Desno - Bolen 

 
Izvor: Natura 2000 

Ribnjaci Poljana  Površina: 1.602,5 ha 

Slika 15: Ribnjaci Poljana 

Izvor: http://preglednik.arkod.hr/ARKOD-Web/ 
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Područje ribnjaka Poljana poznato je po europskoj vidri koja je također zaštićena životinjska 

vrsta. 

Slika 16: Europska vidra (lutra lutra) 

 
Izvor: Natura 2000 

Važna područja za ptice  

Poilovlje s ribnjacima 

Površina: 13.571,5 ha 

Slika 17: Poilovlje s ribnjacima 

Izvor: Natura 2000 
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Na području Poilovlja s ribnjacima mogu se pronaći 62 vrste zaštićenih ptica (podaci o svim 

vrstama mogu se vidjeti u  priručniku "Natura 2000 na području grada Garešnica". 

Slika 18: Lijevo - Bucephala clangula – patka batoglavica, Desno -Netta rufina –patka gogoljica 

 
Izvor: Natura 2000 

Klima i klimatske opasnosti 

Glavna obilježja klime ovoga prostora uklapaju se u opće klimatske uvjete zapadnoga dijela 

Panonske nizine. To je područje s izrazitim godišnjim dobima, gdje se miješaju utjecaji 

euroazijskoga kopna, Atlantika i Sredozemlja. To se očituje na taj način da u nekim pokazateljima 

klime dolazi do izražaja maritimnost, a u drugim kontinentalnost klime, pri čemu niti jedno od 

ovih obilježja ne prevladava. Ovo je područje umjereno tople vlažne klime s iznimno toplim 

ljetima i hladnim zimama s temperaturama nižim od 0°C. Prosječna temperatura najtoplijeg 

mjeseca kreće se između 18°C i 22°C. Radi bogatstva vodnim površinama, na području grada 

često dolazi do poplava izazivanim dizanjem vodostaja rijeka. 

Postupanje s otpadom  

Deponij otpada za grad Garešnicu i susjedne općine uređen je na lokaciji Johovača u blizini 

mjesta Velika Mlinska. Deponij je od Garešnice udaljen 14 km. Ovaj deponij posjeduje svu 

potrebnu dokumentaciju i odobrenje o korištenju. Dana 9.12.2014 godine otvoreno je 

novoizgrađeno reciklažno dvorište na odlagalištu “Johovača” u Velikoj Mlinskoj, koje ima 

uporabnu dozvolu od 20. 11.2014. godine.  
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Recilažno dvorište je u vlasništvu Komunalca d.o.o Garešnica, a prvo je Reciklažno dvorište 

izgrađeno u Hrvatskoj u sladu sa Pravilnikom o gospodarenju otpadom i Zakonom o održivom 

gospodarenju otpadom. Investicija je vrijedna oko milijun i 700 tisuća kuna. Najveći dio 

sredstava, 80 posto, osigurana su iz Fonda za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost, dok su 

ostatak, prema postotku udjela, sufinancirali suvlasnici: Grad Garešnica te Općine Berek, 

Hercegovac i Velika Trnovitica. 

Slika 19: Zeleni otok 

 

Izvor: PC Garešnica 

Na području grada Garešnice postoji 8 zelenih otoka, a organizirani odvoz kućnoga i 

neopasnoga tehnološkoga otpada vrši poduzeća Komunalac d.o.o. Garešnica. 

2.3.2.Primarna infrastruktura 

Plinoopskrba  

Područjem grada prolazi magistralni plinovod Kutina – Virovitica. Opskrba plinom osigurana je 

lokalnim plinovodom Kutina – Garešnica koji je položen uz trasu ceste D45 do mjerno-

redukcijske stanice Garešnica u zapadnom dijelu naselja. Plinska mreža izgrađena je 1972.g. 

dužine 114km te je dotrajala i u lošem stanju.  

Za distribuciju plina na području grada Garešnice brine društvo Plin d.o.o. Garešnica čija je 

djelatnost 2009.g. izdvojena iz tvrtke Komunalac d.o.o.. Plin je uveden u naselja Garešnica, 
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Kapelica, Ciglenica, Kaniška Iva, Hrastovac, Kajgana, Tomašica, Garešnički Brestovac i Zdenčac u 

kojima živi preko 70% stanovništva grada. 

Elektroenergetika  

Opskrba električnom energijom vrši se elektroenergetskim objektima u vlasništvu HEP DP 

„Elektra Križ“. Područjem grada prolazi dalekovod 35kV i iz smjera juga dovodi električnu 

energiju do transformatorske stanice 35/10 kV u Garešničkom Brestovcu. Čitavo područje grada 

dobro je pokriveno elektroenergetskom mrežom.  

Već duže vrijeme na globalnoj su razini vidljivi problemi povećane potrošnje električne energije, 

rasta cijene energije i problema zagađenja okoliša vezanog s proizvodnjom i potrošnjom 

električne energije. Elektroenergetska mreža je u potpunosti zastarjela, dalekovodi nisu u 

zadovoljavajućem stanju, značajni su gubici u cjelokupnoj mreži te je zbog toga predviđena 

rekonstrukcija mreže i izgradnja nove transformatorske stanice 110kV u Garešničkom Brestovcu. 

Jedna od značajnih pojedinačnih stavki u potrošnji električne energije svakako je i rasvjeta 

javnih površina. Uz navedenu problematiku usko je vezan i dodatni problem javne rasvjete – 

svjetlosno zagađenje okoliša. To je svakako manje poznat problem, ali jednako rastućeg značaja 

i usko vezan s problemom energetske efikasnosti u rasvjeti. U većini krajeva Hrvatske instalacije 

javne rasvjete datiraju iz osamdesetih godina prošlog stoljeća, a često i iz ranijih perioda. 

Nažalost, mnoge nove instalacije izvode se proizvodima tehnološke generacije iz osamdesetih 

godina prošlog stoljeća. Rezultat su visoki troškovi električne energije za javnu rasvjetu, visoki 

troškovi održavanja, visoki postotak nefunkcionalnosti te visoki stupanj svjetlosnih zagađenja.  

Temeljem navedenog, u Europi su se već davno razvili modeli financiranja rekonstrukcije javne 

rasvjete upravo iz raspoloživih ušteda. Glavna zadaća u budućnosti javne rasvjete jest povećanje 

energetske efikasnosti i smanjenje troškova koji se očituju kroz održavanje i potrošnju stare 

tehnologije. Trenutno je u izradi dokument energetskog certifikata javne rasvjete za sva naselja 

s područja Grada Garešnice te plan rekonstrukcije, modernizacije i zamjene javne rasvjete s 

energetski učinkovitijim žaruljama. 
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Vodna infrastruktura i kanalizacija  

Za opskrbu vodom, odvodnju i pročišćavanje otpadnih voda na području grada Garešnice 

nadležna je tvrtka Voda d.o.o. Garešnica. Vodovodna mreža dugačka je oko 50 kilometara koja 

pokriva 90% površine grada i 10% površine sela. Kod sustava dolazi do čestog pucanja cijevi, 

gubici iznose 40-50%, a voda sadrži povećanje količine amonijaka i željeza. Dio vodoopskrbne 

mreže dužine 5,5 kilometara je izgrađen od azbestno-cementnih materijala za što je napravljen 

projekt rekonstrukcije mreže.  Proširenje mreže je prikazano u Tablici 27. 

Tablica 27: Planirano proširenje vodoopskrbne mreže 

REDNI 

BROJ 

NAZIV 

VODOOPSKRBNOG 

CJEVOVODA 

METARA 
PROCJENJENA 

VRIJEDNOST 

1. Rogoža 6.500 1.950.000 

2. Veliki Prokop 5.518 1.655.400 

3. Gornji Uljanik 3.200 960.000 

4. Uljanički Brijeg 2.600 780.000 

5. Malo Vukovje 5.700 1.710.000 

7. Veliko Vukovje 10.100 3.030.000 

8. Velika Bršljanica 4.500 1.350.000 

9. Mala Bršljanica 3.400 1.020.000 

10. Mali Pašijan 4.500 1.350.000 

11. Hrastovac 7.326 2.197.800 

12. Gar. Brestovac 2.800 840.000 

13. Spoj Kapelica-Dišnik 4.950 1.485.000 

14. Lukićev brijeg 2.500 750.000 

15. Čukovac 2.150 645.000 

16.  Kablarov brijeg 1.430  429.000  

17.  Duhovi 1.950  585.000  

18.  Put za selište 2.500  750.000  

19.  Kapelica odvojak 521  156.300  
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20. Dišnik 9800 1.500.000 

21.  Rekonstrukcija i 

dogradnja vodovoda 

Grada Garešnice 

8792  10.447.954,95  

Izvor: Grad Garešnica, studeni 2015. 

Crpna stanica, koja je puštena u rad 1982.g., crpi vodu iz tri zdenca kapaciteta 20 l/s. Ukupno ima 

1.721 priključaka na vodovodnu mrežu. Mehaničko-biološki pročistač grada Garešnice pušten je 

u pogon 1984 godine i radi kontinuirano do danas. Kanalizacijske infrastrukture ima ukupno 

38km, s jednom precrpnom stanicom te s 1.778 priključaka. Kanalizaciju na području grada 

imaju naselja Garešnica i Garešnički Brestovac. 

2.3.3. Infrastruktura za mobilnost i internetsku povezanost 

Cestovna infrastruktura 

Područjem grada Garešnice prolazi niz prometnica koje su podijeljene u slijedećih pet 

kategorija:  

• državne  

• županijske  

• lokalne  

• nerazvrstane  

• ulice u naselju  

Državne ceste čini cesta D26 dužine 29 km i cesta D45 dužine 12 km. Na području grada postoji 

6 dionica županijskih cesta, ukupne dužine 37,9 km. Sve županijske ceste su asfaltirane.  

 

Lokalne ceste su asfaltirane u dužini od 21,60 kilometara, dok preostalih 14 kilometara čini 

makadam ili zemljani put, a sastoji se od dionica: 

37137 Dišnik – Velika Bršljanica – Rogoža                                                        8,60 km  

37138 Dišnik – Kapelica                                                                                          5,00 km  

33025 Velika Bršljanica – Mala Bršljanica                                                          3,00 km  
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37139 Veliko Vukovje – Malo Vukovje                                                               2,00 km  

37105 Trnovitički Popovac – Prokop                                                                 6,00 km  

37114 Mali Pašijan                                                                                                   3,00 km  

37114 Mali Pašijan – Veliki Pašijan – Zdenčec                                                7,00 km  

37145 Gornji Uljanik                                                                                                3,00 km  

37115 Zdenčac – Kajgana – Sokolovac                                                             4,00 km  

                                                                                           UKUPNO:                        35,60 km 

Nerazvrstanih cesta na području grada ima 41,30 km koje nisu asfaltirane nego ih čini nasuti 

kameni materijal – makadam. Na području grada Garešnice ima ukupno 12 kilometara ulica od 

čega je neasfaltirano ukupno 1.820 kilometara.  

Infrastruktura zračnog prometa  

U gradu Garešnici nekada su postojala tri poljoprivredna aerodroma. Trenutno ni jedan nije u 

funkciji, ali su predviđeni u urbanističkom planu. Također, urbanističkim planom u 

Poduzetničkoj zoni Kapelica predviđena je izgradnja heliodroma.  Za sada se nije ukazala 

dodatna potreba za ovakvom vrstom prometa te se zbog toga ne predviđa izgradnja novih 

letjelišta, već je postojeća potrebno urediti i opremiti za svrhu kojoj su namijenjena.  Posebice 

će to biti važno u narednim godinama kada se uredi kompletna infrastruktura u Poduzetničkoj 

zoni Kapelica te poljoprivrednom području oko zone veličine 450 ha. 

Telekomunikacijska infrastruktura  

Telekomunikacijska mreža se u pravilu nalazi u koridorima drugih infrastrukturnih sustava, a 

zahvaljujući uvođenju novih tehnologija, odnosno zamjeni postojećih novima, 

telekomunikacijski sustav ima relativno male zahtjeve za prostorom. Na užem području grada 

Garešnice izgrađena je distributivna telekomunikacijska kanalizacija, na način da je uglavnom u 

svim ulicama položen odgovarajući broj cijevi i zdenaca kroz koje su uvučeni telekomunikacijski 

kabeli te svjetlovodni kabeli za međusobno povezivanje telekomunikacijskih objekata. Na širem 

području grada telekomunikacijska mreža izgrađena je uglavnom podzemno direktnim 

polaganjem TK kabela u zemlju, a svjetlovodni kabeli su uvučeni u položene cijevi.  
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U manjem broju naselja podzemna TK mreža izgrađena je na način da je podzemno izgrađen 

primarni dio TK mreže, dok je sekundarni dio mreže izveden zračno sa samonosivim TK kabelima 

po stupovima i kućama. Vlasnik kompletne TK mreže je Hrvatski Telekom d.d. a ostali operateri 

koji djeluju na području grada kao što su Optima, H1, Vip iznajmljuju postojeću infrastrukturu.  

Područje mobilnih komunikacija pokriva sustav HT mobilne komunikacije za GSM I NMT 

područje. Područje administrativnog središta grada Garešnice pokriveno je internetskim 

signalom 3G mreže brzine prijenosa podataka do 42,2 Mbit/s, dok su naselja pokrivena signalom 

3G mreže brzine od 3,6 Mbit/s  do 7,2 Mbit/s. Također, cijelo  područje grada Garešnice 

pokriveno je i 4G mrežom brzine prijenosa podataka do 150 Mbit/s. Prema podacima HAKOM-a 

30 – 45% kućanstava na području grada Garešnice ima ugovoren nepokretan širokopojasni 

pristup internetu. 

Temeljem Programa Hotspot Croatia 2014, Ministarstva turizma, u gradu su uspostavljene 3 

pristupne točke besplatnog interneta. Glavni cilj tog programa je omogućavanje korištenja 

besplatnog bežičnog pristupa Internetu na najfrekventnijim otvorenim površinama koje nude 

javne turističke sadržaje. 
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3. PREPOZNAVANJE RAZVOJNIH POTREBA I 

POTENCIJALA 

3.1. Analiza prednosti, slabosti, prilika i prijetnji za društvo 

SNAGE SLABOSTI 
• Veliki postotak aktivnih građana 

uključenih u organizacije civilnog 
društva 

• Velik broj aktivnih udruga na području 
grada 

• Postojeća primarna zdravstvena zaštita 
• Razvijen sustav skrbi za starije i 

nemoćne kroz staračke domove i 
program „Pomoć u kući starijim 
osobama“ 

• Izgrađena sportska infrastruktura 
• Sve dobne skupine obuhvaćene 

sportskim aktivnostima 
• Ustrojeni kvalitetni i raznovrsni 

programi odgoja i obrazovanja 
(predškolski, osnovnoškolski i 
srednjoškolski sustav) sa smještajnim 
kapacitetima za učenike (učenički 
dom) 

• Stručni učiteljski i odgojiteljski kadar 
• Postojeća knjižnica i čitaonica  
• Razvijeno izvaninstitucionalno 

obrazovanje (POU) 
 

• Nedovoljna informiranost i kapaciteti 
lokalnih udruga o mogućnostima 
korištenja sredstava fondova EU 

• Nedovoljno razvijeno volonterstvo 
• Depopulacija stanovništva  
• Sve veći broj korisnika socijalne skrbi 
• Neodgovarajući i nedostatno 

opremljeni objekti zdravstvene zaštite 
• Nedovoljno uređena sportska 

infrastruktura 
• Nedovoljni kapaciteti za predškolsko 

obrazovanje 
• Neadekvatan prostor knjižnice i 

čitaonice 
• Neusklađenost obrazovne strukture s 

potrebama lokalnog gospodarstva 
 

PRILIKE PRIJETNJE 
• Jačanje udruga kroz njihovo 

uključivanje u pripremu i provedbu 
projekata financiranih EU fondovima  

• Poticati sudjelovanje građana kroz rad 
u udrugama  

• Provedba aktivnosti cjeloživotnog 
obrazovanja  

• Uključivanje radno sposobnih korisnika 
centra za socijalnu skrb u radove/javne 
radove;  

• Podizanje prostorne kvalitete u 
provedbi osnovnoškolskog i 
srednjoškolskog obrazovanja  

• Odlazak mladih i obrazovanih 
• Depopulacija stanovništva  
• Nezainteresiranost stanovništva za 

uključivanje u rad zajednice  
• Nezainteresiranost stanovništva za 

primjenu ICT tehnologije  
• Povećanje nezaposlenosti radi 

neusklađenosti obrazovne strukture s 
potrebama lokalnog gospodarstva 
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3.2. Analiza prednosti, slabosti, prilika i prijetnji za gospodarstvo 

SNAGE SLABOSTI 
• Poduzetnička zona Kapelica spremna 

za investitore – riješeni imovinski 
odnosi i izrađena tehnička 
dokumentacija 

• Osnovana potporna institucija 
Poduzetnički centar Garešnica 

• Poduzetnička zona Jug popunjena 
•  infrastruktura u Poduzetničkoj zoni 

Jug u potpunosti izgrađena 
• Aktivna Turistička zajednica Sjeverna 

Moslavina 
• Dobri prirodni preduvjeti za razvoj svih 

oblika kontinentalnog turizma (čist, 
nezagađen okoliš, čisto nebo, brojnost 
ptica) 

• Postojanje hotelskog smještaja 
• Bogata kulturna i povijesna baština 

(crkve, utvrde) 
• Multikulturalnost – nacionalne manjine 

koje pridonose očuvanju kulturne 
baštine njegujući svoje običaje i 
tradiciju  

• Bogata gastronomska i enološka 
baština 

• Dugogodišnje tradicijski prepoznatljive 
manifestacije Gariglazbijada i 
Gastroflora  

• Održavanje sajmova  
• Dugogodišnja tradicija lova i ribolova 
• Bogatstvo u prirodnim resursima 

(vodne površine, šume i ekološki čiste i 
obradive poljoprivredne površine kao 
preduvjet za poljoprivrednu 
proizvodnju) 

• Veliki potencijal za razvoj ekološke 
poljoprivrede (čist okoliš i nezagađeno 
zemljište) 

• Razvijena primarna poljoprivredna 
proizvodnja s dugogodišnjom 
tradicijom 

• Korištenje modernizirane opreme u 
poljoprivrednoj proizvodnji 

• Kvalitetni i nagrađivani poljoprivredni 
proizvodi (vino, rakije, med) 

• Djelomično izgrađena infrastruktura u 
Poduzetničkoj zoni Kapelica 

• Indeks razvijenosti II skupina 
• Nedostatak koordinacije i inicijative 

između javnog i privatnog sektora 
• Nesklonost poduzetnika modernoj 

komunikaciji i poslovanju (slabo 
korištenje interneta i sl.) 

• Nedostatak marketinških i 
menadžerskih znanja i vještina 

• Visoka nezaposlenost 
• Nedovoljna informiranost i znanje 

poduzetnika o različitim 
mogućnostima financiranja 
poduzetničkih ideja te korištenju EU 
fondova 

• Nedovoljno razvijen ruralni turizam 
• Nedovoljna prepoznatljivost grada kao 

turističke destinacije 
• Nedovoljno iskorišten gastronomski i 

enološki potencijal 
• Nerazvijen vjerski turizam 
• Nedovoljna promocija i kvaliteta 

tradicionalnih manifestacija 
• Nedovoljan broj ležaja 
• Nedovoljan broj dodatnih sadržaja 
• Neuređene pješačke i biciklističke 

tematske staze 
• Ne postoji strategija za razvoj turizma  
• Neuređena kulturna dobra 
• Veliki broj neobrađenih 

poljoprivrednih površina 
• Usitnjenost poljoprivrednih površina 
• Prevladavaju staračka domaćinstva 
• Nesklonost udruživanju 

poljoprivrednih proizvođača 
• Loša marketinška prezentacija 

poljoprivrednih proizvoda 
• Nepostojanje baze proizvođača i 

proizvoda koje nude 
• Nedovoljni skladišni kapaciteti za 

poljoprivredne proizvode 
• Nepostojanje industrijske prerade 

poljoprivrednih proizvoda 
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PRILIKE PRIJETNJE 
• Programi poticanja zapošljavanja na 

nacionalnoj razini 
• Pozitivne nacionalne politike za 

poboljšavanje poduzetničke klime 
• Povoljniji zakonodavni okvir za 

privlačenje investicija 
• Jedinstveno EU tržište / smanjenje 

barijere za izvoz na tržište zemalja 
članica EU 

• Unaprijeđen i transparentniji sustav 
pomoći poduzetnicima /investitorima 
na nacionalnom nivou (HAMAG, HBOR, 
ministarstva, AKI i sl.) 

• Trend ka selektivnim oblicima turizma 
(eno-gastro, vjerski, biciklizam i sl.) 

• Promoviranje lokalnih vrijednosti na 
nacionalnoj i međunarodnoj razini 

• Brendiranje i marketing autohtonih 
poljoprivrednih proizvoda 

• Porast potražnje za eko proizvodima 

• Nepovoljna gospodarska kretanja 
uslijed utjecaja gospodarske krize 
(smanjenje  prihoda i usporen rast 
investicija) 

• Visoka županijska stopa 
nezaposlenosti 

• Uvoz jeftinijih proizvoda 
• Nedovoljno usmjeravanje nacionalnih 

sredstava ka kontinentalnom turizmu 
• Novi standardi u procesima 

poljoprivredne proizvodnje  
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3.3. Analiza prednosti, slabosti, prilika i prijetnji za urbano okruženje 

SNAGE SLABOSTI 
• Postojanje prostornih planova 
• Razgranata mreža državnih, županijskih, 

lokalnih i nerazvrstanih cesta 
• Širokopojasni internet u centru grada 
• Organizirani odvoz smeća 
• Plinoopskrbnim sustavom obuhvaćeno je 

više od 70% stanovnika 
• Izgrađeno i u funkciji moderno reciklažno  

dvorište Johovača 
 
 

• Loše stanje cesta 
• Otežano održavanje nerazvrstanih cesta - 

neusklađenost stanja nerazvrstanih cesta 
u katastrima, zemljišnim knjigama i na 
terenu 

• Neriješeni imovinsko pravni odnosi – 
neusklađenost katastra i gruntovnice 

• Nedostatak nogostupa i biciklističkih 
staza 

• Slaba pokrivenost širokopojasnim 
internetom izvan centra grada 

• Loša energetska učinkovitost javne 
rasvjete 

• Nezadovoljavajuće stanje komunalne 
infrastrukture – samo dva naselja imaju 
kanalizaciju 

• Nezadovoljavajuće stanje infrastrukture 
plinoopskrbe 

• Nedovoljna informiranost stanovništva o 
potrebi zaštite okoliša - kvalitetnog 
zbrinjavanja i selekcije  otpada 

• Nezadovoljavajuće stanje u prometnoj 
infrastrukturi, posebice u javnom 
prijevozu (nedovoljan broj linija, 
signalizacije i nedostatan broj 
autobusnih stajališta) 

PRILIKE PRIJETNJE 
• Jače korištenje vanjskih izvora 

financiranja (fondova EU) za realizaciju 
infrastrukturnih projekata 

• Edukacija i jačanje svijesti građana o 
potrebama i mogućnostima zaštite 
okoliša 

• Korištenje prilika dobre prakse pri 
uspostavi i primjeni obnovljivih izvora 
energije 

• Usporenost državne administracije u 
ishođenju tehničkih dozvola za 
infrastrukturne projekte 

• Usporeno ulaganje u vodoopskrbni 
sustav 

• Usporeno ulaganje u 
obnovu/modernizaciju sustava 
plinoopskrbe 

• Usporeno ulaganje u izgradnju i 
održavanje cesta (državnih i županijskih) 
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4. STRATEŠKI OKVIR 

Nakon prepoznatih prioritetnih potreba i potencijala kroz SWOT analizu baziranu na podacima 

iz analize stanja, definirana je vizija razvoja grada Garešnice i strateški ciljevi koji će pridonijeti 

njenom ostvarenju. U nastavku slijedi opis rezultata procesa strateškog planiranja. 

4.1. Vizija 

Vizija razvoja definira gdje grad želi biti u budućnosti u odnosu na ostale gradove u užoj i široj 

okolini. Ona je temelj za definiranje strateških ciljeva, prioriteta, i mjera. Ostvarenjem svake 

pojedine zadane mjere povećavat će se stupanj ostvarenosti strateški ciljeva zadanih ovom 

Strategijom, a ostvarivanjem strateških ciljeva omogućit će se ostvarenje ambiciozne vizije 

grada Garešnice. 

Vizija grada Garešnice: 

Garešnica je prosperitetan grad koji razvoj temelji na konkurentnom gospodarstvu i 

prirodnim resursima poštujući načela održivog razvoja i ostvarujući visoke društvene 

standarde stanovnika. 

 

4.2. Ciljevi 

Strateški ciljevi najviša su hijerarhijska razina koja opisuje područje djelovanja i u skladu je s 

prioritetima definiranima u Strategiji Europa 2020. Sljedeća hijerarhijska razina su strateški 

prioriteti kao operativna razina koja će se operacionalizirati putem mjera koje pak sadrže 

'skupine aktivnosti', odnosno načine provedbe. Stoga se svaka pojedina mjera dalje 

operacionalizira do najnižeg nivoa tj. do aktivnosti ili projekta. 

Strateški ciljevi razvoja grada Garešnice sveobuhvatan su i konzistentan izraz očekivanih 

rezultata razvoja grada. Navedeni su ciljevi mjerljivi i moguće je pratiti njihovo ostvarenje, a 

vremenski su povezani s razdobljem trajanja Strategije razvoja. Strateški ciljevi dugoročno 

usmjeravaju razvoj grada te su koncipirani na način da optimalno iskorištavaju njegove snage i 

prilike te prevladavaju njegove slabosti i eksterne prijetnje. Ovako postavljeni ciljevi doprinose 
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ostvarenju vizije, a temelje se na pregledu stanja i SWOT analizi. Tijekom rasprave na sastanku 

radne skupine, a temeljem prikupljenih projektnih ideja, Radna skupina za izradu Strategije 

razvoja grada Garešnice definirala je sljedeće strateške ciljeve za razdoblje 2016. – 2020: 

1. Stvaranje uvjeta za konkurentno i razvijeno gospodarstvo 

2. Unaprjeđenje infrastrukturnog sustava 

3. Unaprjeđenje kvalitete života 

4. Povećanje efikasnog upravljanja resursima 

4.2. Razvojni prioriteti i mjere 

U tablici ispod dan je  pregled strateških ciljeva, prioriteta i mjera grada Garešnice za razdoblje 2015. – 

2020, a u nastavku teksta prioriteti i mjere su detaljnije razrađeni. 

 

STRATEŠKI CILJ 

 

PRIORITET MJERA 

1. Stvaranje uvjeta za 

konkurentno 

gospodarstvo 

1.1. Unaprjeđenje poslovne 

infrastrukture 

1.1.1. Izgradnja i razvoj poslovnih 

zona 

1.1.2. Izgradnja i razvoj potpornih  

institucija 

1.1.3 Učinkovito upravljanje 

poslovnom infrastrukturom 

1.2. Unapređenje 

poduzetničkog okruženja 

1.2.1. Jačanje  poduzetničke klime  i 

privlačenje  investicija 

1.2.2 Podrška razvoju poduzetništva 

1.2.3. Podrška razvoju  udruženja i 

klastera 

1.3. Unaprjeđenje i razvoj 

konkurentne poljoprivrede 

1.3.1. Izgradnja aglomeracije 

1.3.2 Poticanje okrupnjivanja  

poljoprivrednih  površina 

1.3.3. Poticanje  udruživanja  

poljoprivrednika 
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1.3.4. Poticanje cjeloživotnog  

obrazovanja  poljoprivrednih  

proizvođača 

1.4. Unaprjeđenje i razvoj 

turizma 

 

1.4.1. Razvoj turističke infrastrukture 

1.4.2 Razvoj turističkog  identiteta i  

unaprjeđenje  upravljanja  

turističkim  potencijalima 

1.4.3. Razvoj lovnog i ribolovnog 

turizma 

1.4.4. Razvoj ruralnog  turizma 

1.5. Povećanje korištenja novih 

tehnologija, inovacija i znanja u 

gospodarstvu 

1.5.1. Podrška korištenju novih 

tehnologija i zapošljavanju 

obrazovanih kadrova 

1.5.2 Uspostava i razvoj  Agro-tehno 

Akademije 

1.5.3. Poticanje transfera znanja i 

tehnologija 

2. Unaprjeđenje 

infrastrukturnog sustava 

2.1. Unaprjeđenje javne 

infrastrukture 

2.1.1 Unaprjeđenje komunalne  

infrastrukture 

2.1.2. Unaprjeđenje energetske 

infrastrukture 

2.1.3. Unaprjeđenje prometne 

infrastrukture 

2.2. Unaprjeđenje društvene 

infrastrukture 

2.2. 1. Unaprjeđenje odgojno –  

obrazovne infrastrukture 

2.2.2 Unaprjeđenje socijalno –  

zdravstvene infrastrukture 

2.2.3. Unaprjeđenje sportsko - 

rekreativne infrastrukture 

2.3. Prostorno planiranje 2.3. 1. Izrada prostorno planske 

dokumentacije 

2.3.2 Rješavanje imovinsko – 

pravnih  odnosa 
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3.Unaprjeđenje kvalitete 

života 

3.1. Poticanje obrazovanja za 

bolju zapošljivost 

3.1.1 Poticanje zapošljavanja osoba 

u nepovoljnom  položaju 

3.1.2. Poticanje cjeloživotnog 

obrazovanja za bolju  zapošljivost i  

konkurentnost 

3.2. Jačanje uloge civilnog 

društva 

3.2. 1. Podrška razvoju  organizacija 

civilnog  društva 

3.2.2 Unaprjeđenje kvalitete i uvjeta 

za rad OCD-a 

3.2.3. Poticanje i razvoj socijalnog  

poduzetništva 

3.3. Obnova i očuvanje kulturne 

baštine 

3.3. 1. Unaprjeđenje infrastrukture u 

kulturi  te razvoj programa i  

manifestacija 

3.3.2 Jačanje prepoznatljivosti  

kulturne baštine 

3.4. Razvoj partnerstva i 

suradnje 

3.4.1. Jačanje partnerstva između 

sektora 

3.4.2 Jačanje regionalnog   

partnerstva 

4.  Povećanje efikasnog 

upravljanja resursima 

4.1. Funkcionalno upravljanje 

gradom 

4.1.1 Poboljšanje rada  gradske 

uprave,  gradskih poduzeća i  

ustanova 

4.1.2. Uspostava e- uprave 

4.1.3. Umrežavanje javnog  sektora 

4.2. Održivo korištenje prostora 

grada i gradske imovine 

4.2. 1. Unaprjeđenje postojećih i 

uređenje novih gradskih  prostora 

4.2.2 Poticanje obnove mjesnih i 

društvenih  domova 

4.2.3. Unaprjeđenje sustava 

upravljanja gradskom  imovinom 

4.3. Održivo upravljanje 

energijom i OIE 

4.3. 1. Unaprjeđenje informacijskog 

sustava  grada 
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4.3.2 Povećanje energetske  

učinkovitosti u  industriji, 

zgradarstvu i  javnoj rasvjeti 

4.3.3. Poticanje korištenja OIE u 

javnom i privatnom sektoru 

4.4. Zaštita prirode i ekologija 4.4.1. Poticanje povećanja  svijesti 

stanovništva o  zaštiti okoliša i  

očuvanju prirode 

4.4.2 Očuvanje i održivo  korištenje 

prirodne  baštine 

 
 
 

Strateški cilj 1: Stvaranje uvjeta za konkurentno gospodarstvo - prioriteti i mjere 

 

PRIORITET 1.1. Unaprjeđenje poslovne infrastrukture 
MJERA 1.1.1. Izgradnja i razvoj poslovnih zona 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Stvoriti preduvjete za rast gospodarstva osnivanjem i izgradnjom 
samoodrživih poslovnih zona. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom se želi osigurati funkcionalnost i održivost osnovanih poslovnih 
zona, s posebnim naglaskom na Poduzetničku zonu Kapelica, ali i na ostale 
poslovne zone u osnivanju. 
Do kraja provedbenog razdoblja želi se u potpunosti staviti u funkciju 
Poduzetničku zonu Kapelica čiji će koncept biti u skladu sa suvremenim 
dosezima najrazvijenijih poslovnih zona, a korisnici specijalizirani u 
gospodarskim područjima koja su identificirana kao prioritetna razvojna 
područja grada. 
 

REZULTATI U potpunosti izgrađena i u funkciji Poduzetnička zona Kapelica  
Otvoreno minimalno 300 novih radnih mjesta. 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Osnivanjem i izgradnjom tematskih poslovnih zona povećat će se 
konkurentnost područja, stvoriti uvjeti za otvaranje novih radnih mjesta te 
ostanak mladih obitelji na području grada Garešnice. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Investitori, potencijalni i postojeći poduzetnici, djelatnici gradskih tvrtki, 
ustanova i potpornih institucija  
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NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj infrastrukturno izgrađenih poslovnih zona 
Broj novoosnovanih gospodarskih subjekata 
Broj otvorenih novih pogona 
Broj novootvorenih radnih mjesta 

 
 

PRIORITET 1.1. Unaprjeđenje poslovne infrastrukture 
MJERA 1.1.2. Izgradnja i razvoj potpornih  institucija 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Mjerom se želi potaknuti osnivanje i razvoj potpornih institucija sa svrhom 
povećanja konkurentnosti područja 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se stvoriti povoljniji uvjeti za poduzetnike te rast i razvoj malog i 
srednjeg poduzetništva kroz razvoj i osnaživanje potpornih institucija 
(poduzetnički centar, poduzetnički inkubator, centri kompetencija, tehnološki park 
i drugi oblici suvremene poslovne infrastrukture). 
 

REZULTATI Kontinuirani razvoj Poduzetničkog centra Garešnica 
Osnovan i u funkciji Tehno park Garešnica 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Stvaranje povoljnijih uvjeta za rast malog i srednjeg poduzetništva te povećanje 
privlačnosti okruženja što će u konačnici privući nova ulaganja u gospodarstvo te  
rast i razvoj cijelog područja. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Poduzeća i ustanove u vlasništvu Grada i njihovi zaposlenici, poduzetnici, ustanove 
i institucije 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj novoosnovanih potpornih institucija 
Broj novih realiziranih projekata srednjih i malih poduzeća 
Broj novoosnovanih poduzeća s proizvodima visoke dodane vrijednosti 
Broj stvorenih radnih mjesta 

 
 
 
 
 

81 

 

   



  

 

PRIORITET 1.1. Unaprjeđenje poslovne infrastrukture 
MJERA 1.1.3. Učinkovito upravljanje poslovnom infrastrukturom 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je unapređenje ljudskih kapaciteta za učinkovito upravljanje 
poslovnom infrastrukturom i privlačenje investicija. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom se želi potaknuti i omogućiti kontinuirano obrazovanje i 
usavršavanje djelatnika potpornih institucija i Gradske uprave kako bi se 
unaprijedio sustav upravljanja poslovnom infrastrukturom, omogućile 
učinkovitije i stručnije usluge za poduzetnike i investitore 
 

REZULTATI Učinkovito privlačenje investicija 
Kontinuirano stručno i specijalističko usavršavanja djelatnika gradskih 
institucija 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Stručnim usavršavanjem, obrazovanjem i stjecanjem specifičnih znanja i 
vještina omogućit će se učinkovito upravljanje poslovnom infrastrukturom, 
unaprijediti privlačenje investicija što će u konačnici rezultirati 
konkurentnijim gospodarstvom na području grada Garešnice. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Djelatnici potpornih institucija i Gradske uprave te ostalih institucija u 
vlasništvu Grada 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj osposobljavanja, edukacija i usavršavanja 
Broj razgovora s potencijalnim investitorima 
Broj realiziranih investicija 

 
 

PRIORITET 1.2. Unaprjeđenje poduzetničkog  okruženja 
MJERA 1.2.1. Jačanje  poduzetničke klime  i privlačenje  investicija 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Stvoriti poticajno okruženje za rast i razvoj malog i srednjeg poduzetništva 
 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se identificirati ključni elementi važni za poboljšanje 
poduzetničke klime. Kontinuirano će se provoditi kampanje za promociju 
poduzetništva i podizanje poduzetničke svijesti, promovirati poduzetništvo 
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u javnim glasilima te organizirati tematska događanja (dani poduzetništva, 
konferencije i sl.). 
 

REZULTATI Ojačana poduzetnička svijest 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Stvoreno povoljno okruženje za rast i razvoj malog i srednjeg poduzetništva 
kroz osmišljeni sustav koordiniranih aktivnosti i mjera 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Poduzetnici, djelatnici gradskih tvrtki i ustanova, nezaposleni, građani 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica, Poduzetnički centar Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj novih gospodarskih subjekata 
Broj novih samozapošljavanja 
Povećan broj zaposlenih 

 
 

PRIORITET 1.2. Unaprjeđenje poduzetničkog  okruženja 
MJERA 1.2.2 Podrška razvoju poduzetništva 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je stvoriti poticajno okruženje za investiranje te uvjete za rast i 
razvoj malog i srednjeg poduzetništva na području grada Garešnice kroz 
razvoj i provedbu poticajnih mjera i programa za poduzetnike 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Kroz ovu mjeru najprije će se provesti istraživanje o potrebama postojećih 
poduzetnika, mogućih investitora te onih koji razmišljaju o poduzetništvu i 
samozapošljavanju. Na temelju tog dokumenta kreirat će se novi, 
funkcionalni programi poticajnih mjera (s posebnim naglaskom na poticanje 
zapošljavanja ugroženih skupina) koji će se kontinuirano provoditi i 
evaluirati. 
 

REZULTATI Provedeno istraživanje te izrađena analiza 
Kreirani i provedeni programi za osnaživanje postojećih i novih poduzetnika 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Stvoreno poticajno okruženje za rast i razvoj malog i srednjeg poduzetništva 
kroz osmišljeni sustav poticajnih mjera, omogućen ekonomski rast i razvoj 
područja 
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CILJNE 
SKUPINE 

Postojeći poduzetnici, investitori, Grad Garešnica, Poduzetnički centar 
Garešnica 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Poduzetnički centar Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj anketiranih poduzetnika 
Broj programa za poticanje/podršku poduzetništvu 
Broj dodijeljenih poticaja poduzetnicima 
Broj novih poduzetnika 
Broj novootvorenih radnih mjesta 

 
 

PRIORITET 1.2. Unaprjeđenje poduzetničkog  okruženja 
MJERA 1.2.3. Podrška razvoju  udruženja i klastera 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Razvijanje i poticanje gospodarskog udruživanja u svim granama 
gospodarstva radi povećanja konkurentnosti. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati povezivanje poslovnog, znanstveno-istraživačkog i/ili 
javnog sektora u gospodarska udruženja i klastere u svrhu povećanja 
konkurentnosti, transfera znanja, uvođenja novih tehnologija i 
komercijalizaciju inovacija. 
 

REZULTATI Osnovana nova udruženja i klasteri 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Povećanje konkurentnosti područja i cjelokupnog okruženja, osnaživanje 
malog i srednjeg poduzetništva. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Poduzetnici, potencijalni članovi novih udruženja i klastera, institucije 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Poduzetnički centar Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj novih udruženja 
Broj zajedničkih nastupa na tržištu 
Pokazatelji rada novih udruženja 
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PRIORITET 1.3. Unaprjeđenje i razvoj konkurentne poljoprivrede 
MJERA 1.3.1. Izgradnja aglomeracije 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Mjerom se želi potaknuti izgradnja aglomeracije na području naselja 
Kapelica s ciljem značajnog pokretanja gospodarskih aktivnosti 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Na Poduzetničku zonu Kapelica nadovezuje se velika površina 
poljoprivrednog zemljišta u vlasništvu Republike Hrvatske. Želja lokalnih 
vlasti je iskoristiti ove ogromne prirodne potencijale i izgraditi akumulaciju 
za navodnjavanje veličine 55ha s 4.700.000 m3 vode godišnjim prilivom, od 
kojeg je za navodnjavanje 440 ha poljoprivrednog zemljišta predviđeno 
650.000 m3. Akumulacija će mrežom cjevovoda za navodnjavanje biti 
povezana kroz cijelo poljoprivredno zemljište sve do Poduzetničke zone, a 
služit će kao resurs za proizvodne kapacitete te će se u budućnosti koristiti 
i u turističke svrhe. Trenutno je u izradi idejni projekt, a do kraja 
provedbenog razdoblja planira se dovršetak izgradnje projekta. 
 

REZULTATI Izgrađena akumulacija veličine 55ha te mreža cjevovoda za navodnjavanje 
za 440ha poljoprivrednog zemljišta 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Ostvarenjem projekta (mjere) omogućit će se značajan ekonomski rast i 
razvoj cjelokupnog područja grada te stvoriti preduvjeti za konkurentnost. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Poduzetnici, investitori, nezaposleni, 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj ha izgrađene akumulacije 
Broj km izgrađene mreže cjevovoda 
Broj novih poduzetnika 

 
 

PRIORITET 1.3. Unaprjeđenje i razvoj konkurentne poljoprivrede 
MJERA 1.3.2 Poticanje okrupnjivanja  poljoprivrednih  površina 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Mjerom se žele potaknuti projekti okrupnjivanja poljoprivrednih površina 
s ciljem značajnog pokretanja gospodarskih aktivnosti 
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OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati poduzetnici i poduzetnički projekti kojima je cilj 
okrupnjavanje poljoprivrednih površina i značajno pokretanje 
poljoprivredne proizvodnje. 
 

REZULTATI Okrupnjene poljoprivrede površine 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Ostvarenjem mjere omogućit će se značajan ekonomski rast i razvoj 
cjelokupnog područja grada te stvoriti preduvjeti za konkurentnost. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Poljoprivredni proizvođači i prerađivači, nezaposleni 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Poduzetnički centar Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj i povećan % okrupnjenih površina 
 
 

PRIORITET 1.3. Unaprjeđenje i razvoj konkurentne poljoprivrede 
MJERA 1.3.3. Poticanje  udruživanja  poljoprivrednika 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Razvijanje i poticanje gospodarskog udruživanja u poljoprivrednoj 
proizvodnji radi povećanja konkurentnosti. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati povezivanje poslovnog, znanstveno-istraživačkog i/ili 
javnog sektora u gospodarska udruženja i klastere u sektoru poljoprivrede, 
sa svrhom povećanja konkurentnosti, transfera znanja, uvođenja novih 
tehnologija i komercijalizaciju inovacija. 
 

REZULTATI Osnovana nova udruženja i klasteri 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Povećanje konkurentnosti područja i cjelokupnog okruženja, osnaživanje 
malog i srednjeg poduzetništva. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Poljoprivredni poduzetnici, potencijalni članovi novih udruženja i klastera, 
institucije 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Poduzetnički centar Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj novih udruženja 
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Broj zajedničkih nastupa na tržištu 
Pokazatelji rada novih udruženja 

 
 

PRIORITET 1.3. Unaprjeđenje i razvoj konkurentne poljoprivrede 
MJERA 1.3.4. Poticanje cjeloživotnog  obrazovanja  poljoprivrednih  

proizvođača 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je poticanje cjeloživotnog obrazovanja među poduzetnicima koji 
se bave poljoprivredom sa svrhom povećanja konkurentnosti. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati (kroz programe i projekte) cjeloživotno obrazovanje 
poduzetnika iz sektora poljoprivrede te poslovno povezivanje 
gospodarskog i obrazovnog sektora u svrhu transfera znanja. 
 

REZULTATI Uspostavljeni programi potpora poduzetnicima iz sektora poljoprivrede za 
usvajanje i primjenu novih znanja i novih tehnologija 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Usmjerenim poticanjem primjene novih znanja i tehnologija u proizvodnim 
procesima poduzetnika podići će se razina konkurentnosti proizvoda i 
cjelokupnog poslovanja srednjih i malih poduzeća koji djeluju na području 
grada Garešnice. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Gospodarstvenici, obrazovne institucije 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica, Poduzetnički centar Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj tvrtki / zaposlenika koji su prošli obrazovne programe 
Povećanje produktivnosti i konkurentnosti poduzetnika iz sektora 
poljoprivrede 
 

 
 

PRIORITET 1.4. Unaprjeđenje i razvoj turizma 
MJERA 1.4.1. Razvoj turističke infrastrukture 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Unaprijediti postojeću i razvijati novu infrastrukturu koja na području 
turističke destinacije izravno ili neizravno utječe na razvoj turizma i 
turističke ponude 
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OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati izrada projektne dokumentacije za turističku 
infrastrukturu, unapređenje postojeće i izgradnja nove turističke javne 
infrastrukture (provedba projekta 4 Grada 4 Jezera, uređenje staza i šetnica, 
razvoj destinacija, uređenje centra grada i sl.) 
 

REZULTATI Unaprijeđena postojeća i razvijena nova turistička infrastruktura kojom će 
se unaprijediti turistička ponuda grada 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Unaprijeđena infrastruktura neizravno će utjecati na povećanje broja turista 
te ostvarivanje boljih rezultata u turizmu 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Tz Sjeverna Moslavina, Grad Garešnica, Poduzetnički centar Garešnica, 
poduzetnici 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Tz Sjeverna Moslavina 
 
 

INDIKATORI Broj provedenih projekata unaprjeđenja postojeće turističke infrastrukture 
 
 

PRIORITET 1.4. Unaprjeđenje i razvoj turizma 
MJERA 1.4.2 Razvoj turističkog  identiteta i  unaprjeđenje  upravljanja  

turističkim  potencijalima 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je razvoj i pozicioniranje jedinstvenih turističkih proizvoda i 
stvaranje jedinstvene turističke destinacije 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati pozicioniranje turističkih destinacija definiranjem 
jedinstvenih turističkih proizvoda te stvaranjem posebnog vizualnog 
identiteta. Uz to, poticat će se ulaganja u jačanje kapaciteta menadžmenta 
koji upravlja turističkom ponudom, kao što su razne specifične edukacije 
(posebno za turističke vodiče i animatore), in house treninzi, studijska 
putovanja, praksa u inozemstvu, predstavljanja na sajmovima i sl. Također, 
mjerom će se poticati sve inicijative i manifestacije koje doprinose 
raznovrsnosti turističke ponude i doprinose pozicioniranju turističke 
ponude. 
 

REZULTATI Stvorena jedinstvena turistička ponuda 
Turistički menadžment adekvatno educiran 
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RAZVOJNI 
UČINCI 

Mjerom će se utjecati na ostvarenje boljih turističkih rezultata, otvaranje 
novih radnih mjesta u djelatnosti turizma te povećanim prihodima od 
turizma. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Tz Sjeverna Moslavina, Grad Garešnica, Poduzetnički centar Garešnica, 
poduzetnici 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Tz Sjeverna Moslavina 
 
 

INDIKATORI Povećan broj turista 
Postotak povećanja prihoda od turizma 

 
 

PRIORITET 1.4. Unaprjeđenje i razvoj turizma 
MJERA 1.4.3. Razvoj lovnog i ribolovnog turizma 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je unapređenje lovnog i ribolovnog turizma kako bi se 
unaprijedila turistička ponuda 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom se želi poticati razvoj infrastrukture za ribolovni i lovni turizam, 
nabavka opreme, rješavanje vlasničkih problema te suradnja s nadležnim 
institucijama. 
 

REZULTATI Profilirana specifična turistička ponuda lovnog i ribolovnog turizma 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Unapređenjem turističke ponude privući će se veći broj posjetitelja i time 
postići bolji rezultati u turizmu 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Tz Sjeverna Moslavina, Grad Garešnica, Poduzetnički centar Garešnica, 
poduzetnici 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Tz Sjeverna Moslavina 

INDIKATORI Povećan broj turista 
Postotak povećanja prihoda od turizma 
Broj manifestacija i događanja 
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PRIORITET 1.4. Unaprjeđenje i razvoj turizma 
MJERA 1.4.4. Razvoj ruralnog  turizma 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je potaknuti razvoj ruralnog turizma kako bi se unaprijedila 
turistička ponuda i povećala atraktivnost područja 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom se želi potaknuti i podržati nove poduzetničke inicijative ruralnog 
turizma, posebice razvoj ponude na seoskim turističkim gospodarstvima, 
omogućiti edukacije i in house treninge za napredne poduzetnike te 
početnike, povezati turističku ponudu i pomoći poduzetnicima pri 
umrežavanju. Također, mjerom će se poticati izrada projekata i pružati 
pomoć kod apliciranja za EU fondove. 
 

REZULTATI Unaprijeđena turistička ponuda i usluge na seoskim turističkim 
gospodarstvima 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Mjerom će se utjecati na ostvarenje boljih turističkih rezultata, otvaranje 
novih radnih mjesta u djelatnosti turizma te povećanim prihodima od 
turizma. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Tz Sjeverna Moslavina, Grad Garešnica, Poduzetnički centar Garešnica, 
poduzetnici 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Tz Sjeverna Moslavina 
 
 

INDIKATORI Povećan broj turista 
Postotak povećanja prihoda od turizma 

 
 

PRIORITET 1.5. Povećanje korištenja novih tehnologija, inovacija i znanja u 
gospodarstvu 

MJERA 1.5.1. Podrška korištenju novih tehnologija i zapošljavanju 
obrazovanih kadrova 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je poticati poduzetničke aktivnosti koje uključuje korištenje novih 
tehnologija i obrazovane kadrove kako bi se osigurala konkurentna 
proizvodnja i gospodarstvo 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se kreirati mjere za poticanje razvoja suvremene infrastrukture 
temeljene na novim, okolišno prihvatljivim načinima proizvodnje, ulaganja 
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u nove tehnologije, istraživanje i razvoj te inovacije. Također, s obzirom da 
su obrazovani kadrovi neophodni ukoliko se koristi suvremena tehnologija, 
kreirat će se i mjere za poticanje zapošljavanja obrazovanih kadrova te 
edukaciju potrebnih kadrova u specifičnim znanjima i vještinama prema 
potrebama poduzetnika. 
 

REZULTATI Povećanja korištenja novih tehnologija za %. 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Provedbom mjere stvorit će se povoljni uvjeti za rast i razvoj suvremene 
industrije, potaknuti otvaranje novih radnih mjesta te osigurati privlačnije 
okruženje za investitore. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Poduzetnici, investitori 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Poduzetnički centar Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj dobivenih poticaja za korištenje suvremenih tehnologija 
Broj realiziranih poticaja za zapošljavanje obrazovanih kadrova 

 
 

PRIORITET 1.5. Povećanje korištenja novih tehnologija, inovacija i znanja u 
gospodarstvu 

MJERA 1.5.2 Uspostava i razvoj  Agro-tehno Akademije 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Mjerom se želi uspostaviti Akademija koja će osiguravati obrazovanu radnu 
snagu za poduzetnike i investitore 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

S obzirom da se u projektnom razdoblju žele pokrenuti dva strateški važna 
projekta na području grada Garešnice (Izgradnja Poduzetničke zone Kapelica 
i izgradnja akumulacije Bršljanica) nužno je osigurati dovoljno ljudskih 
potencijala kako bi se projekti u konačnici mogli realizirati. Mjerom će se 
kreirati poticajne mjere za edukaciju nezaposlenih osoba u prioritetnim 
područjima. 
 

REZULTATI Osnovana i u funkciji Agro-tehno Akademija 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Ojačani ljudski kapaciteti omogućiti će bolju konkurentnost lokalnih 
poduzetnika i poboljšanje poslovnih rezultata 
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CILJNE 
SKUPINE 

Nezaposleni, potencijalni poduzetnici i poljoprivrednici 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Poduzetnički centar Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj sati održanih edukacija 
Broj educiranih osoba 

 
 

PRIORITET 1.5. Povećanje korištenja novih tehnologija, inovacija i znanja u 
gospodarstvu 

MJERA 1.5.3. Poticanje transfera znanja i tehnologija 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je poticanje transfera znanja i tehnologija među poduzetnicima sa 
svrhom povećanja konkurentnost malih i srednjih poduzeća. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati (kroz programe i projekte) poslovno povezivanje 
gospodarskog i znanstveno-istraživačkog sektora u svrhu transfera znanja – 
prijenosa gospodarski primjenjivih tehnoloških rješenja, znanja i iskustava s 
jednog gospodarskog subjekta na drugi. Prijenos znanja i iskustva (know-
how-a) poduzetnicima će omogućiti pomoć pri započinjanju ugradnje nove 
tehnologije, savjete i treninge za korištenje novih procesa te tehničku pomoć 
za početak korištenja prenesene tehnologije. 
 

REZULTATI Uspostavljeni programi potpora poduzetnicima za primjenu znanja, novih 
tehnologija i inovacija u gospodarstvu. Povećana produktivnost poduzeća 
na području grada Garešnice. 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Usmjerenim poticanjem primjene znanja, novih tehnologija i inovacija u 
proizvodnim procesima poduzetnika podići će se razina konkurentnosti 
proizvoda i cjelokupnog poslovanja srednjih i malih poduzeća koji djeluju na 
području grada Garešnice. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Gospodarstvenici, znanstvene institucije 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica, Poduzetnički centar Garešnica 
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INDIKATORI Broj poduzetnika koji su prošli programe poticanja transfera znanja i 
tehnologija 
Povećanje prihoda od prodaje u tvrtkama na području grada Garešnice 

 

Strateški cilj 2: Unaprjeđenje infrastrukturnog sustava - prioriteti i mjere 

 
PRIORITET 2.1. Unaprjeđenje javne  infrastrukture 
MJERA 2.1.1 Unaprjeđenje komunalne  infrastrukture 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je unaprijediti postojeći sustav komunalne infrastrukture na 
cijelom gradskom području te stvaranje preduvjeta za povećanje kvalitete 
života građana. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se unaprijediti sustav komunalne infrastrukture u sljedećim 
sektorima: 
 
Sustav vodoopskrbe 

• Smanjivanje gubitaka vode kroz modernizaciju i rekonstrukciju 
postojeće vodoopskrbne mreže 

• Izrada projektne dokumentacije za izgradnju vodoopskrbne mreže 
• Izgradnja nove vodoopskrbne mreže za naselja koja je nemaju 
• Jačati kapacitete za unaprjeđenje, održavanje i upravljanje 

sustavom Vodoopskrbe 
 
Sustav odvodnje otpadnih i oborinskih voda 

• Izrada projektne dokumentacije i izgradnja uređaja za pročišćavanje 
otpadnih voda (ni jedno naselje osim Garešnice i Garešničkog 
Brestovca nema sustav odvodnje) 

• Poticati korištenje najnovijih tehnologija u sustavu zbrinjavanja 
otpadnih voda 

 
Sustav gospodarenja otpadom 

• Unaprjeđenje sustava gospodarenja otpadom ulaganjem u 
infrastrukturu i opremu komunalnog poduzeća 

• Uspostava zelenih otoka i postavljanje spremnika za posebne vrste 
otpada 

• Sanacija svih postojećih (divljih i neuređenih) odlagališta 
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Javna rasvjeta 
• Izgraditi energetski učinkovitu javnu rasvjetu u naseljima gdje još ne 

postoji 
 
Groblja i zelene površine 

• Analizirati stanje (kapacitete) postojećih gradskih groblja te izraditi 
prijedloge unapređenja stanja gradskih groblja (izgradnja ograda, 
komunalna infrastruktura i sl.) 

• Izgradnja novih i adaptacija postojećih mrtvačnica na grobljima 
 
Uz sve gore navedeno potrebno je još: 

• Analizirati stanje komunalne opreme te predlagati mjere za njihovo  
unaprjeđenje i za podizanje standarda komunalne opremljenosti 
grada 

• Posebno poticati komunalno unaprjeđenje postojećih javnih 
zelenih površina i javnih turističkih destinacija te izgradnju i 
održavanje dječjih igrališta 

• Poticati integraciju zelenih površina sa dječjim igralištima 
• Izgraditi komunalnu infrastrukturu u poslovnim zonama 
• Riješiti imovinsko pravne odnose unutar komunalnih tvrtki 

 
REZULTATI Unapređenje i poboljšanje komunalne infrastrukture i opremljenosti na 

području grada Garešnice izgradnjom nove i obnovom dotrajale 
komunalne infrastrukture te smanjivanje gubitaka. 
U svim naseljima izgrađena / modernizirana vodovodna infrastruktura 
Unapređenje sustava gospodarenja otpadom 
Izgrađena energetsko učinkovita javna rasvjeta 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Izgrađena i modernizirana komunalna infrastruktura omogućit će podizanje 
kvalitete i standarda življenja stanovništva te će osigurati ravnomjerniji 
razvoj ruralnog područja. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Komunalno poduzeće, Grad Garešnica, stanovništvo, gospodarski subjekti 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Komunalac Garešnica, Voda Garešnica 
 
 

INDIKATORI km mreže vodoopskrbe 
km mreže otpadnih i oborinskih voda 
broj projekata komunalne infrastrukture 
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broj moderniziranih i/ili novih svjetiljki 
m2 uređenih groblja 
m2 uređenih zelenih površina 

 
 

PRIORITET 2.1. Unaprjeđenje javne  infrastrukture 
MJERA 2.1.2. Unaprjeđenje energetske infrastrukture 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Svrha i cilj ove mjere je stvaranje preduvjeta za gospodarski i opći društveni 
razvoj grada te povećanje kvalitete života građana osiguravajući dovoljne 
količine energije i telekomunikacijske dostupnosti gospodarstvu i 
stanovništvu. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se: 
• Osigurati sve pretpostavke za izgradnju nove i rekonstrukciju 

postojeće plinske mreže 
• Planirati i graditi dalekovode i trafostanice sukladno dinamici i 

potrebama grada i posebno gospodarstva 
• Omogućiti izgradnju energetsko učinkovite energetske 

infrastrukture 
• Planirati i omogućiti izgradnju mreže i građevina 

telekomunikacijskog sustava te proširenje postojeće mreže 
korištenjem isključivo digitalnih sustava prijenosa po svjetlovodnim 
kabelima 
 

REZULTATI Izgrađena i unaprijeđena energetsko-tehnološka infrastruktura dostupna 
svim građanima grada Garešnice. Svakoj postojećoj i novo planiranoj 
građevini omogućen priključak na energetsko-tehnološku infrastrukturu. 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Stvoreni preduvjeti za gospodarski razvoj i omogućeno korištenje novih 
tehnologija za potrebe gospodarstva. Održivi scenarij učinkovitog 
korištenja energije u neposrednoj potrošnji i poboljšanje kvalitete života 
povećanjem sigurnosti energetske opskrbe, povećanjem učinkovitosti 
pretvorbe energije i smanjenjem emisije stakleničkih plinova. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Komunalno poduzeće, Grad Garešnica, lokalno stanovništvo, gospodarski 
subjekti, HEP, HT 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Hep – Operator distribucijskog sustava d.o.o. Garešnica, Plin Garešnica 
 
 

95 

 

   



  

 

INDIKATORI Broj km nove i rekonstruirane plinske mreže 
Broj km elektro mreže 
Broj km telekomunikacijske mreže 
Brzina prijenosa podataka 

 
 

PRIORITET 2.1. Unaprjeđenje javne  infrastrukture 
MJERA 2.1.3. Unaprjeđenje prometne infrastrukture 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je poboljšanje postojeće i izgradnja nove prometne mreže 
sukladno najvišim pravilima struke sa krajnjim ciljem osiguravanja 
integracije prometnog sustava, protočnosti te racionalne organiziranosti 
cestovne mreže.  Svrha ove mjere je stvoriti uvjete za daljnji razvoj područja. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Kroz ovu mjeru provodit će se aktivnosti unapređenja prometnog sustava i 
to kroz: 

• Izgradnja nedostajućih uličnih i cestovnih spojeva osnovne ulične 
mreže, rekonstrukcija raskrižja i postojećih ulica te asfaltiranje 
makadamskih ulica 

• Održavanje i rekonstrukcija državnih i županijskih cesta (DC26 i DC 
45 te ŽC 3131, ŽC 3136 i ŽC 3167) 

• Izgradnja i održavanje lokalnih cesta 
• Izgradnja nedostajućih parkirališnih kapaciteta 
• Izgradnja i rekonstrukcija nogostupa uz sve glavne prometnice 
• Održavanje i izgradnja nerazvrstanih cesta 
• Izgradnja biciklističkih cesta 
• Poboljšanje kvalitete organiziranog mjesnog i međumjesnog 

javnog prijevoza 
REZULTATI Izgrađene i rekonstruirane ceste, pješačke i biciklističke staze 

Funkcionalan sustav javnog prijevoza 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Unaprijeđene i izgrađene prometnice te funkcionalan sustav javnog 
prijevoza omogućuje rast i razvoj grada i osigurava kvalitetu života 
stanovništva. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Grad Garešnica, gospodarski subjekti, lokalno stanovništvo, turisti 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Županijska uprava za ceste Bjelovarsko-bilogorske županije 
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INDIKATORI Broj kilometara novih izgrađenih ulica, asfaltiranih makadamskih cesta, 
rekonstruiranih raskrižja 
Broj novih parkirališnih mjesta 
Broj prometnih nesreća 

 
 

PRIORITET 2.2. Unaprjeđenje društvene  infrastrukture 
MJERA 2.2.1. Unaprjeđenje odgojno –  obrazovne infrastrukture 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je unaprijediti odgojno-obrazovnu infrastrukturu i stvoriti uvjete 
za razvoj formalnog i neformalnog obrazovanja 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati sljedeće aktivnosti: 
• Ulaganje u obnovu, izgradnju i opremanje dječjih vrtića 
• Ulaganje u obnovu, izgradnju i opremanje škola i sportskih 

dvorana te podizanje obrazovnih standarda 
• Poboljšanje suradnje i koordinacije među odgojno-obrazovnim 

ustanovama 
• Osiguravanje dovoljnog broja stručnjaka za rad s djecom i mladima 

te potrebnog broja učitelja za program produženog boravka 
• Osigurati postojanje kvalitetnih dječjih igrališta (ograđenih) u svim 

naseljima na području grada 
• Osigurati rad školskih ustanova u jednoj smjeni sukladno 

Državnom pedagoškom standardu 
• Poticati projekte koji uključuju bolje iskorištenje igrališta u sklopu 

škola i vrtića 
 

REZULTATI Poboljšani uvjeti te podignuta razina kvalitete i kapaciteta u odgojno-
obrazovnim ustanovama. 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Kvalitetna obrazovna infrastruktura i usluge osiguravaju kvalitetu života 
stanovnika i podižu standard življenja. 
 

CILJNE 
 SKUPINE 

Grad Garešnica, MZOŠ, Bjelovarsko-bilogorska Županija, obrazovne 
institucije, predškolska djeca, školarci, studenti, građani, gospodarski 
subjekti 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Obrazovne institucije s područja grada 
 
 

INDIKATORI Broj izgrađenih, obnovljenih i opremljenih društvenih ustanova 
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Broj škola koje rade u jednoj smjeni 
Broj zaposlenika te škola koje pružaju mogućnost produženog boravka 
Broj novih inovativnih školskih i socijalnih programa 

 
 

PRIORITET 2.2. Unaprjeđenje društvene  infrastrukture 
MJERA 2.2.2. Unaprjeđenje socijalno –  zdravstvene infrastrukture 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je osigurati kvalitetnu, efikasnu i pravičnu zdravstvenu zaštitu i 
aktivnosti za očuvanje i unapređenje zdravlja te sustava socijalne skrbi, a u 
svrhu unaprjeđivanja sustava zdravstvenih i socijalnih usluga za svakog 
korisnika i društvo u cjelini. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati aktivnosti: 
• Obnova i izgradnja objekata zdravstvene i socijalne infrastrukture 
• Opremanje i modernizacija objekata zdravstvene i socijalne 

infrastrukture 
• Poticanje razvoja dodatnih ustanova i usluga povezanih sa 

zdravstvenom zaštitom 
• Poticanje korištenja obnovljivih izvora energije kod izgradnje i 

opremanje objekata zdravstvene zaštite 
 

REZULTATI Poboljšana efikasnost i kvaliteta usluge, prostora i opreme te promocija 
zdravlja i prevencija bolesti. Poboljšani uvjeti i podignuta razina kvalitete za 
pružanje usluga socijalne skrbi. 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Poboljšana zdravstvena zaštita stanovnika, u potpunosti dostupna i 
primjerena zdravstvenim potrebama i funkcionalnoj sposobnosti korisnika. 
Unaprijeđeni razni vidovi socijalne pomoći kroz organiziranu institucijsku i 
izvan institucijsku skrb te pravovremena i stručna zdravstvena zaštita. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Grad Garešnica, stanovništvo Grada Garešnice, zdravstveni djelatnici, 
zdravstvene i socijalne ustanove, pružatelji zdravstvenih i socijalnih usluga 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Centar za socijalnu skrb Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj obnovljenih ili novih objekata zdravstvene i socijalne infrastrukture 
Broj liječnika i zdravstvenih djelatnika 
Broj korisnika usluga socijalne skrbi 
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PRIORITET 2.2. Unaprjeđenje društvene  infrastrukture 
MJERA 2.2.3. Unaprjeđenje sportsko - rekreativne infrastrukture 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj ove mjere je podizanje kvalitete života stanovnika kroz unapređenje 
sportsko rekreativne infrastrukture i sadržaja 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati: 
• Ulaganje u obnovu, izgradnju i opremanje odgovarajuće sportsko 

rekreativne infrastrukture 
• Izgradnja sportske infrastrukture kojom će se poticati povezivanje 

turizma i sporta 
• Unaprijediti sustav gospodarenja i održavanja sportskih objekata 

 
REZULTATI Poboljšani uvjeti te podignuta razina kvalitete sportsko-rekreativne 

infrastrukture 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Podignuta razina kvalitete života i zdravlja građana, stvorene navike za 
zdravi način života, novi sportsko-rekreativni sadržaji. 
 

CILJNE  
SKUPINE 

Grad Garešnica, sportska društva, lokalno stanovništvo, turisti 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Sportska zajednica  
 
 

INDIKATORI Broj adaptirane/novoizgrađene sportsko rekreativne infrastrukture 

 
 

PRIORITET 2.3. Prostorno planiranje 
MJERA 2.3.1. Izrada prostorno planske dokumentacije 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je ostvarivanje dugoročnih ciljeva grada Garešnice na način da 
prostorno planska dokumentacija služi kao sredstvo za usmjeravanje 
razvoja ka ostvarenju tih ciljeva. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati sljedeće aktivnosti: 
• Organizacija prostora grada Garešnice 
• Uređenje prostora 
• Usmjeravanje razvoja 
• Stvaranje funkcionalnog prostora 
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• Stvaranje ekonomskog prostora 
• Stvaranje humane sredine 
• Stvaranje estetski oblikovanog prostora 
• Zadovoljenje općih potreba u gradu Garešnici 

 
REZULTATI Izrađena prostorno-planska dokumentacija koja je u skladu s dugoročnim 

ciljevima i mjerama prostornog razvoja gospodarstva i društvenih sadržaja. 
Ostvarenje i kontrola ciljeva razvoja uz ostvarenje sklada u prostoru. 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Postizanje dugoročne stabilne i uravnotežene kvalitete života, 
arhitektonske kvalitete i kvalitete okoliša u svim dijelovima grada Garešnice. 
Olakšano donošenje odluka vezanih uz upravljanje prostorom Grada i 
planiranje razvoja. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Grad Garešnica, županijska uprava za prostorno planiranje 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj izrađenih i ažuriranih prostorno-planskih dokumenata 

 
 

PRIORITET 2.3. Prostorno planiranje 
MJERA 2.3.2 Rješavanje imovinsko – pravnih  odnosa 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj je uskladiti stanje zemljišnih knjiga sa katastrom u svrhu kvalitetnijeg 
korištenja resursa. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati sljedeće aktivnosti: 
• Rješavanje imovinsko pravnih odnosa nad nekretninama u 

vlasništvu Grada te poduzeća i ustanova u vlasništvu Grada 
• Pokrenuti program kojim će se potaknuti vlasnici nekretnina na 

području grada Garešnice kako bi uredili imovinsko pravne odnose 
• Informiranje i educiranje građana o načinu rješavanja imovinsko-

pravnih odnosa 
 

REZULTATI Uređene i usklađene zemljišne knjige sa podacima katastra. Uspostavljena 
cjelovita i sistematizirana evidencija nekretnina u vlasništvu Grada 
Garešnice. 
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RAZVOJNI 
UČINCI 

Jednostavniji pristup informacijama omogućuje brže izdavanje 
građevinskih i drugih dozvola, povećava kvalitetu života stanovnika te 
privlači investitore. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Grad Garešnica, gospodarski subjekti, lokalno stanovništvo, vlasnici 
nekretnina na području grada Garešnice 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI % uređenih zemljišnih knjiga usklađenih sa stvarnim stanjem i katastrom 

 

Strateški cilj 3: Unaprjeđenje kvalitete života – prioriteti i mjere 

 

PRIORITET 3.1. Poticanje obrazovanja  za bolju zapošljivost 

MJERA 3.1.1 Poticanje zapošljavanja osoba u nepovoljnom  položaju 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj i svrha mjere je poticanjem zapošljavanja ugroženih skupina smanjiti 
depopulaciju i starost stanovništva grada. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Ovom mjerom poticat će se zapošljavanje (ili samozapošljavanje) svih 
ugroženih skupina s naglaskom na najugroženiju skupinu - mlade osobe od 
19 do 34 godine. Mjerom će se putem kreiranog programa poticati 
poduzetnici koji zapošljavaju ugrožene skupine. 
 

REZULTATI Kreiran program poticanja zapošljavanja ugroženih skupina 
Smanjenje nezaposlenosti u gradu Garešnici 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Mjerom će se stvoriti povoljniji uvjeti za ostanak obitelji na ruralnom 
području te će se povećati kvaliteta života u zajednici 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Nezaposlene osobe, Grad Garešnica, PCG, poduzetnici, ustanove, HZZ 
Garešnica 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

PCG 
 

INDIKATORI Broj novootvorenih radnih mjesta 
Broj novih poduzetnika 
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PRIORITET 3.1. Poticanje obrazovanja  za bolju zapošljivost 
MJERA 3.1.2. Poticanje cjeloživotnog obrazovanja za bolju  zapošljivost i  

konkurentnost 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Poticanje zapošljavanja i zapošljivosti građana kroz obrazovne aktivnosti 
 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati povećanje zapošljivosti građana, a posebice osoba u 
nepovoljnoj poziciji na tržištu rada (osobe sa smanjenom sposobnošću za 
rad, osobe s invaliditetom, žene, mladi bez radnog iskustva, starije osobe, 
dugotrajno nezaposleni, osobe kojima prijeti socijalna isključenost i 
siromaštvo) kroz programe doškolovanja i prekvalifikacije te kroz subvencije 
za samozapošljavanje 
 

REZULTATI Povećana razina obrazovanja građana 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Mjerom će se postići bolja obrazovna struktura građana grada Garešnice te 
smanjiti rizik od siromaštva i socijalne isključenosti 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Nezaposlene osobe, POU Marinković, Grad Garešnica, HZZ Garešnica, PCG 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Obrazovne institucije 
 
 

INDIKATORI Broj osoba uključene u subvencije 
Broj osoba uključenih u programe doškolovanja ili prekvalifikacije 

 
 

PRIORITET 3.2. Jačanje uloge civilnog društva 
MJERA 3.2. 1. Podrška razvoju  organizacija civilnog  društva 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Svrha mjere je jačanje organizacija civilnog društva važnih za društveni i 
ekonomski razvoj grada Garešnice 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati provođenje programa OCD-a, jačanje znanja i 
vještina OCD-a i njihovih članova, pomoć i podrška pri apliciranju za 
bespovratna sredstva te promocija volontiranja. 
 

REZULTATI Poboljšan rad organizacija civilnog društva te porast broja članova 
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RAZVOJNI 
UČINCI 

Razvoj organizacija civilnog društva omogućiti će bolji ekonomski i 
društveni razvoj grada Garešnice 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Udruge, građani 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj članova udruga 
Broj radionica / seminara 
Broj pripremljenih i provedenih projekata 

 
 

PRIORITET 3.2. Jačanje uloge civilnog društva 
MJERA 3.2.2 Unaprjeđenje kvalitete i uvjeta za rada OCD-a 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je organizacijama civilnog društava pomoći da steknu kvalitetne 
uvjete i opremu za rad koji će pridonijeti učinkovitijem radu organizacija. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se kroz razne programe i natječaje poticati i podržavati 
unaprjeđenje, adaptacija, modernizacija i/ili opremanje organizacija civilnog 
društva s ciljem njihovog boljeg funkcioniranja, privlačenja većeg broja 
članova, donatora te smanjivanje ovisnosti organizacija o proračunskim 
sredstvima Grada. 
 

REZULTATI Poboljšani uvjeti za rad OCD-a 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Poboljšani uvjeti za rad organizacija civilnog društva svakako će povećati 
broj članova i građana uključenih u rad organizacija te time omogućiti bolji 
društveni razvoj grada. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Udruge, građani 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj članova organizacija civilnog društava 
Broj projekata organizacija civilnog društva 

103 

 

   



  

 

 

PRIORITET 3.2. Jačanje uloge civilnog društva 
MJERA 3.2.3. Poticanje i razvoj socijalnog  poduzetništva 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je potaknuti organizacije civilnog društva na uključivanje u 
socijalno poduzetništvo 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

U sklopu ove mjere provodit će se sljedeće aktivnosti: 
• Razvijanje i implementiranje obrazovnih sadržaja vezanih za 

pokretanje i bavljenje socijalnim poduzetništvom 
• Razvijanje infrastrukture za brži razvoj socijalnog poduzetništva 
• Uključivanje mjere socijalnog poduzetništva u sustav potpora za 

MSP 
• Stručna i administrativna pomoć pri dobivanju potpora i 

subvencija za pokretanje i/ili bavljenje socijalnim poduzetništvom 
 

REZULTATI Povećan broj OCD-a koje se bave socijalnim poduzetništvom 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Mjerom će se povećati gospodarske aktivnosti i samozapošljavanje u 
domeni socijalnog poduzetništva 
 

CILJNE SKUPINE Udruge, građani, Grad Garešnica 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj građana / OCD-a uključenih u socijalno poduzetništvo 
Broj radionica /seminara o socijalnom poduzetništvu 

 
 

PRIORITET 3.3. Obnova i očuvanje kulturne baštine 
MJERA 3.3.1. Unaprjeđenje infrastrukture u kulturi  te razvoj programa i  

manifestacija 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je povećati dostupnost kulturnih sadržaja svim građanima na 
čitavom području grada 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom se želi unaprijediti / izgraditi infrastrukturu u kulturi te na taj način 
omogućiti svim građanima jednaku dostupnost i korištenje kulturnih 
sadržaja te potaknuti uključenost većeg broja građana u konzumaciju istih. 
 

104 

 

   



  

 

REZULTATI Unaprijeđena infrastruktura u kulturi 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Unaprijeđena infrastruktura u kulturi povećat će kvalitetu života svih 
građana grada Garešnice. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Udruge, Grad Garešnica, institucije u kulturi (čitaonica, knjižnica i sl.) 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Institucije u kulturi 
 
 

INDIKATORI Broj m2 izgrađene / unaprijeđene infrastrukture 
Povećana svijest građana o vrijednosti kulture i kulturne baštine 

 
 

PRIORITET 3.3. Obnova i očuvanje kulturne baštine 
MJERA 3.3.2 Jačanje prepoznatljivosti  kulturne baštine 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Promovirati kulturu i tradiciju s područja grada Garešnice poticanjem 
organiziranja raznih događaja kulturnog karaktera 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati organizacija kulturnih i tradicijskih manifestacija te 
druga tematska događanja kao i edukativne aktivnosti za očuvanje jezika, 
kulture i običaja s područja grada Garešnice. 
 

REZULTATI Očuvana tradicijska baština s područja grada Garešnice 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Očuvanje tradicijske baštine potaknut će razvoj kulture, revitalizaciju 
naselja i povećanje kvalitete života na cijelom području grada Garešnice 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Udruge, građani, TZ Sjeverna Moslavina, Grad Garešnica 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

TZ Sjeverna Moslavina 
 
 

INDIKATORI Broj radionica / seminara 
Broj posjetitelja na manifestacijama i događanjima 
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PRIORITET 3.4. Razvoj partnerstva i  suradnje 

MJERA 3.4.1. Jačanje partnerstva između sektora 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Poticati zajedničku suradnju javnog, civilnog i privatnog sektora na 
projektima od javnog interesa 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati razvijanje partnerstva organizacija civilnog društva, 
javnog i poslovnog sektora na projektima financiranima kroz nacionalne ili 
EU programe te umrežavanje svih sektora u svrhu realizacije projekata 
važnih za unaprjeđenje razvoja grada. 
 

REZULTATI Postignuta suradnja i umrežavanje sektora te realizacija zajedničkih 
projekata 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Funkcionalno i snažno partnerstvo između javnog, civilnog i gospodarskog 
sektora doprinijet će rastu i razvoju područja grada te unaprijediti kvalitetu 
života. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Grad Garešnica, organizacije civilnog društva, gospodarstvenici, građani 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj potpisanih sporazuma o suradnji i partnerstavu između sektora 
Broj nominiranih i provedenih projekata financiranih iz nacionalnih, EU i 
međunarodnih sredstava u partnerstvu javnog i civilnog sektora 

 
 

PRIORITET 3.4. Razvoj partnerstva i  suradnje 

MJERA 3.4.2 Jačanje regionalnog   partnerstva 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je jačanje regionalnog partnerstva te unaprjeđenje uloge grada u 
postojećim međunarodnim organizacijama i udruženjima 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se jačati prepoznatljivost Grada Garešnice kroz aktivnije 
sudjelovanje u zajedničkim projektima s postojećim gradovima prijateljima i 
članovima regionalnih/međunarodnih udruženja te širiti mrežu partnerstva, 
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kroz članstva u udruženjima, bratimljenje sa drugim gradovima, regijama i 
institucijama 
 

REZULTATI Grad Garešnica prepoznat kao aktivan partner na projektima regionalnog 
partnerstva 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Jačanje regionalnog partnerstva ojačat će i unaprijediti i lokalno područje te 
doprinijeti kvaliteti života svih građana 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Institucije s područja grada, gospodarstvenici, građani 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj kandidiranih i provedenih projekata regionalne / međunarodne 
suradnje 
Broj potpisanih ugovora o partnerstvu, suradnji i bratimljenju sa drugim 
gradovima, regijama i institucijama 

 
 

Strateški cilj 4: Povećanje efikasnog upravljanja resursima – prioriteti i mjere 

 
PRIORITET 4.1. Funkcionalno upravljanje gradom 
MJERA 4.1.1 Poboljšanje rada  gradske uprave,  gradskih poduzeća i  ustanova 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je unaprjeđenje efikasnosti i transparentnosti javne uprave i javnih 
institucija 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom se želi poticati jačanje znanja i kompetencija javne uprave, efikasnije 
strateško planiranje i strateško upravljanje te kvalitetniji i efikasniji javni 
servis. Također, provest će se analiza rada svih javnih institucija i po potrebi 
nova sistematizacija radnih mjesta. Mjerom će se osnažiti kapaciteti gradske 
uprave (edukacija zaposlenika, rukovođenje, organizacija) za strateško 
planiranje razvoja i provedbu strateških odluka i planova te standardizirati i 
razvijati postupke i procedure strateškog planiranja u skladu s najboljom 
praksom drugih europskih gradova. 
 

REZULTATI Efikasnije i transparentnije javne institucije 
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Funkcionalnije strateško planiranje 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Bolja i učinkovitija javna uprava i institucije te osnaženi kapaciteti za 
strateško planiranje omogućit će brži rast i razvoj područja grada u svim 
segmentima. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Javne institucije, javna uprava, građani 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Izrađena analiza stanja u javnim institucijama 
Izrađena nova sistematizacija i preustroj u javnim institucijama 
Broj standardiziranih postupaka i procedura 
Broj osoba koje su prošle edukacije 
Broj edukacija 

 
 

PRIORITET 4.1. Funkcionalno upravljanje gradom 
MJERA 4.1.2. Uspostava e- uprave 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Poticanje digitalne interakcije između javne uprave i građana u svim 
segmentima upravljanja s novim ICT rješenjima 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati korištenje i upravljanje novim ICT rješenjima kao što 
su: e-pisarnica, digitalizacija knjižnične građe, izdavanje raznih potvrda, 
dozvola i odobrenja putem interneta, prezentacija grada, javna nabava, 
komunalni računi. Također, mjerom će se poticati i sudjelovanja na 
predavanjima, radionicama i tečajevima kojima su predmet nove 
informacijske i komunikacijske tehnologije (IKT). Mjerom se isto tako žele 
uskladiti ICT rješenja i olakšati integracija sa središnjim državnim portalom. 
 

REZULTATI Podignuta razina kvalitete javne usluge građanima 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Mjerom će se olakšati komunikacija javne uprave s građanima te unaprijediti 
kvaliteta života građana 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Grad Garešnica, stanovnici 
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NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj e-dokumenata 
Broj sati edukacija 

 
 

PRIORITET 4.1. Funkcionalno upravljanje gradom 
MJERA 4.1.3. Umrežavanje javnog  sektora 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Poboljšati efikasnost javne uprave, učinkovitost koordinacije i prijenos 
informacija unutar javnog sektora. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom se žele razviti mehanizmi za unapređivanje komunikacije i protoka 
informacija između i unutar odjela gradske uprave, institucija i javnih 
poduzeća te unaprijediti suradnja i koordinacija s institucijama koje nisu u 
vlasništvu grada, ali čije djelovanje je od interesa za građane i to kroz 
detaljnu razradu standardiziranih pravila za međusobnu suradnju, 
organiziranjem tematskih radnih sastanaka s predstavnicima sektora te 
edukacijom korisnika 
 

REZULTATI Podignuta razina kvalitete javnog sektora 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Unapređenjem procesa upravljanja unutar gradske uprave i ostalih gradskih 
i javnih institucija podići će se kvaliteta života svih građana 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Djelatnici upravnih odjela, javnih tvrtki i institucija, lokalno stanovništvo 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj održanih radnih sastanaka 
Broj educiranih korisnika 
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PRIORITET 4.2. Održivo korištenje prostora grada i  gradske imovine 
MJERA 4.2. 1. Unaprjeđenje postojećih i uređenje novih gradskih  prostora 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je unaprjeđenje gradskih prostora sa svrhom održivog korištenja 
gradske imovine 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Ovom mjerom žele se adaptirati / modernizirati / izgraditi gradske prostore 
koje koriste javne institucije sa svrhom što funkcionalnijeg i održivog 
korištenja istih. Unaprjeđenjem se žele smanjiti troškovi te poboljšati 
kvaliteta usluga. 
 

REZULTATI Unaprijeđeni gradski prostori 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Unaprjeđenjem postojećih i uređenjem novih gradskih prostora poboljšat 
će se kvaliteta usluga prema građanima. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Gradska uprava, gradska poduzeća, građani 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI m² adaptiranih i uređenih gradskih prostora 

 
 

PRIORITET 4.2. Održivo korištenje prostora grada i  gradske imovine 
MJERA 4.2.2 Poticanje obnove mjesnih i društvenih  domova 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je obnavljati i privoditi svrsi zapuštene prostore i objekte 
društvene namjene 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom se želi analizirati stanje postojećih materijalnih ostataka bivše 
društvene imovine i napuštenih prostora te ih valorizirati i djelomično 
rekonstruirati kako bi bili samoodrživi i imali definiranu namjenu 
 

REZULTATI Izrađen pregled stanja zapuštenih prostora i objekata društvene namjene 
te rekonstruirani prostori s definiranom namjenom 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Obnovom mjesnih i narodnih domova revitalizirat će se slabo nastanjena 
naselja te će se podići kvaliteta života cjelokupnog područja 
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CILJNE 
SKUPINE 

Stanovnici, udruge, Lag 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj revitaliziranih mjesnih i narodnih domova 

 
 

PRIORITET 4.2. Održivo korištenje prostora grada i  gradske imovine 
MJERA 4.2.3. Unaprjeđenje sustava upravljanja gradskom  imovinom 

 
CILJ I SVRHA 
MJERE 

Učinkovito gospodarenje gradskom imovinom sa svrhom poticanja 
identificiranih razvojnih potreba 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se izraditi detaljna klasifikacija gradskih poslovnih i stambenih 
prostora, javnih površina i zemljišta i ostalih resursa te višegodišnji planovi 
upravljanja imovinom. 
 

REZULTATI Učinkovitije korištenje postojećih kapaciteta 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Unapređenjem procesa gospodarenja gradskom imovinom podići će se 
kvaliteta života svih građana 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Udruge, građani, korisnici javnih prostora 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Izrađena analiza stanja (klasifikacija) � 
Izrađeni višegodišnji planovi 

 
 

PRIORITET 4.3. Održivo upravljanje  energijom i OIE 

MJERA 4.3.1. Unaprjeđenje informacijskog sustava  grada 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je uspostavljanje energetskog informacijskog sustava sa svrhom 
učinkovitijeg upravljanja energijom I prirodnim resursima 
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OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati uspostavljanje registra objekata, baza podataka te 
kontinuirano praćenje energetskih pokazatelja. Također mjerom će se 
poticati informiranje i educiranje stručnog osoblja te svih građana u 
području energetski održivog razvoja 
 

REZULTATI Formirana baza podataka te energetski informacijski sustav Grada Garešnice 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Funkcionalnije upravljanje energijom i prirodnim resursima omogućit će 
brži rast i razvoj cjelokupnog područja grada te poboljšati kvalitetu života 
građana. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Grad Garešnica, javne institucije, građani, poduzetnici 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj institucija uključenih u prikupljanje podataka 

 
 

PRIORITET 4.3. Održivo upravljanje  energijom i OIE 

MJERA 4.3.2 Povećanje energetske  učinkovitosti u  industriji, zgradarstvu i  
javnoj rasvjeti 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je optimiziranje proizvodnje energije i učinkovito korištenje 
energije u neposrednoj potrošnji. 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati: 

• Sanacija i obnova pročelja javnih institucija u svrhu povećanja 
energetske učinkovitosti 

• Sanacija i obnova pročelja zgrada na području grada Garešnice 
• Povećanje korištenja OIE u industriji 
• Izgradnja kolektora i foto naponskih sustava u poslovnim zonama 
• Izgradnja energetski učinkovite javne rasvjete 

 

REZULTATI Postignute uštede u potrošnji energije te novčane uštede kao rezultat 
smanjene potrošnje energije, smanjenje emisije CO2 i ostalih štetnih 
plinova u okoliš, razvijena energetska infrastruktura u poslovnim zonama 
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RAZVOJNI 
UČINCI 

Primjenom OIE osigurat će se bolja zaštita okoliša, smanjenje štetnih plinova 
i kvaliteta života svih građana grada Garešnice 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Grad Garešnica, lokalno stanovništvo, poduzetnici 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica, Poduzetnički centar Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj provedenih mjera povećanja energetske učinkovitosti 
Broj pripremljenih/apliciranih projekata 

 
 

PRIORITET 4.3. Održivo upravljanje  energijom i OIE 

MJERA 4.3.3. Poticanje korištenja OIE u javnom i privatnom sektoru 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Poticati korištenje energije iz obnovljivih izvora (OIE) te olakšati uvođenje 
sustava koji koriste ovakvu energiju 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom se želi postidi sljedeće: 

• provesti sveobuhvatnu analizu mogućnosti za korištenje energije 
prirodnih 

• resursa 
• implementirati mjere i aktivnosti za korištenje i primjenu obnovljivih 

izvora 
• energije i kogeneracija 
• poticanje izgradnje kapaciteta obnovljivih izvora energije 
• provesti kampanju podizanja svijesti građana o obnovljivim izvorima 

energije 
• poticati povećanje transfera tehnologija iz područja OIE 

 

REZULTATI Smanjenje troškova energije, povedena svijest o učinkovitom korištenju 
energije, smanjenje negativnog utjecaja na okoliš. 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Unaprjeđenjem mehanizama za poticanje korištenja OIE u kućanstvima i 
razvojem dodatnih mehanizama za poticanje korištenja OIE u gospodarstvu 
ostvarit će se šira primjena OIE, a samim time i veća energetska održivost te 
bolji ekonomski pokazatelji cijelog područja 
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CILJNE 
SKUPINE 

Grad Garešnica, javni sektor, poduzetnici, građani 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica, Poduzetnički centar Garešnica 
 
 

INDIKATORI Broj novih projekata i programa iz područja obnovljivih izvora energije 
Stopa smanjenja potrošnje komercijalnih izvora energije 

 
 

PRIORITET 4.4. Zaštita prirode i ekologija 

MJERA 4.4.1. Poticanje povećanja  svijesti stanovništva o  zaštiti okoliša i  
očuvanju prirode 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je edukacijama i promotivnim kampanjama povećati svijest svih 
građana o pitanjima važnosti zaštite prirode i prostora koji nas okružuje 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati sljedeće aktivnosti: 

• radionice i edukacije vezane uz zbrinjavanje otpada i slične teme 
• promotivne kampanje o zaštiti prirode (razvrstavanje otpada, 

sanacije divljih odlagališta, čišćenje zapuštenih dijelova grada i 
naselja…) 
 

REZULTATI Ojačana svijest građana o zaštiti prirode 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Ojačana svijest građana o zaštiti prirode pridonijet će kvaliteti života u 
gradu Garešnici 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Građani, komunalno poduzeće 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Komunalac Garešnica 
 

INDIKATORI Broj radionica i edukacija 
Broj promotivnih kampanja 
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PRIORITET 4.4. Zaštita prirode i ekologija 

MJERA 4.4.2 Očuvanje i održivo  korištenje prirodne  baštine 
 

CILJ I SVRHA 
MJERE 

Cilj mjere je održivo i učinkovito korištenje, učinkovito upravljanje te 
očuvanje prirodne baštine i potencijala 
 

OPIS 
AKTIVNOSTI 

Mjerom će se poticati očuvanje i učinkovito upravljanje prirodnim 
potencijalima (vode, šume, zrak, sunce, obnovljivi izvori energije i sl.). 
Mjerom će se, također, poticati izrada studija isplativosti, pregledi stanja 
zaliha te izrade planova gospodarenja tim potencijalima. 
 

REZULTATI Učinkovitije upravljanje prirodnom baštinom 
 

RAZVOJNI 
UČINCI 

Održivim upravljanjem prirodnim potencijalima generirat će se gospodarski 
i ekonomski učinci. 
 

CILJNE 
SKUPINE 

Grad Garešnica, građani, investitori 
 
 

NOSITELJ 
PROJEKTA 

Grad Garešnica 
 
 

INDIKATORI % korištenja obnovljivih izvora energije 
Izrađena analiza stanja i planovi gospodarenja 
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5. USKLAĐENOST STRATEGIJA RAZVOJA GRADA 

GAREŠNICE S DRUGIM STRATEGIJAMA I STRATEŠKIM 

DOKUMENTIMA 

5.1. Usklađenost s nacionalnim razvojnim ciljevima 

Sukladno Strategiji Europa 2020 i Zajedničkom strateškom okviru, sredstva za kohezijsku 

politiku u Hrvatskoj namijenjena su za ciljeve zapošljavanja, povećanog ulaganja u istraživanje i 

razvoj, prilagodbu klimatskim promjenama, povećanje energetske učinkovitosti i korištenje 

obnovljivih izvora energije, ulaganje u obrazovanje, smanjenje siromaštva i jačanje socijalne 

uključenosti, prometno povezivanje te jačanje kapaciteta javne uprave i pravosuđa. Hrvatski 

nacionalni ciljevi do 2020. godine usmjereni su, prije svega, na povećanje konkurentnosti, 

smanjenje regionalnih nejednakosti i siromaštva te jačanje ljudskih resursa. 

Poljoprivreda i ruralni razvoj zauzimaju središnje mjesto među zajedničkim politikama država 

članica EU. Zajednička poljoprivredna politika (ZPP) je izuzetno važna jer mora osigurati 

okolišno-održivu proizvodnju koja može opskrbiti više od 500 milijuna potrošača u EU 

zdravstveno ispravnom i sigurnom hranom. Osim toga, ona brine o očuvanju ruralnih krajeva i 

unapređenju životnog standarda ljudi koji u tim područjima žive. Ruralni razvoj (drugi stup ZPP) 

financiran je sredstvima Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj (EAFRD). Preduvjet 

za korištenje sredstava EAFRD je Program ruralnog razvoja RH 2014. – 2020., koji je usvojen u 

svibnju 2015. Programom je definirano 16 mjera s ciljem povećanja konkurentnosti hrvatske 

poljoprivrede, šumarstva, prerađivačke industrije i unaprjeđenja životnih i radnih uvjeta u 

ruralnim područjima. 

Program ruralnog razvoja 2014. -2020. Strategija razvoja grada  Garešnice 
2016. – 2020. 

1. Poticati konkurentnost poljoprivrede 

 

 

 

1. Stvaranje uvjeta za konkurentno 
gospodarstvo  
1.3. Unaprjeđenje i razvoj poljoprivrede 
1.3.1. Izgradnja aglomeracije 
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2. Osigurati održivo upravljanje prirodnim 
resursima i klimatskim promjenama 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Postići uravnotežen teritorijalni razvoj 
ruralnih područja, uključujući stvaranje i 
očuvanje radnih mjesta 

13.2. Poticanje okrupnjavanja 
poljoprivrednih površina 
1.3.3. Poticanje udruživanja 
poljoprivrednika 
1.3.4. Poticanje cjeloživotnog obrazovanja 
poljoprivrednih proizvođača 

1.5. Povećanje korištenja novih tehnologija, 
inovacija i znanja u gospodarstva 
1.5.1. Podrška korištenju novih tehnologija 
i zapošljavanju obrazovanih kadrova 
1.5.2 Uspostava i razvoj  Agro-tehno 
Akademije 
1.5.3. Poticanje transfera znanja i 
tehnologija 

4. Povećanje efikasnog upravljanja 
resursima 
4.3. Održivo upravljanje energijom i OIE 
4.3.2 Povećanje energetske  učinkovitosti u  
industriji, zgradarstvu i  javnoj rasvjeti 
4.3.3. Poticanje korištenja OIE u javnom i 
privatnom sektoru 

4.4. Zaštita prirode i ekologija 
4.4.1. Poticanje povećanja  svijesti 
stanovništva o  zaštiti okoliša i  očuvanju 
prirode 
4.4.2 Očuvanje i održivo  korištenje 
prirodne  baštine 

3. Unaprjeđenje kvalitete života  
3.1. Poticanje obrazovanja za bolju 
zapošljivost 
3.1.1 Poticanje zapošljavanja osoba u 
nepovoljnom  položaju 
3.1.2. Poticanje cjeloživotnog obrazovanja 
za bolju  zapošljivost i  konkurentnost 

Stvaranje poticajnog okruženja za razvoj civilnog društva jedna je od pretpostavki i mjerila 

demokracije i stabilnosti političkoga sustava svake zemlje. Koncept zajedništva i suradnje 

državne vlasti s civilnim društvom u stvaranju, provedbi i nadzoru politika koje su od neposredna 
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interesa za opće dobro među temeljnim je obilježjima suvremene države koja služi svojim 

građanima. Republika Hrvatska među prvim je državama srednje i jugoistočne Europe sustavno 

pristupila stvaranju pravnog i institucionalnog sustava za potporu i razvoj civilnoga društva. 

Nacionalna Strategija stvaranja poticajnog okruženja za razvoj civilnog društva 2012. – 2016. daje 

smjernice za stvaranje poticajnog okruženja za razvoj civilnoga društva do 2016. godine kako bi 

se još više unaprijedio pravni, financijski i institucionalni sustav potpore djelovanju organizacija 

civilnoga društva kao važnih čimbenika društveno-ekonomskog razvoja u Republici Hrvatskoj. 

Cilj Strategije je stvaranje uvjeta za razvoj zajednice u kojoj građani i organizacije civilnoga 

društva u sinergiji s drugim sektorima, aktivno, ravnopravno i odgovorno, u skladu s načelima 

održivog razvoja i djelovanja za opće dobro, sudjeluju u ostvarivanju društva blagostanja i 

jednakih mogućnosti za sve. 

Nacionalna strategija stvaranja poticajnog 
okruženja za razvoj civilnog društva 2012. – 
2016. 

Strategija razvoja grada  Garešnice 
2016. – 2020. 

1. Unaprijediti institucionalni i normativni 
okvir za potporu razvoju civilnoga društva 

2. Osigurati kontinuitet, djelotvornost i 
usklađenost sustava financiranja projekata i 
programa organizacija civilnoga društva od 
interesa za opće/javno dobro 

3. Uspostaviti zajedničko, središnje planiranje 
Vladinih prioriteta za financiranje projekata i 
programa udruga iz državnog proračuna te 
učinkovito praćenje njihove 
provedbe 

4. Osigurati ujednačen razvoj i zastupljenost 
organizacija civilnoga društva u svim regijama 
Republike Hrvatske 

5. Osnažiti kapacitete građanskih inicijativa i 
organizacija civilnoga društva koje djeluju u 
lokalnim zajednicama za aktivno sudjelovanje 
u društvenim procesima 

3. Unaprjeđenje kvalitete života 
3.2. Jačanje uloge civilnog društva 
3.2.1. Podrška razvoju organizacija civilnog 
društva 
3.2.2, Unaprjeđenje kvalitete i uvjeta za rad 
OCD-a 
3.2.3. Poticanje i razvoj socijalnog 
poduzetništva 
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6. Povećati opseg znanstvenih i evaluacijskih 
istraživanja o ulozi civilnoga društva u 
društvenom razvoju 

Strategija razvoja turizma RH do 2020. godine  kao krovni razvojni dokument hrvatskog turizma 

daje smjernice i otvara novi prostor za razvoj turizma u nadolazećem razdoblju. Strategija 

razvoja turizma RH daje odgovor na pitanje kakav turizam Hrvatska želi i treba razvijati te 

utvrđuje ključne aktivnosti turističke politike usmjerene na osiguravanje proizvodnih, 

institucionalnih, organizacijskih i ljudskih pretpostavki za poboljšavanje konkurentske 

sposobnosti hrvatskog turizma i korištenje resursne osnove na načelima odgovornog i održivog 

razvoja. 

Strategija razvoja turizma RH do 2020. 
godine 

Strategija razvoja grada  Garešnice 
2016. – 2020. 

1. Poboljšavanje strukture i kvalitete smještaja 

2. Novo zapošljavanje 

3. Investicije 

4. Povećanje turističke potrošnje 

1. Stvaranje uvjeta za konkurentno 
gospodarstvo 
1.4. Unaprjeđenje i razvoj turizma 
1.4.1. Razvoj turističke infrastrukture 
1.4.2 Razvoj turističkog  identiteta i  
unaprjeđenje  upravljanja  turističkim  
potencijalima 
1.4.3. Razvoj lovnog i ribolovnog turizma 
1.4.4. Razvoj ruralnog  turizma 
 
3.Unaprjeđenje kvalitete života 
3.3. Obnova i očuvanje kulturne baštine 
3.3. 1. Unaprjeđenje infrastrukture u kulturi  
te razvoj programa i  manifestacija 
3.3.2 Jačanje prepoznatljivosti  kulturne 
baštine 

Strategija razvoja poduzetništva u Republici Hrvatskoj 2013.-2020. donijeta je u skladu s 

Ekonomskim programom Republike Hrvatske 2013. s ciljem jačanja poduzetničkog potencijala 

i unapređenja kulture poduzetništva. Ostvarivanje ciljeva Strategije doprinosi realizaciji vizije 

maloga gospodarstva koja se želi ostvariti u budućnosti, a koja se može opisati kao: 

„konkurentno i ravnomjerno razvijeno malo gospodarstvo Hrvatske, koje se temelji na rastućem 

broju uspješnih poslovnih subjekata, kontinuiranom povećanju izvoza, visokom stupnju 
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inovacija, kvalitetno obrazovanom, fleksibilnom menadžmentu, inovativnom proizvodnom 

procesu, povoljnom poslovnom okruženju i olakšanom pristupu financijskim i ostalim 

instrumentima kako bi se održale povoljne stope rasta te dostigli najviši EU standardi''.  

Strategija razvoja poduzetništva u Republici 
Hrvatskoj 2013.-2020. 

Strategija razvoja grada  Garešnice 
2016. – 2020. 

1. Poboljšanje ekonomske uspješnosti 

2. Poboljšan pristup financiranju 

3. Promocija poduzetništva 

4. Poboljšanje poduzetničkih vještina 

5. Poboljšano poslovno okruženje 

1. Stvaranje uvjeta za konkurentno 
gospodarstvo 
1.1. Unaprjeđenje poslovne infrastrukture 
1.1.1. Izgradnja i razvoj poslovnih zona 
1.1.2. Izgradnja i razvoj potpornih  
institucija 
1.1.3 Učinkovito upravljanje poslovnom 
infrastrukturom 

1.2. Unapređenje poduzetničkog okruženja 
1.2.1. Jačanje  poduzetničke klime  i 
privlačenje  investicija 
1.2.2 Podrška razvoju poduzetništva 
1.2.3. Podrška razvoju  udruženja i klastera 

1.5. Povećanje korištenja novih tehnologija, 
inovacija i znanja u gospodarstvu 
1.5.1. Podrška korištenju novih tehnologija 
i zapošljavanju obrazovanih kadrova 
1.5.3. Poticanje transfera znanja i 
tehnologija 
 
3.Unaprjeđenje kvalitete života 
3.1. Poticanje obrazovanja za bolju 
zapošljivost 
3.1.2. Poticanje cjeloživotnog obrazovanja 
za bolju  zapošljivost i  konkurentnost 

 

5.2. Usklađenost s razvojnim ciljevima EU 

Europa 2020. je desetogodišnja strategija za rast i radna mjesta Europske unije pokrenuta 2010. 

Njezin cilj nije samo prevladavanje krize nego i rješavanje nedostataka našeg modela rasta i 
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stvaranje uvjeta za pametan, održiv i uključiv rast. Utvrđeno je pet glavnih ciljeva za EU do kraja 

2020. Oni uključuju zapošljavanje, istraživanje i razvoj, klimatske promjene/energiju, 

obrazovanje, socijalno uključivanje i smanjenje siromaštva. 

Tematski ciljevi Europa 2020. Strategija razvoja grada  Garešnice 
2016. – 2020. 

1. Jačanje istraživanja, tehnološkog razvoja i 
inovacija 

2. Poboljšani pristup, korištenje te kvaliteta 
informacijskih i komunikacijskih tehnologija 

3. Jačanje konkurentnosti malih i srednjih 
poduzeća, poljoprivrednog sektora te sektora 
ribarstva i akvakulture 

4. Podrška prijelazu prema ekonomiji 
temeljenoj na niskoj razini emisije CO2 u svim 
sektorima 

5. Promicanje prilagodbe na klimatske 
promjene, prevencija i upravljanje rizicima 

6. Zaštita okoliša i promicanje učinkovitosti 
resursa 

7. Promicanje održivog prometa te uklanjanje 
uskih grla u ključnoj infrastrukturi 

8. Promicanje zapošljavanja i podrška 
mobilnosti radne snage 

9. Promicanje socijalnog uključivanja te borba 
protiv siromaštva 

10. Ulaganje u obrazovanje, vještine i 
cjeloživotno učenje 

11. Jačanje institucionalnih kapaciteta te 
učinkovita javna uprava 

1. Stvaranje uvjeta za konkurentno 
gospodarstvo 
1.1. Unaprjeđenje poslovne infrastrukture 
1.2. Unapređenje poduzetničkog okruženja 
1.3. Unaprjeđenje i razvoj konkurentne 
poljoprivrede 
1.4. Unaprjeđenje i razvoj turizma 
1.5. Povećanje korištenja novih tehnologija, 
inovacija i znanja u gospodarstvu 
 
2. Unaprjeđenje infrastrukturnog 
sustava 
2.1. Unaprjeđenje javne infrastrukture 
2.2. Unaprjeđenje društvene infrastrukture 
2.3. Prostorno planiranje 
 
3.Unaprjeđenje kvalitete života 
3.1. Poticanje obrazovanja za bolju 
zapošljivost 
3.2. Jačanje uloge civilnog društva 
3.3. Obnova i očuvanje kulturne baštine 
3.4. Razvoj partnerstva i suradnje 
 
4.  Povećanje efikasnog upravljanja 
resursima 
4.1. Funkcionalno upravljanje gradom 
4.2. Održivo korištenje prostora grada i 
gradske imovine 
4.3. Održivo upravljanje energijom i OIE 
4.4. Zaštita prirode i ekologija 
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Temelj Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014. - 2020. (OPKK) analiza je 

socioekonomskog stanja, utvrđenih prepreka za rast i razvojnih potreba u Hrvatskoj, u kontekstu 

Sporazuma o partnerstvu (SP), relevantnih strategija Unije i nacionalnih strategija, njihovih 

povezanih ciljeva i temeljnih strateških odredaba. Republika Hrvatska opredijelila se za 

postizanje bržeg i naprednijeg pametnog rasta, a održivi i uravnoteženi gospodarski i društveni 

razvoj potreban je kako bi se osigurala prihvatljiva kvaliteta življenja u svim regijama, usporediva 

s prosjekom Europske unije. Financiranje Operativnog programa iz područja konkurentnosti i 

kohezije 2014. – 2020. predviđeno je iz dva fonda – Europskog fonda za regionalni razvoj i 

Kohezijskog fonda. 

OP Konkurentnost i kohezija 2014. – 2020. Strategija razvoja grada  Garešnice 
2016. – 2020. 

1. Jačanje istraživanja, tehnološkog razvoja i 
inovacija 

2. Jačanje pristupa i korištenje informacijskih i 
komunikacijskih tehnologija 

3. Jačanje konkurentnosti malih i srednjih 
poduzetnika 

4. Podrška približavanju  ekonomiji 
utemeljenoj na niskim emisijama CO2 u svim 
sektorima 

5. Promicanje prilagodbe na klimatskim 
promjenama, prevencija te upravljanje 
rizicima 

6. Zaštita okoliša i promicanje učinkovitosti 
resursa 

7. Promicanje održivog prometa te uklanjanje 
uskih grla na ključnoj infrastrukturi prometne 
mreže 

8. Promicanje zapošljavanja i podrška 
mobilnosti radne snage 

9. Promicanje socijalnog uključivanja i borba 
protiv siromaštva 

10. Ulaganje u obrazovanje, vještine i 
cjeloživotno učenje 

1. Stvaranje uvjeta za konkurentno 
gospodarstvo 
1.1. Unaprjeđenje poslovne infrastrukture 
1.2. Unapređenje poduzetničkog okruženja 
1.4. Unaprjeđenje i razvoj turizma 
1.5. Povećanje korištenja novih tehnologija, 
inovacija i znanja u gospodarstvu 
 
4.  Povećanje efikasnog upravljanja 
resursima 
4.3. Održivo upravljanje energijom i OIE 
4.4. Zaštita prirode i ekologija 
 
2. Unaprjeđenje infrastrukturnog 
sustava 
2.1. Unaprjeđenje javne infrastrukture 
 
3.Unaprjeđenje kvalitete života 
3.1. Poticanje obrazovanja za bolju 
zapošljivost 
3.2. Jačanje uloge civilnog društva 
3.4. Razvoj partnerstva i suradnje 
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Europska komisija odobrila je Operativni program Učinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. 18. 

prosinca 2014. godine među prvih 68 od ukupno zaprimljenih 187 prijedloga operativnih 

programa čime je otvoren put za korištenje novca iz Europskog socijalnog fonda. Europski 

socijalni fond jedan je od temeljnih strukturnih instrumenta Europske unije kojim se državama 

članicama pruža potpora za ulaganje u ljudski kapital i jačanje konkurentnosti europskog 

gospodarstva. Aktivnosti financirane iz sredstava Europskog socijalnog fonda pomažu ljudima 

da unaprijede svoje vještine i lakše se integriraju na tržište rada, usmjerene su na borbu protiv 

siromaštva i socijalne isključenosti te na poboljšanje učinkovitosti javne uprave. Osnovni cilj 

Operativnog programa Učinkoviti ljudski potencijali je pridonijeti rastu zapošljavanja i jačanju 

socijalne kohezije u Hrvatskoj. 

OP Učinkoviti ljudski potencijali 2014. – 
2020. 

Strategija razvoja grada  Garešnice 
2016. – 2020. 

1. Promicanje održivog i kvalitetnog 
zapošljavanja i podrška mobilnosti radne 
snage 

2. Promicanje socijalne uključenosti, borba 
protiv siromaštva i svake diskriminacije 

3. Ulaganje u obrazovanje, osposobljavanje i 
strukovno osposobljavanje za vještine i 
cjeloživotno učenje 

4. Jačanje institucionalnih kapaciteta javnih 
tijela i zainteresiranih strana te učinkovite 
javne uprave 

1. Stvaranje uvjeta za konkurentno 
gospodarstvo 
1.5.1. Podrška korištenju novih tehnologija 
i zapošljavanju obrazovanih kadrova 

3.Unaprjeđenje kvalitete života 
3.1. Poticanje obrazovanja za bolju 
zapošljivost 
3.1.1 Poticanje zapošljavanja osoba u 
nepovoljnom  položaju 
3.1.2. Poticanje cjeloživotnog obrazovanja 
za bolju  zapošljivost i  konkurentnost 

3.2. Jačanje uloge civilnog društva 
3.2.3. Poticanje i razvoj socijalnog  
poduzetništva 

4.  Povećanje efikasnog upravljanja 
resursima 
4.1. Funkcionalno upravljanje gradom 
4.1.1 Poboljšanje rada  gradske uprave,  
gradskih poduzeća i  ustanova 
4.1.2. Uspostava e- uprave 
4.1.3. Umrežavanje javnog  sektora 
4.3. Održivo upravljanje energijom i OIE 
4.4. Zaštita prirode i ekologija 
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5.3. Usklađenost sa Županijskom razvojnom Strategijom 

Bjelovarsko-bilogorske županije 

S obzirom da je ministarstvo nadležno za regionalni razvoj (MRRFEU) dalo naputak da se važenje 

starih ŽRS-a produžuje, sadržaj Strategije razvoja grada Garešnice do 2020. g. usklađen je s 

relevantnim strateškim dokumentom – Strategijom razvoja Bjelovarsko-bilogorske županije 

2011. – 2013. Treba napomenuti da će se ovaj strateški dokument trebati revidirati radi 

usklađivanja s prioritetima i mjerama nove ŽRS Bjelovarsko-bilogorske županije kada ona 

službeno stupi na snagu. Međutim ne očekuje se veće zadiranje u intervencijsku logiku 

strateškog dokumenta s obzirom da se vodilo računa o smjernicama strateških dokumenata 

europske i nacionalne razine sa kojima će se trebati uskladiti i nova strategija regionalnog 

razvoja RH i nova ŽRS BBŽ.  Ipak, ukoliko bude potrebe, ova razvojna Strategija prilagodit će se 

razvojnim prioritetima nove ŽRS kako bi se osigurala potpuna komplementarnost i postigli 

sinergijski efekti. 

ŽRS Bjelovarsko-bilogorske županije 2011.-
2013. 

Strategija razvoja grada  Garešnice 
2016. – 2020. 

1. Povećanje konkurentnosti gospodarstva 
županije 

2. Unaprjeđenje društvene infrastrukture i 
povećanje kvalitete života  

3. Razvoj komunalne infrastrukture 

 

1. Stvaranje uvjeta za konkurentno 
gospodarstvo 

3.Unaprjeđenje kvalitete života 

2. Unaprjeđenje infrastrukturnog 
sustava 
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6. PROVEDBA STRATEGIJE GRADA GAREŠNICE 

Provedba Strategije grada Garešnice kompleksan je proces koji će obuhvatiti sve dionike 

relevantne za gospodarski i društveni razvoj grada. Kao što je proces razvoja Strategije slijedio 

principe participativnog planiranja tako će se i proces provedbe Strategije, u razdoblju od 2016. 

do 2020. godine, temeljiti na partnerskim principima. Ovo znači da će dionici iz javnog, 

privatnog i sektora civilnog društva biti na jednak način zastupljeni prilikom koordiniranja 

provedbe razvojnih mjera te praćenja i ocjene uspješnosti razvojnih smjerova zadanih 

Strategijom. 

Odgovornost za cjelokupnu provedbu Strategije vezana je uz instituciju Grada Garešnice i 

neovisna je o političkoj nomenklaturi i promjenama vlasti. Razvojni prioriteti i mjere doneseni 

su zajednički, od strane dionika zastupljenih u radnoj skupini za izradu Strategije te su isti prošli 

kroz proces konzultacija otvorenih svim zainteresiranim stanovnicima grada. Riječ je o 

transparentnom, partnerskom pristupu koji je omogućio da svi zainteresirani dionici daju svoje 

mišljenje o razvojnim smjerovima grada te na taj način doprinesu konačnom izgledu Strategije 

te sastavu razvojnih mjera koje će se provoditi do 2020 godine. Izgled Strategije odraz je znanja, 

kapaciteta, aspiracija i budućih projekcija razvoja svih dionika koji su sudjelovali u razvoju 

Strategije. 

6.1. Institucionalni okvir za provedbu Strategije 

Provedba Strategije razvoja grada Garešnice odnosno projekata u okviru Strategije razvoja, u 

najvećoj je mjeri u nadležnosti javnog sektora. Međutim, kako bi se ostvarile postavljena vizija i 

strateški ciljevi razvoja, nužna je suradnja javnog, privatnog i civilnog sektora. 

Ključnu ulogu u provedbi Strategije razvoja ima Grad, odnosno njegova upravna tijela. Grad 

Garešnica usvaja Strategiju te nakon usvajanja, razmatrajući godišnja i druga izvješća, redovito 

prati njezinu provedbu. Planskim dokumentima koje donosi, Grad osigurava provedbu 

Strategije razvoja te poduzima mjere/aktivnosti iz svoje nadležnosti kako bi se što uspješnije 

implementirale sve postavljene razvojne mjere. Gradonačelnik usklađuje aktivnosti svih dionika 

provedbe Strategije razvoja donošenjem provedbenih akata, predlaganjem mjera njezine 

provedbe, nadzorom nad izvršenjem tih mjera, sudjelovanjem u postupku rangiranja razvojnih 

125 

 

   



  

 

projekata te izvještavanjem Vijeća o provedbi i rezultatima provedbe. U okviru svoga djelokruga 

rada upravna tijela Grada prate provedbu, pripremaju i provode gradske razvojne projekte te 

obavljaju i druge poslove od važnosti za provedbu Strategije razvoja grada Garešnice koji su im 

propisima ili aktima gradskih tijela povjereni. 

Kako bi se ostvarili sinergijski efekti, u Radnu skupinu za izradu Strategije razvoja uključeni su 

predstavnici javnog, privatnog i civilnog sektora, koji su svojim inputima kao savjetodavno tijelo 

doprinijeli izradi što realnijeg pregleda stanja, postavljanju vizije, ciljeva, prioriteta i mjera za 

razvoj grada Garešnice te indikatora za ostvarenje mjera. Jedna od osnovnih uloga Radne 

skupine predstavlja i jačanje prepoznatljivosti Strategije razvoja kao referentnog dokumenta u 

planiranju razvojnih aktivnosti na razini grada, među svim dionicima. Dionici iz javnog sektora 

imaju ključnu ulogu u pripremi i provedbi projekata iz područja svojeg djelovanja. Javni sektor 

uključuje Grad i institucije, odnosno organizacije javnog sektora s područja grada Garešnice kao 

što su škole, vrtići, poduzetnički centar, komunalno poduzeće i sl. 

Značajni dionici u izradi Strategije razvoja su i organizacije civilnog društva, čije polje interesa 

predstavljaju svi segmenti društva, a prvenstveno područje ljudskih prava, zaštite prirodne i 

kulturne baštine te razvoja ljudskih resursa. Svojim proaktivnim djelovanjem organizacije 

civilnog društva doprinose kvaliteti života područja na kojem djeluju te kvalitetnim radom u 

suradnji s ostalim dionicima razvoja mogu utjecati na dotok dodatnih sredstava iz drugih regija, 

nacionalnih i EU fondova na područje Grada kako bi se na taj način financirale inicijative iz 

područja njihovog djelovanja, a u cilju ukupnog lokalnog razvoja. 

Treći važan dionik lokalnog razvoja jest privatni sektor koji predstavlja okosnicu ekonomskog 

razvoja. Privatni sektor je glavni pokretač kreiranja radnih mjesta i blagostanja. Svrha je 

Strategije razvoja stvoriti preduvjete za što kvalitetnije djelovanje privatnog sektora, što se 

prvenstveno ostvaruje djelovanjem javnog sektora (obrazovnog sustava, sustava tržišta rada, 

podršku kroz razne programe edukacije i poticaja, osiguravanje infrastrukture itd.). Zbog 

navedenog razloga sudjelovanje dionika iz privatnog sektora u pripremi i provedbi Strategije 

razvoja od izrazite je važnosti. 

Strategija razvoja grada Garešnice ključna je tehnička podloga za učinkovito korištenje domaćih 

i međunarodnih financijskih sredstava, a za ostvarenje ciljeva postavljenih Strategijom kao 

značajan faktor nameće se osiguranje odgovarajuće stručne i kadrovske kapacitiranosti javnog 
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sektora na lokalnom nivou. Vezano na to kako bi se osigurala uspješna provedba Strategije 

razvoja grada Garešnice formirat će se Radna grupa za provedbu, koja će biti zadužena za 

koordinaciju i praćenje provedbe Strategije razvoja. Radna grupa za provedbu sastojat će se od 

po dva člana odgovorna za koordinaciju i praćenje provedbe i ostvarenje svakog strateškog cilja 

te komunikaciju s dionicima i prikupljanje razvojnih projekata. Članovi Radne grupe za provedbu 

sastajat će se jednom u 3  mjeseca kako bi razmijenili informacije o odrađenim aktivnostima i 

dogovorili konkretne aktivnosti za naredno razdoblje. 

 6.2. Baza razvojnih projekata 

Baza razvojnih projekata je posljednja „karika“ u logičkom slijedu izrade strategije i kao takva 

mora biti u skladu s identificiranim razvojnim ciljevima, prioritetima i mjerama. U Tablici 28 

popisani su prikupljeni razvojni projekti  koji se planiraju provesti u razdoblju provedbe 

Strategije razvoja grada Garešnice za razdoblje 2016. – 2020. 

Tablica 28: Baza razvojnih projekata Grada Garešnice 

Br. Naziv projekta 
Nositelj 
projekta 

Partneri Tip projekta 
Priprem - 

ljenost 
projekta3 

Izvor 
financiranja 

Strateški cilj 1. Stvaranje uvjeta za konkurentno i razvijeno gospodarstvo 

1. Izgradnja 
Poduzetničke 
zone Kapelica 

Grad 
Garešnica 

Poduzetnički 
centar 
Garešnica 

Infrastrukturni 
projekt 

1 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i Eu 
fondovi 

2. Izgradnja i 
razvijanje Agro 
inkubatora u 
Poduzetničkoj 
zoni Kapelica 

Grad 
Garešnica 

Poduzetnički 
centar 
Garešnica 

Infrastrukturni 
projekt 

2 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i Eu 
fondovi 

3. Opremanje start-
up 
poduzetničkog 
inkubatora 

Poduzetnički 
centar 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

2 Nacionalni i Eu 
fondovi 

3 1 – projekti neposredne realizacije; 2 – projekti realizacije u srednjoročnom planskom razdoblju; 3 – projekti 
realizacije u dugoročnom planskom razdoblju 
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4. Tematski 
turistički putevi  

TZ Sjeverna 
Moslavina 

Grad 
Garešnica, 
Poduzetnički 
centar 
Garešnica, 
Zajednica 
tehničke 
kulture 

 Infrastrukturni 
projekt 

1 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

5. Uređenje i 
opremanje 
Turističkog 
informativnog 
centra (TIC) sa 
muzejom 

Turistička 
zajednica 
Sjeverna 
Moslavina 

Grad 
Garešnica 

 Infrastrukturni 
projekt 

1  Lokalni 
proračun; 
Program 
ruralnog 
razvoja (mjera 
7.4.) 

6. Izgradnja i 
uređenje bike & 
bed kampa 

Turistička 
zajednica 
Sjeverna 
Moslavina 

Grad 
Garešnica 

 Infrastrukturni 
projekt 

2 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i Eu 
fondovi 

7. Poticanje i 
razvijanje svih 
oblika 
kontinentalnog 
turizma (ribnjaci, 
seoski turizam, 
privatni smještaji, 
hosteli, hotel…) 

Turistička 
zajednica 
Sjeverna 
Moslavina 

Turistička 
zajednica 
Sjeverna 
Moslavina 
Poduzetnički 
centar 
Garešnica 

 Infrastrukturni 
projekt 

1-3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i Eu 
fondovi 

8. Mjere poticanja 
razvoja 
poduzetništva na 
području grada 
Garešnice  

Grad 
Garešnica 

Poduzetnički 
centar 
Garešnica 

Soft projekt4 1-3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i Eu 
fondovi 

Strateški cilj 2. Unaprjeđenje infrastrukturnog sustava 

9. Uređenje groblja 
i pratećih 
objekata na 
području grada 
Garešnice 

Komunalac 
d.o.o. 

Grad 
Garešnica 

  Infrastrukturni 
projekt 

 1  Lokalni 
proračun; 
Program 
ruralnog 
razvoja (mjera 
7.4.) 

10. Izgradnja 
nerazvrstane 
ceste Dišnik 
(Ćukovac) 

Grad 
Garešnica 

-  Infrastrukturni 
projekt 

 1  Lokalni 
proračun; 
Program 
ruralnog 
razvoja (mjera 
7.2.) 

4 aktivnosti poput edukacija, podizanja razine svijesti i promocije određenih tema i sl. 
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11. Izgradnja ostalih 
nerazvrstanih 
cesta na 
području grada 
Garešnice 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

 2 - 3  Lokalni 
proračun; 
Program 
ruralnog 
razvoja (mjera 
7.2.) 

12. Energetska 
obnova OŠ 
„Zdenčac“ 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

1  Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

13. Energetska 
obnova OŠ 
„Hrastovac“ 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

1 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

14. Energetska 
obnova ostalih 
škola na 
području grada 
Garešnice 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

15. Rekonstrukcija 
nogometnog 
igrališta 

Sportska 
Zajednica 
grada 
Garešnice 

- Infrastrukturni 
projekt 

3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

16. Izgradnja, 
rekonstrukcija i 
opremanje 
ostalih sportskih 
objekata na 
području grada 
Garešnice 
(svlačionica, 
tribine, igrališta) 

Sportska 
Zajednica 
grada 
Garešnice 

 Infrastrukturni 
projekt 

3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

17. Uređenje objekta 
za slatkovodni 
ribolov na jezeru 
Skresovi 

ŠRD Ilova - Infrastrukturni 
projekt 

2 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

18. Izgradnja i ili 
opremanje 
objekata za 
slatkovodni 
ribolov na 
području grada 
Garešnice (ribički 
domovi, 
nadstrešnice i dr.) 

ŠRD Ilova  Infrastrukturni 
projekt 

3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 
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19. Izgradnja i 
rekonstrukcija 
sustava odvodnje 
i vodovodnog 
sustava u naselju 
Kapelica 

Voda d.o.o. - Infrastrukturni 
projekt 

1 Lokalni 
proračun; 
Program 
ruralnog 
razvoja (mjera 
7.2.) 

20.. Izgradnja novih 
dionica sustava 
vodoopskrbe 

Voda d.o.o. - Infrastrukturni 
projekt 

2 – 3 Lokalni 
proračun; 
Program 
ruralnog 
razvoja (mjera 
7.2.) 

21. Izgradnja novih 
dionica sustava 
odvodnje 
 

Voda d.o.o. - Infrastrukturni 
projekt 

2 - 3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

22. Modernizacija 
postojećeg 
sustava 
pročišćavanja 
otpadnih voda 

Voda d.o.o. - Infrastrukturni 
projekt 

2 - 3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

23 Izgradnja i/ili 
dječjeg vrtića 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

3 Lokalni 
proračun; 
Program 
ruralnog 
razvoja (mjera 
7.4.) 

24.  Izgradnja, 
rekonstrukcija i 
opremanje 
dječjih igrališta 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

3  Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

25. Uređenje stare 
pruge u šetnicu 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

2 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

26. Izgradnja i 
uređenje 
biciklističkih 
staza 

Grad 
Garešnica 

 Infrastrukturni 
projekt 

2  Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

27. Izgradnja sustava 
navodnjavanja u 
PZ Kapelica – 
prinos 
poljoprivredi 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 
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28. Modernizacija i 
rekonstrukcija 
nogostupa 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

2 - 3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

29. Modernizacija i 
rekonstrukcija 
sustava javne 
rasvjete 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

2 - 3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

30. Modernizacija 
javnih trgova i 
parkova 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

2 - 3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

Strateški cilj 3. Unaprjeđenje kvalitete života 

31. Integrirani 
program obnove 
kulturne baštine 
Garešnice 

Turistička 
Zajednica 
Sjeverna 
Moslavina 

Grad 
Garešnica, 

Privatni 
korisnici, 

Crkva 

Infrastrukturni 
projekt 

1 Lokalni 
proračun, 
Ministarstvo 
regionalnog 
razvoja i 
fondova EU – 
„Priprema i 
provedba 
integriranih 
razvojnih 
programa 
temeljenih na 
obnovi 
kulturne 
baštine“ 

32. Dom za starije i 
nemoćne 
„Uljanik“ 

Sajam uljanik 
d.o.o. 

-  Infrastrukturni 
projekt 

 2  Lokalni 
proračun; 
Program 
ruralnog 
razvoja (mjera 
7.4.) 

33. Razvoj novih 
manifestacija na 
području grada 
Garešnice (Ivo 
Robić, Ribarske 
večeri i sli…) 

Turistička 
Zajednica 
Sjeverna 
Moslavina 

- Soft projekt 3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

34. Turističko i 
promidžbeno 
brandiranje 
grada 

Turistička 
Zajednica 
Sjeverna 
Moslavina 

- Soft projekt 1 – 3  Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

35. Uređenje Etno 
kuća 

Grad 
Garešnica 

Vlasnici kuća Infrastrukturni 
projekt 

3 Lokalni 
proračun; 
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Nacionalni i EU 
fondovi 

36. Uređenje 
arheoloških 
nalazišta 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

37. Modernizacija i 
rekonstrukcija 
vjerskih objekata 
na području 
Grada  

Grad 
Garešnica 

Crkva Infrastrukturni 
projekt 

2 - 3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi, 
sredstva Crkve 

38. Podrška razvoju 
organizacija 
civilnog društva 

Grad 
Garešnica 

Poduzetnički 
centar 
Garešnica 

Soft projekt 1 - 3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

39. Poticanje 
volontiranja 

Grad 
Garešnica 

Poduzetnički 
centar 
Garešnica 

Soft projekt 1 - 3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

40. Provedba 
cjeloživotnog 
obrazovanja 

Grad 
Garešnica 

Poduzetnički 
centar 
Garešnica 

Soft projekt 2 - 3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

41. Poticanje i razvoj 
socijalnog 
poduzetništva 

Grad 
Garešnica 

Poduzetnički 
centar 
Garešnica 

Soft projekt 2 - 3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

Strateški cilj 4. Povećanje efikasnog upravljanja resursima 

42. Rekonstrukcija 
doma u Ciglenici 

Turistička 
Zajednica 
Sjeverna 
Moslavina 

- Infrastrukturni 
projekt 

2 Lokalni 
proračun; 
Program 
ruralnog 
razvoja (mjera 
7.4.) 

43.  Uređenje 
vatrogasnog 
doma u Tomašici 

Vatrogasna 
Zajednica 
grada 
Garešnice 

- Infrastrukturni 
projekt 

2 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

44. Izgradnja, 
uređenje i 
opremanje 
vatrogasnih 
domova i 
spremišta na 
području grada 
Garešnice 

Vatrogasna 
Zajednica 
grada 
Garešnice 

- Infrastrukturni 
projekt 

3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 
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45. Uređenje i 
opremanje 
mjesnih domova 
na području 
grada Garešnice 

Grad 
Garešnica 

Udruge Infrastrukturni 
projekt 

3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

46. Modernizacija i 
rekonstrukcija 
domova kulture i 
objekata opće 
društvene 
namjene 
(Hrvatski dom 
Garešnica, 
Zgrada starog 
kina i sl.) 

Grad 
Garešnica 

Udruge Infrastrukturni 
projekt 

1-3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

47. Rekonstrukcija 
krova gradske 
uprave 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

2 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

48.  Energetska 
obnova  zgrade 
Krugovala 

Radio 
postaja 
Krugoval 

- Infrastrukturni 
projekt 

2 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

49. Rekonstrukcija 
Gradske tržnice 

Grad 
Garešnica 

- Infrastrukturni 
projekt 

3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

50. Sustavna briga o 
javnim zelenim 
površinama, 
drveću, 
zelenilu… 

Grad 
Garešnica 

Komunalac 
d.o.o. 

Infrastrukturni 
projekt 

1-3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

51. Poticanje 
uvođenja 
energetske 
učinkovitosti 
javnih objekata, 
obiteljskih kuća, 
zgrada i ostalog 

Grad 
Garešnica 

- Soft projekt 1-3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

52. Poticanje 
korištenja 
obnovljivih 
izvora energije 

Grad 
Garešnica 

- Soft projekt 1-3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

53. Poticanje mjera i 
aktivnosti s ciljem 
zaštite okoliša 

Grad 
Garešnica 

- Soft projekt 1-3 Lokalni 
proračun; 
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Nacionalni i EU 
fondovi 

54. Poticanje sustava 
za učinkovito 
gospodarenje 
otpadom 

Grad 
Garešnica 

Komunalac 
d.o.o. 

Soft projekt 1-3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

55. Razvijanje 
sustava za 
odvojeno 
skupljanje 
otpada (zeleni 
otoci, mobilna 
reciklaža…) 

Grad 
Garešnica 

Komunalac 
d.o.o. 

Soft projekt 1-3 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

56. Informatizacija i 
unaprjeđenje 
poslovnih 
procesa Gradske 
uprave 

Grad 
Garešnica 

 Infrastrukturni 
projekt 

1-2 Lokalni 
proračun; 
Nacionalni i EU 
fondovi 

Izvor: Prikupila Radna skupina za izradu Strategije 

Svrha baze je sustavno prikupljanje i praćenje razvojnih projekata za čitavo područje grada 

Garešnice, koji su u skladu sa strateškim ciljevima, prioritetima i mjerama utvrđenim Strategijom 

razvoja, ali i drugim relevantnim dokumentima u funkciji razvoja.  Javni poziv za prikupljanje 

projekata je otvorenog tipa, što znači da svaki prijavitelj iz javnog, privatnog ili civilnog sektora 

može u bilo kojem trenutku prijaviti svoj projekt Radnoj grupi za provedbu koja će dva puta 

godišnje, temeljem prikupljenih projektnih prijedloga dopunjavati bazu razvojnih projekata s 

područja grada Garešnice te po potrebi radi pojašnjenja projektne ideje kontaktirati prijavitelje. 

Primjer osnovnog obrasca za prijavu razvojnih projekata (Dodatak 1), moguće je skinuti u 

digitalnom obliku sa službenih stranica Grada Grešnice. Projektni prijedlozi prvo će se 

razvrstavati prema kriteriju spremnosti projektne dokumentacije, nakon čega slijedi 

vrednovanje kvalitete prijedloga projekata, relevantnosti projekta, kvalitete metodologije, 

troškovne učinkovitosti i financijskog kapaciteta predlagatelja. Projektni prijedlozi vrednovat će 

se i na temelju Upitnika o uključivanju horizontalnih načela u projekt (Dodatak 2). 

Svakom zaprimljenom projektu dodijelit će se referentna oznaka/broj pod kojom će se navedeni 

projekt dalje voditi unutar baze razvojnih projekta. Korisnik može dalje razvijati projekte u 

odnosu na prvu prijavu uz pomoć potpornih institucija (PCG-a, Grada Garešnice ili neke druge 

institucije). Ukoliko dođe do promjena u statusu projekta (npr. izrađena dodatna dokumentacija, 
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dobivena sredstva od nekog donatora, započeta provedba vlastitim sredstvima i sl.), nositelj 

projekta treba pisanim putem obavijestiti Radnu grupu za prijavu o nastalim promjenama. 

Projekti iz baze razvojnih projekata  koristit će se kao podloga za planiranje budžeta Grada 

Garešnice (programsko budžetiranje). 

6.5. Horizontalna načela 

Horizontalna načela su u osnovi principi od ključne važnosti za sve sektore, a važno ih je 

razmotriti i ugraditi u svaki razvojni projekt, program ili aktivnost koji će se provoditi na području 

grada Garešnice, s posebnim naglaskom na dva horizontalna načela – ravnopravnost spolova i 

isključenje diskriminacije i održivi razvoj. Ta načela se moraju uklopiti u prioritete Strategije 

razvoja. 

Horizontalna načela (HN): 

• Održivi razvoj (OD) - podrazumijeva zaštitu okoliša, učinkovitu uporabu resursa, 

ublažavanje i prilagodbu klimatskim promjenama, bioraznolikost, otpornost na krizne 

situacije i sprječavanje rizika te istovremeno izbjegavanje ugrožavanja okoliša i 

nepovratnog gubitka neobnovljivih prirodnih načela 

• Ravnopravnost spolova i isključenje diskriminacije (JS) - podrazumijeva izbjegavanje 

svakog oblika socijalne isključenosti i nejednakog postupanja. 

Uključenost horizontalnih načela u prioritete grada Garešnice vrednuje se Upitnikom o 

uključivanju horizontalnih načela u projekt. Upitnik je strukturiran na način da se pitanja nalaze 

na lijevoj strani, a nazivi načela na desnoj.  Ako je odgovor na pitanje pozitivan, tada provedba 

projekta pridonosi horizontalnom načelu. Ako je odgovor negativan, tada taj aspekt nije 

odgovarajući (ne primjenjuje se). 

Pitanja Održivi razvoj (OD) : 

1. Hoće li vaš projekt pridonijeti održivom razvoju ekonomske komponente – ili će se uvesti 
tehnološke inovacije, povećati energetska učinkovitost, poboljšati produktivnost i 
otvoriti novi poslovi? 

2. Vidite li učinak provedbe projekta na stavke održivog razvoja (ekonomske, društvene ili 
okolišne)? 
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3. Hoće li vaš projekt pridonijeti socijalnoj komponenti održivog razvoja (povećanje 
zaposlenosti, poboljšanje radničkih uvjeta rada i odmora, povećanje plaća, poboljšanje 
kvalitete i pristupačnosti usluga za stanovnike, itd.)? 

4. Hoće li vaš projekt pridonijeti komponenti zaštite okoliša održivog razvoja (uvođenje 
tehnologija koje manje zagađuju, recikliranje otpada, smanjenje otpada, uvođenje 
tehnologija za recikliranje otpada, poboljšanje gospodarenja i korištenja otpada, 
smanjenje glavnih komponenti koje utječu na okoliš – zagađenje zraka, vode, tla, itd.)? 

5. Hoće li se koristiti materijali s pozitivnim učinkom na okoliš tijekom provedbe projekta? 
6. Hoće li se korištenje prirodnih resursa i zagađenja okoliša povećavati sporije od 

proizvodnje tijekom provedbe vašeg projekta? 
7. Hoće li vaš projekt omogućiti obuku po pitanju održivog razvoja? 
8. Hoće li vaš projekt pridonijeti smanjenju emisija iz prijevoznih sredstava? 
9. Hoće li vaš projekt pridonijeti unaprjeđenju učinkovitosti korištenja alternativnih izvora 

energije i bio-goriva? 

 

Pitanja/odgovori (DA, NE) 
Održivi razvoj 

PRIORITET 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 

1.1. Unaprjeđenje poslovne infrastrukture DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

1.2. Unapređenje poduzetničkog okruženja  DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

1.3. Unaprjeđenje i razvoj konkurentne poljoprivrede DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

1.4. Unaprjeđenje i razvoj turizma DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

1.5. Povećanje korištenja novih tehnologija, inovacija 
i znanja u gospodarstvu 

DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

2.1. Unaprjeđenje javne infrastrukture DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

2.2. Unaprjeđenje društvene infrastrukture DA DA DA DA DA DA DA DA DA 
2.3. Prostorno planiranje DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

3.1. Poticanje obrazovanja za bolju zapošljivost DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

3.2. Jačanje uloge civilnog društva DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

3.3. Obnova i očuvanje kulturne baštine DA DA DA DA DA DA DA DA DA 
3.4. Razvoj partnerstva i suradnje DA DA DA DA DA DA DA DA DA 
4.1. Funkcionalno upravljanje gradom DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

4.2. Održivo korištenje prostora grada i gradske 
imovine 

DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

4.3. Održivo upravljanje energijom i OIE DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

4.4. Zaštita prirode i ekologija DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

Pitanja Ravnopravnost spolova i isključenje diskriminacije (JS): 

1. Hoće li se pripremati projektna strategija i politika ravnopravnosti spolova? 
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2. Smatrate li da različite skupine (žene, etičke, vjerske, etničke manjine ili osobe s 
invaliditetom, itd.) trebaju sudjelovati u pripremi projekta? 

3. Hoće li vaše projektne aktivnosti biti dostupne korisnicima koji ne koriste osobna 
sredstva prijevoza? 

4. Hoće li vaša lokacija projekta (ured) biti dostupna? 
5. Hoće li se primijeniti fleksibilna organizacija postupaka i aktivnosti tijekom provedbe 

vašeg projekta? 
6. Hoće li se korisnicima ponuditi socijalne usluge/usluge socijalne skrbi (djeca ili 

uzdržavane osobe) tijekom provedbe projekta? 
7. Hoće li projekt pružiti mogućnosti pružanja usluga socijalno isključenim osobama? 
8. Planirate li prikupiti povratnu reakciju korisnika projektnih rezultata? 
9. Hoće li vaš projekt imati utjecaj na smanjenje spolne, rasne diskriminacije ili 

diskriminacije osoba s invaliditetom? 

 

Odgovori na pitanja (DA, NE) 
Ravnopravnost spolova i isključenje 

diskriminacije 

PRIORITET 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 

1.1. Unaprjeđenje poslovne infrastrukture DA DA DA DA DA DA DA DA DA 
1.2. Unapređenje poduzetničkog okruženja DA DA DA DA DA DA DA DA DA 
1.3. Unaprjeđenje i razvoj konkurentne 
poljoprivrede 

DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

1.4. Unaprjeđenje i razvoj turizma DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

1.5. Povećanje korištenja novih tehnologija, 
inovacija i znanja u gospodarstvu 

DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

2.1. Unaprjeđenje javne infrastrukture DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

2.2. Unaprjeđenje društvene infrastrukture DA DA DA DA DA DA DA DA DA 
2.3. Prostorno planiranje DA DA DA DA DA DA DA DA DA 
3.1. Poticanje obrazovanja za bolju zapošljivost DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

3.2. Jačanje uloge civilnog društva DA DA DA DA DA DA DA DA DA 
3.3. Obnova i očuvanje kulturne baštine DA DA DA DA DA DA DA DA DA 
3.4. Razvoj partnerstva i suradnje DA DA DA DA DA DA DA DA DA 
4.1. Funkcionalno upravljanje gradom DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

4.2. Održivo korištenje prostora grada i gradske 
imovine 

DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

4.3. Održivo upravljanje energijom i OIE DA DA DA DA DA DA DA DA DA 
4.4. Zaštita prirode i ekologija DA DA DA DA DA DA DA DA DA 

6.6. Akcijski i komunikacijski plan 

Svrha Akcijskog plana je osigurati provedbeni okvir Strategije razvoja grada Garešnice, s ciljem 

osiguranja transparentnosti generiranja projekata kroz njihovu evaluaciju i rangiranje te 
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alociranje sredstava za projekte. Bazirano na prikupljenim prijedlozima razvojnih projekata, 

Radna grupa za provedbu će na godišnjoj bazi izrađivati Akcijski plan (Dodatak 2) za narednu 

godinu te plan akcijskog plana za dodatne dvije naredne godine. Uz sam Akcijski plan kao radni 

dokument, Radna grupa za provedbu će paralelno biti zadužena za izradu planskog dijela 

financijskog izvještaja. Krajnji rok za izradu finalnog Akcijskog plana za narednu godinu bit će 

30.9. tekuće godine. Finalni godišnji akcijski plan potvrđivat će Gradonačelnik. 

Dodatan alat kojeg će Grad koristiti je Komunikacijski plan. Ciljevi Komunikacijskog plana su: 

osnažiti sposobnost na razini lokalne samouprave za učinkovitu komunikaciju potrebnu za 

izradu i provedbu Strategije razvoja, podići svijest u javnosti o ulozi i značaju Strategije razvoja 

te informirati javnost o mogućim izvorima financiranja razvojnih projekata, posebice o 

fondovima EU-a namijenjenim regionalnom razvoju.  

Osnovna načela na kojima se temelji komunikacijski plan podrazumijevaju da su informacije 

prezentirane u transparentnom i razumljivom obliku, da su aktivnosti međusobno 

komplementarne i usmjerene ciljnim skupinama, da se ciljne skupine i njihove navike uzimaju u 

obzir prilikom razvijanja i korištenja metoda komunikacije te da je uspostavljen sustav kontrole, 

ažuriranja i evaluacije informacija, a sve s ciljem pravovremenog i adekvatnog informiranja 

ciljnih skupina. Aktivnosti komunikacije definirat će se naknadno tijekom provedbe Strategije 

razvoja grada Garešnice na godišnjoj bazi (do 30.11. za narednu godinu), a financirat će se 

pretežno iz proračuna Grada Garešnice. Kontrola, izvještavanje i evaluacija provedbe 

komunikacijskog plana izvršit će se krajem svake godine, po kriteriju planirano/ostvareno. 

Također, koristit će se usporedna kontrola, koja će konačnu godišnju evaluaciju učiniti 

jednostavnijom i točnijom. 

6.7. Praćenje i izvještavanje 

Kako bi se osigurala učinkovita i transparentna provedba Strategije razvoja grada Garešnice 

uspostavljen je sustav praćenja, vrednovanja i izvještavanja o provedbi Strategije razvoja.  

Sustav praćenja, vrednovanja i izvještavanja provjerava postoji li potreba za određenim 

mjerama, jesu li dostupni resursi za realizaciju mjera optimalno iskorišteni, potvrđuje do koje 

mjere su ciljevi određenih mjera ostvareni, postoji li potreba za korekcijama mjera te osigurava 

učinkovitu provedbu i upravljanje. Praćenje, vrednovanje i izvještavanje o provedbi Strategije 
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razvoja odvijat će se kontinuirano tijekom čitavog razdoblja na koje se Strategija razvoja odnosi. 

Jednom godišnje Radna grupa za provedbu podnosit će Izvješća o provedbi Strategije razvoja 

(Dodatak 3) koju će potvrđivati Gradonačelnik.  

U okviru sustava praćenja provedbe, Radna grupa za provedbu koordinirat će prikupljanje, 

obradu, analizu i pohranu informacija, podataka i pokazatelja, izraditi ocjenu realizacije ciljeva, 

prioriteta i mjera te uspješnosti upravljanja provedbom. Obrazac za praćenje provedbe nalazi se 

u prilogu ove Strategije razvoja (Dodatak 4). Osim samih članova Radne grupe za provedbu, 

veliku će ulogu u provedbi Strategije razvoja imati i svi ostali službenici Grada Garešnice, koji će 

aktivno sudjelovati u prikupljanju informacija od provoditelja projekata i ostalih aktera lokalnog 

razvoja dok će Gradonačelnik, između ostalog, biti zadužen za izvještavanje Gradskog vijeća o 

uspješnosti provedbe Strategije. Uspostavljen sustav praćenja i izvještavanja omogućit će brzo 

i učinkovito ažuriranje, kako baze projekta, tako i ostalih dijelova Strategije razvoja, a u svrhu 

postizanja očekivanih rezultata. 

Sustav praćenja i izvještavanja provjerava postoji li potreba za određenim mjerama, jesu li 

dostupni resursi za realizaciju mjera optimalno iskorišteni, potvrđuje do koje mjere su ciljevi 

određenih mjera ostvareni, postoji li potreba za korekcijama mjera te osigurava učinkovitu 

provedbu i upravljanje. Praćenje i izvještavanje o provedbi Strategije razvoja odvijat će se 

kontinuirano tijekom čitavog razdoblja na koje se Strategija razvoja odnosi. Jednom godišnje 

Radna grupa za provedbu podnosit će izvješća o napretku provedbe Strategije razvoja koju će 

potvrđivati Gradonačelnik.  
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Dodatak 1: Obrazac za prijavu projekata u bazu razvojnih projekata 

 

                           
                      PODNOSITELJ PRIJAVE /PREDLAGATELJ PROJEKTA 

Naziv predlagatelja: Adresa: Kontakt (telefon,  
e-mail, faks): 

Vrsta predlagatelja 
(uprava, JLS, tvrtka, 

udruga i dr.): 
 
 

   

Ime i prezime kontakt 
osobe, funkcija: 

 

 
   O PROJEKTU 

Naziv projekta:  

Sektor projekta (gospodarstvo, poljoprivreda, turizam, 
obrazovanje, infrastruktura, okoliš, kultura, sport, 

civilno društvo i dr.): 

 

Opis projekta:  

Opći i specifični ciljevi projekta:  
 
 

Aktivnosti projekta:  
 

Rezultati projekta:  

Lokacija projekta (naselje, adresa):  
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STATUS DOKUMENTACIJE – (je li potrebna 
lokacijska i građevinska dozvola, geotehničke 

studije, cost/benefit analiza- analiza omjera 
troškova i korisnosti projekta, studija 

izvodljivosti, studija predizvodljivosti, Master 
plan, vlasnička dokumentacija, planirana 

lokacija u prostornom planu, procjena utjecaja 
na okoliš, idejno rješenje, idejni projekt, glavni 

projekt, izvedbeni projekt ) 

 

Procjena ukupnog trajanja projekta 
 

Procijenjeni datum početka/završetka projekta: 
 
Broj mjeseci: 

Procjena proračuna projekta: 
 

U kunama/eurima:  

U kojoj je fazi predloženi projekt: • u tijeku 
• pripremljen za provedbu, ali nije počeo 
• u tijeku je priprema 
• prijedlog, faza idejnog rješenja 

Partneri i/ili suradnici na projektu:  
 
 

Koliko od ukupnog proračuna projekta možete 
osigurati vi samostalno i/ili sa partnerima? 
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Dodatak 2: Obrazac Akcijskog plana 

5 Aktivnost, program, projekt 

  

Cilj 

  

Prioritet 

  

Mjera 

  

APP5 

Pokazatelji Iznos 

sredstava 

u godini  

n-1 

Iznos 

sredstava 

u godini  

n 

Iznos 

sredstava 

u godini 

n+1 

Iznos 

sredstava 

u godini 

n+2 

Naziv Definicija  Mjerilo 

(jedinica) 

Polazna 

vrijednost  

( n-1) 

Ciljana 

vrijednost 

(n*) 

Ciljana 

vrijednost 

(n+1) 

Ciljana 

vrijednost 

(n+2) 
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Dodatak 3: Obrazac Izvještaja o provedbi  

 
Strateški cilj 

 

 

 
Prioritet 

 

 

 
Mjera 

 

 

 
Aktivnost 

 

 

 
Nositelj provedbe 

 

 

 
Ukupan proračun 

 

 

 
Realizirano 

 

 

 
Izvori sredstava 

 

 

 
Očekivani rezultati 

 

 

 
Ostvareni rezultati 

 

 

 
Izvor 

 

 

 
Učestalost praćenja 

 

 

 
 
 

Napomena 
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Dodatak 4: Obrazac praćenja provedbe Strategije razvoja Grada Garešnice 2016. – 2020. 

Strateški 
cilj 

 
Prioritet Mjera Aktivnost Pokazatelj Mjerna 

jedinica 
Polazna 

vrijednost 
Početna 
godina 

Ciljana 
vrijednost 

Završna 
godina 

Izvor 
podataka 

Učestalost 
izvještavanja 
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Strategiju grada Garešnice za razdoblje 

2016. do 2020. izradili: 

 

Poduzetnički centar Garešnica 

i 

Poduzetnički centar Pakrac 
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